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 2 

ACTA Nº 39-21 3 
Sesión celebrada el 04 de octubre de 2021 4 

      5 
Acta de la sesión ordinaria número treinta y nueve de la Junta Directiva del Colegio de 6 
Abogados y Abogadas de Costa Rica, celebrada a las dieciocho horas con diez 7 
minutos del cuatro de octubre del dos mil veintiuno.  8 
 9 
Con motivo de la situación que vive el país por la emergencia el COVID-19, se realiza 10 
la presente sesión de manera virtual vía la aplicación Zoom; esto atendiendo los 11 
lineamientos establecidos por las autoridades sanitarias.  12 
 13 
Miembros presentes: Sr. Álvaro Sánchez González, Presidente; Sra. María 14 
Mercedes Flores Badilla, Vicepresidenta; Sr. Rafael Ángel Guillén Elizondo, 15 
Tesorero; Sra. Sandra Arauz Chacón, Vocal I; Sr. Hugo Hernández Alfaro, Vocal 16 
II; Sra. Valeria Di Palma Carter, Vocal V; Sr. Carlos Villegas Méndez, Fiscal.  17 
 18 
Miembros ausentes con justificación: Sr. Olman Alberto Ulate Calderón, 19 
Secretario;   Sra. Rosibel Jara Velásquez, Prosecretaria; Srta. Ximena Martín 20 
Chacón, Vocal III; Sr. Daniel González Ramírez, Vocal IV.  21 
 22 
Funcionarios Asistentes: Sra. Ethel Franco Chacón, Directora Ejecutiva; Sra. Annia 23 
Picado Mesén, Secretaria de Actas. 24 
 25 
ARTICULO 1) COMPROBACIÓN DE QUÓRUM E INICIO DE SESIÓN.  26 
 27 
El Sr. Álvaro Sánchez González, Presidente, procede a dar inicio a la sesión ordinaria 28 
Nº 39-21, del 04 de octubre de 2021. 29 
 30 
ARTICULO 2) LECTURA Y APROBACIÓN DE LA AGENDA DE PRESIDENCIA.  31 
 32 
El Sr. Álvaro Sánchez González, Presidente, somete a consideración de los señores 33 
Directores y Directoras la agenda de Presidencia, 1.- Comprobación de quórum e inicio 34 
de la sesión. 2.- Aprobación de Agenda Presidencia. 3.- Lectura y Aprobación del acta 35 
ordinaria 38-21, 4.-Juramentación integrantes Comisiones, 5.-Informe de Presidencia y 36 
Vicepresidencia, 6.- Correspondencia, 7.- Informe de Directores y Directoras. 8.- 37 
Informe Dirección Ejecutiva. 9.-Asuntos breves y traslados de Fiscalía.  38 
 39 
SE ACUERDA 2021-39-001 Aprobar la agenda de Presidencia, presentada por el 40 
Sr. Álvaro Sánchez González, Presidente. Seis votos.  41 
 42 
ARTICULO 3) LECTURA Y APROBACION DE LAS ACTAS: -ORDINARIA NO. 38-43 
2021, DEL 27 DE SETIEMBRE DEL 2021, - EXTRAORDINARIA E-05-21. 44 
 45 
-Revisada el acta 38-21 del 27 de setiembre del 2021 por los señores Directores y 46 
Directoras y realizadas las observaciones pertinentes, proceden a aprobarla.  47 
 48 
SE ACUERDA 2021-39-002 Aprobar el acta 38-21, celebrada el 27 de setiembre de 49 
2021. Seis votos.  50 
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-Revisada el acta extraordinaria E-05-21 del 29 de setiembre del 2021 por los señores 1 
Directores y Directoras y realizadas las observaciones pertinentes, proceden a 2 
aprobarla.  3 
 4 
SE ACUERDA 2021-39-003 Aprobar el acta E-05-21 del 29 de setiembre del 2021. 5 
Cinco votos. Se inhibe de votar la Sra. María Mercedes Flores Badilla, por cuanto 6 
no estuvo presente en dicha sesión.  7 
 8 
ARTICULO 4) JURAMENTACIÓN INTEGRANTES COMISIONES. 9 
 10 
Al ser las dieciocho horas con once minutos se conectan las personas que 11 
juramentarán.   12 
 13 
El Sr. Álvaro Sánchez González, procede a dar la bienvenida y externar palabras de 14 
agradecimiento y motivación.  15 
 16 
Posteriormente, cada una de las personas que serán juramentadas realizan una breve 17 
presentación sobre su interés y compromiso para integrar la Comisión. 18 
 19 
 El Sr. Álvaro Sánchez González, procede a realizar la juramentación de: -Sr. José 20 
Pablo González Espinoza, Comisión Derecho Tributario, -Sra. Ginger Villalobos 21 
Ramírez, Comisión Recién Incorporados, -Sra. Doris Arias Arias, Comisión Derecho 22 
Informático,  -Sr. Miguel Antonio Rodríguez Espinoza , Comisión Derecho Informático, -23 
Sr. Bernardo Aguilar González, Comisión de Derecho Ambiental, -Sra. Claudia Elena 24 
Bolaños Salazar, Sub Comisión Derecho Animal, -Sr. Rafael Ángel Fernández Mora,  25 
Comisión Adulto Mayor.  26 
 27 
Al ser las dieciocho horas con cuarenta y cinco minutos se desconectan las personas 28 
juramentadas.  29 
 30 
ARTICULO 5) INFORME DE PRESIDENCIA Y VICEPRESIDENCIA.  31 
 32 
5.1 El Sr. Álvaro Sánchez González, no presente informe en la presente sesión. 33 
 34 
5.2 La Sra. María Mercedes Flores Badilla, señala que derivado de una conversación 35 
con el Sr. Froylán Alvarado, Coordinador de la Comisión de Becas, se determinó 36 
que los acuerdos de Juntas Directivas anteriores, no disponen con claridad sobre 37 
el acceso que tienen los funcionarios y funcionarias del Colegio a optar, al fondo 38 
de becas. Añade que en el pasado se realizaba, pero en algún momento se dio una 39 
reforma que limitó. Se cuenta con un acuerdo pero no queda clara la disposición. 40 
Entendiendo que si bien es cierto, los funcionarios del Colegio podrían tener 41 
información más inmediata que el resto de los colegas sobre las posibilidades que 42 
ofrece el Colegio en ese sentido, se debe dejar claro que si tienen acceso al beneficio. 43 
La asignación de becas a funcionarios del Colegio deberá guardar proporcionalidad 44 
respecto al resto de beneficiarios del fondo, de manera tal que no se impida el acceso 45 
pero que tampoco se concentre el otorgamiento a funcionarios en demérito del resto de 46 
aspirantes, y en temas atinentes a las labores que desarrolle el Colegio. En ese 47 
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contexto, mociona para revisar y adicionar el acuerdo 2016-14-030, en el sentido que 1 
los funcionarios y funcionarias del Colegio puedan acceder en forma proporcional y 2 
razonable al fondo de becas, en el tanto y cuanto se trate de temas atinentes a las 3 
labores que desarrolla el Colegio, (podría ser un porcentaje de hasta un 20%  del fondo 4 
total, pero no es un monto científicamente demostrado, pero también podría ser que la 5 
Comisión de Becas, en forma racional y dependiendo de las circunstancias del 6 
momento oportuno, defina esa proporcionalidad). El Sr. Presidente, sugiere que el 7 
monto sea estimado por la Comisión. El Sr. Hugo Hernández Alfaro, comenta que 8 
precisamente en la última reunión de la Comisión,  se discutió el tema y efectivamente 9 
a idea es que la Comisión, pueda realizar un análisis de cada caso en concreto.  10 
 11 
El Sr. Presidente, agradece la propuesta presentada por la Sra. Vicepresidenta y el Sr. 12 
Froylán Alvarado, porque en virtud de los propios cargos que los funcionarios y 13 
funcionarias, representan, no se puede limitar el crecimiento académica, ya que como 14 
organización deben existir oportunidades de mejora y además se cuenta con un plan 15 
estratégico, que establece el mejoramiento.   16 
 17 
El Sr. Fiscal, agradece la valiosa iniciativa, ya que desde un inicio la Sra. 18 
Vicepresidenta, ha motivado la capacitación para que en el caso de los funcionarios de 19 
la Fiscalía amplíen sus conocimientos en favor de la labor que realizan.  20 
 21 
SE ACUERDA 2021-39-004 De conformidad con lo expuesto por la Sra. María 22 
Mercedes Flores Badilla, se amplía el acuerdo 2016-14-030, en el sentido que los 23 
funcionarios y funcionarias del Colegio, puedan acceder en forma al fondo de 24 
becas, en el tanto y cuanto se trate de temas atinentes a las labores que 25 
desarrolla el Colegio.  Que la Comisión de Becas, desde los 26 
principios de razonabilidad y oportunidad, establecerá el porcentaje máximo  del 27 
fondo que se destinará para funcionarios y funcionarias . Seis votos. 28 
Responsable: Comunicar a la Comisión de Becas. 29 
 30 
5.2.1 La Sra. María Mercedes Flores Badilla, hace referencia al tema de la cultura 31 
organizacional, de la salud organizacional del Colegio, donde tanto ella como el Sr. 32 
Presidente y  el Fiscal, han percibido la necesidad de acompañar a la Dirección 33 
Ejecutiva con un proceso más especializado, más profundo, más técnico a fin de 34 
determinar están las fortalezas, debilidades, oportunidades de mejora como equipo. 35 
Eso pasa por conocer a las personas, conocer las dinámicas de las grupos de trabajo 36 
del Colegio y establecer planes de acción para el cierre de brechas. En ese sentido, 37 
plantea la importancia de retomar esta iniciativa que se ha conversado en otros 38 
momentos y que la Directora Ejecutiva, señale cómo se puede establecer un plan que 39 
aborde no sólo la necesidad de entender cómo funcionamos y dónde están las 40 
oportunidades de mejora y cómo implementar las acciones que se requieran para 41 
cerrar esas brechas a fin de mejorar aún más, la dinámica de trabajo del Colegio. El  42 
Colegio es pequeño y el activo principal como en toda empresa es su gente y sus 43 
acciones personales indiscutiblemente impactan su trabajo. En ese sentido,  y estando 44 
de por medio la pandemia y los cambios que hemos tenido como personas y como 45 
sociedad es importante retomar el tema, por lo que consulta a la Directora Ejecutiva, 46 
cuál es el camino adecuado para abordar el asunto e indique las acciones que se han 47 
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tomado y si se tienen planes o iniciativas al respecto, para poder así apoyarla en el 1 
proceso. Destaca que es su deseo, tomando en cuenta que está por concluir la gestión 2 
en esta Junta Directiva.  3 
 4 
SE ACUERDA 2021-39-005 Tomando en consideración lo expuesto por la Sra. 5 
María Mercedes Flores Badilla, sobre el tema de la cultura y salud organizacional 6 
del Colegio, se le remite a la Dirección Ejecutiva, a fin de que realice un análisis 7 
sobre las acciones a llevar a cabo para su respectiva implementación.  Seis 8 
votos. Responsable: Dirección Ejecutiva.  9 
 10 
Al ser las diecinueve horas con treinta minutos se desconecta la Sra. Valeria Di Palma 11 
Carter. 12 
 13 
ARTICULO 6) CORRESPONDENCIA.  14 
 15 
1. Nota DE-ISV-075-2021, suscrita por la Sra. Ethel Franco Chacón, Directora 16 
Ejecutiva, mediante la cual indica que, realizados los respectivos estudios, en el 17 
departamento de Fiscalía, no tiene suspensiones ni procesos pendientes y en 18 
Contabilidad se encuentra al día en el pago de las cuotas de colegiatura, por lo que se 19 
recomienda aceptar la suspensión voluntaria del Sr. Juan José Espinoza Campos, 20 
carné 6085. Aporta carné de agremiado. Verbalmente solicita que, si hay algún fondo 21 
acumulado por favor se le trámite.  22 
 23 
SE ACUERDA 2021-39-006 Aceptar la suspensión voluntaria Sr. Juan José 24 
Espinoza Campos. Se le hace saber al interesado, que de acuerdo con los 25 
beneficios que brinda el Régimen de Seguridad Social del Colegio, el cese en el 26 
pago de las cuotas de colegiatura, implica perder los derechos adquiridos en el 27 
seguro colectivo de vida y fondo acumulado y seguro colectivo de gastos 28 
médicos, ambas con el INS. Se informa que del fondo acumulado individual se 29 
acredita de forma automática el costo mensual del seguro de vida; es decir el 30 
seguro se mantendrá vigente en el tanto exista fondo acumulado suficiente para 31 
cubrir el costo del seguro. Si el colegiado se reincorpora con posterioridad, 32 
reingresa a las pólizas señaladas, como nuevo asegurado. (a). Se autoriza se le 33 
entregue el fondo acumulado. En cualquier caso, de existir colegiaturas 34 
pendientes u otras deudas  para con el Colegio,  se rebajaran de oficio del Fondo 35 
de Retiro y se entregará el remanente al interesado/a. (b) Los beneficios del 36 
Régimen se reinstalan, en el momento que el Colegiado/a se reincorpore al 37 
Colegio, iniciando el fondo de retiro de cero, si hubiere retirado antes. Cinco 38 
votos. Responsable: Interesado. Departamento de Contabilidad y Archivo 39 
Central. 40 
 41 
2. Nota DE-ISV-077-2021, suscrita por la Sra. Ethel Franco Chacón, Directora 42 
Ejecutiva, mediante la cual indica que, realizados los respectivos estudios, en el 43 
Departamento de Fiscalía, no tiene suspensiones ni procesos pendientes y en 44 
Contabilidad se encuentra al día en el pago de las cuotas de colegiatura, por lo que se 45 
recomienda aceptar la suspensión voluntaria del Sr. Iván Rodríguez Cubillo, carné 46 
nº15441. Aporta carné de agremiado. 47 
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SE ACUERDA 2021-39-007 Aceptar la suspensión voluntaria del Sr. Iván 1 
Rodríguez Cubillo, carné nº15441. Se le hace saber al interesado, que de acuerdo 2 
con los beneficios que brinda el Régimen de Seguridad Social del Colegio, el 3 
cese en el pago de las cuotas de colegiatura, implica perder los derechos 4 
adquiridos en el seguro colectivo de vida y fondo acumulado y seguro colectivo 5 
de gastos médicos, ambas con el INS. Se informa que del fondo acumulado 6 
individual se acredita de forma automática el costo mensual del seguro de vida; 7 
es decir el seguro se mantendrá vigente en el tanto exista fondo acumulado 8 
suficiente para cubrir el costo del seguro. Por ello, será decisión del agremiado 9 
retirar o no el fondo acumulado, una vez que alcance la edad de sesenta años o 10 
después.  Si el colegiado se reincorpora con posterioridad, reingresa a las 11 
pólizas señaladas, como nuevo asegurado. (a). Cinco votos. Responsable: 12 
Interesado. Departamento de Contabilidad y Archivo Central.  13 
 14 
3. Nota DE-ISV-079-2021, suscrita por la Sra. Ethel Franco Chacón, Directora 15 
Ejecutiva, mediante la cual indica que, realizados los respectivos estudios, en el 16 
Departamento de Fiscalía, no tiene suspensiones ni procesos pendientes y en 17 
Contabilidad se encuentra al día en el pago de las cuotas de colegiatura, por lo que se 18 
recomienda aceptar la suspensión voluntaria de la Sra. Erika Vanessa Campos Molina, 19 
carné nº31367. Aporta carné de agremiada. 20 
 21 
SE ACUERDA 2021-39-008 Aceptar la suspensión voluntaria de la Sra. Erika 22 
Vanessa Campos Molina, carné nº31367. Se le hace saber a la interesada, que de 23 
acuerdo con los beneficios que brinda el Régimen de Seguridad Social del 24 
Colegio, el cese en el pago de las cuotas de colegiatura, implica perder los 25 
derechos adquiridos en el seguro colectivo de vida y fondo acumulado y seguro 26 
colectivo de gastos médicos, ambas con el INS. Se informa que del fondo 27 
acumulado individual se acredita de forma automática el costo mensual del 28 
seguro de vida; es decir el seguro se mantendrá vigente en el tanto exista fondo 29 
acumulado suficiente para cubrir el costo del seguro. Por ello, será decisión del 30 
agremiado retirar o no el fondo acumulado, una vez que alcance la edad de 31 
sesenta años o después.  Si el colegiado se reincorpora con posterioridad, 32 
reingresa a las pólizas señaladas, como nuevo asegurado. (a). Cinco votos. 33 
Responsable: Interesado. Departamento de Contabilidad y Archivo Central. 34 
 35 
4. Nota DE-ISV-080-2021, suscrita por la Sra. Ethel Franco Chacón, Directora 36 
Ejecutiva, mediante la cual indica que, realizados los respectivos estudios, en el 37 
Departamento de Fiscalía, no tiene suspensiones ni procesos pendientes y en 38 
Contabilidad se encuentra al día en el pago de las cuotas de colegiatura, por lo que se 39 
recomienda aceptar la suspensión voluntaria de la Sra. Sofía Loría Obando, carné 40 
19872. Aporta declaración jurada, indicando que no presenta su carné de agremiado, 41 
porque no se encuentra en posesión del carné. 42 
 43 
SE ACUERDA 2021-39-009 Aceptar la suspensión voluntaria de la Sra. Sofía Loría 44 
Obando, carné 19872. Se le hace saber a la interesada, que de acuerdo con los 45 
beneficios que brinda el Régimen de Seguridad Social del Colegio, el cese en el 46 
pago de las cuotas de colegiatura, implica perder los derechos adquiridos en el 47 
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seguro colectivo de vida y fondo acumulado y seguro colectivo de gastos 1 
médicos, ambas con el INS. Se informa que del fondo acumulado individual se 2 
acredita de forma automática el costo mensual del seguro de vida; es decir el 3 
seguro se mantendrá vigente en el tanto exista fondo acumulado suficiente para 4 
cubrir el costo del seguro. Por ello, será decisión del agremiado retirar o no el 5 
fondo acumulado, una vez que alcance la edad de sesenta años o después.  Si el 6 
colegiado se reincorpora con posterioridad, reingresa a las pólizas señaladas, 7 
como nuevo asegurado. (a). Cinco votos. Responsable: Interesado. 8 
Departamento de Contabilidad y Archivo Central. 9 
 10 
5. Nota DE-REIN-024-2021, suscrita por la Sra. Ethel Franco Chacón, Directora 11 
Ejecutiva, mediante la cual indica que la Sra.  Ximena Soley Echeverría, carné número 12 
19890, solicita su reincorporación al Colegio de Abogados. Se aporta los documentos 13 
de la suspensión voluntaria, la actualización de datos y el consentimiento 14 
informado.  Habiendo cumplido con los requisitos, se recomienda tramitar la 15 
reincorporación. 16 
 17 
SE ACUERDA 2021-39-010 Aceptar la reincorporación de la Sra.  Ximena Soley 18 
Echeverría, carné número 19890. Cinco votos. Responsable: Interesada, 19 
Departamento de Contabilidad y Archivo Central.  20 
 21 
6. Nota RH-461-2021, suscrita por el Sr. Freddy Brenes Granados, Departamento de 22 
Recursos Humanos, mediante la cual presenta informe ante solicitud del Lic. Juan 23 
Carlos Campos Sanabria. Director de Sedes Regionales y RSC de creación de plazas 24 
para realizar labores de limpieza en las Sedes Regionales de: Alajuela, Santa Cruz, 25 
Zona Sur, Liberia, Limón y San Carlos. 26 
 27 
… “Recomendación Ante lo anteriormente indicado, este Departamento de Recursos 28 
Humanos recomienda la creación de las plazas de miscelánea (o) en las sedes de 29 
Alajuela, Santa Cruz, Zona Sur, Liberia, Limón y San Carlos; para lo cual se presenta 30 
en forma siguiente el perfil del puesto, la evaluación de factores del puesto, la 31 
ubicación del puesto en el Manual de Clasificación y Valoración de Puestos; el 32 
movimiento salarial en el rango de la Política Salarial de la Equidad Interna”. 33 
    34 
SE ACUERDA 2021-39-011 De conformidad con la nota RH-461-2021, suscrita por 35 
el Sr. Freddy Brenes Granados, Departamento de Recursos Humanos, ante 36 
solicitud del Sr. Juan Carlos Campos Sanabri, Director de Sedes Regionales y 37 
RSC se aprueba la creación de las plazas de miscelánea (o) en las sedes de 38 
Alajuela, Santa Cruz, Zona Sur, Liberia, Limón y San Carlos; se aprueba el perfil 39 
del puesto, la evaluación de factores del puesto, la ubicación del puesto en el 40 
Manual de Clasificación y Valoración de Puestos; el movimiento salarial en el 41 
rango de la Política Salarial de la Equidad Interna. Cinco votos. Responsable: 42 
Departamento de Recursos Humanos. Dirección de Sedes Regionales. Dirección 43 
Finanzas y Presupuesto.  44 
    45 
7. La suscrita Violeta Conejo Villalobos, en autos de calidades conocida; con todo 46 
respeto manifiesto: Previo visto bueno de jefatura vía telefónica; solicito sea prorrogado 47 
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mi permiso sin goce de salario al 15 de enero de 2022, pudiendo prorrogarse. 1 
 2 
Sr. Juan Carlos Campos, Director de Sedes:  “En relación a la extensión del permiso 3 
sin goce de salario solicitado por la compañera Violeta Conejo Villalobos, la cual tiene 4 
le puesto de auditora de defensorías sociales. Considero que el mismo es procedente 5 
ya que como he indicado en ocasiones anteriores, el puesto en cuestión ha cambiado 6 
mucho en cuanto a la responsabilidad del mismo ya que actualmente no tenemos las 7 
Defensorías Sociales del INAMU lo que fue el motivo por el cual dicho puesto se pasó 8 
a tiempo completo y posteriormente fue reclasificado. Unido a lo anterior, la persona 9 
que actualmente cubre el puesto además de estar calificada como era dicho puesto 10 
previo a las defensorías sociales del INAMU, está cubriendo las labores de la 11 
Defensoría Social de PISAV Pavas. Por lo que el regreso de Conejo Villalobos 12 
implicaría mayores gastos mensuales y una eventual reclasificación del puesto a las 13 
labores actuales, lo cual tendría un alto costo para el Colegio”. 14 
   15 
SE ACUERDA 2021-39-012 Se autoriza extender el permiso sin goce de salario a 16 
la Sra. Violeta Conejo Villalobos, al 15 de enero de 2022. Cuatro votos. 17 
Responsable: Departamento de Recursos Humanos. Dirección de Sedes 18 
Regionales Filiales y RSC. Se abstiene de votar el Sr. Álvaro Sánchez González.  19 
 20 
8. Nota C-CAFRO-013-2021, suscrita la Sra. Lucett Watler Ellis, Coordinadora 21 
Comisión Afrodescendientes, mediante la cual presenta presupuesto para la realización 22 
del I Congreso de Abogados y Abogadas Afrodescendientes: “Ley de Acciones 23 
Afirmativas: Una Luz del Decenio” a realizarse el 11 y 12 de noviembre de 2021.  24 
“Contaremos con personas expositoras altamente calificadas, en los temas que se 25 
tratarán de nuestro entorno jurídico, con el objetivo que las ponencias conduzcan a   26 
implementar mecanismos de solución viables, que resuelvan el problema en forma 27 
integral, por medio de pautas o parámetros a seguir. Esto es un trabajo colectivo, en 28 
donde las personas integrantes de la Comisión y la Filial de Limón unimos esfuerzos, 29 
trabajando arduamente para abrir espacios de diálogo en favor de nuestra gente. Por lo 30 
anterior, nos permitimos presentar el presupuesto que necesitaremos para que dicha 31 
actividad sea todo un éxito.    Aporte solicitado al Colegio ¢2.500 000,00. 32 
 33 
9. Nota C-CAFRO-020-2021 suscrita la Sra. Lucett Watler Ellis, Coordinadora Comisión 34 
Afrodescendientes, mediante la cual indica que con respecto al I Congreso de 35 
Abogados y Abogadas Afrodescendientes: “Ley de Acciones Afirmativas: Una Luz del 36 
Decenio”, nos encontramos trabajando en conjunto personas integrantes de la 37 
Comisión y la Filial de Limón unimos esfuerzos, por medio de una subcomisión 38 
integrada: Lucett Watler Ellis, Juan Ávila Abrahams, Patricia Mcray de la Comisión de 39 
Abogados y Abogadas Afrodescendientes y Kembly y Frank Góngora de Regional de 40 
Limón y Maureen Clark Clark. Asimismo, queda abierta si alguna otra persona desea 41 
incorporarse. También, invitarles desde ya a la inauguración del mismo, compartiendo 42 
mesa con su servidora y el Lic. Fran Góngora. 43 
 44 
El Sr. Presidente, indica que al encontrarse en el decenio de la visualización de las  45 
personas afrodescendientes, el Colegio se ha comprometido a apoyar.  46 
 47 
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SE ACUERDA 2021-39-013 En atención a las notas C-CAFRO-013-2021, C-CAFRO-1 
020-2021, de la Sra. Lucett Watler Ellis, Coordinadora Comisión 2 
Afrodescendientes, se aprueba presupuesto de ¢2.500 000,00, para la realización 3 
del I Congreso de Abogados y Abogadas Afrodescendientes: “Ley de Acciones 4 
Afirmativas: Una Luz del Decenio” a realizarse el 11 y 12 de noviembre de 2021.  5 
Cinco votos. Responsable: Comisión Afrodescendientes. Dirección Finanzas y 6 
Presupuesto.  7 
 8 
10. Informe AL-302-2021, suscrito por el Sr. Arnoldo Segura Santisteban, Director 9 
Departamento Legal, donde indica que conforme con el acuerdo 2021-11-010, 10 
adoptado en la sesión ordinaria 11-21 celebrada el 22 de marzo del 2021, se 11 
traslada a esta Dirección, a efecto de emitir el informe previsto por el artículo 20 del 12 
Reglamento de Deontología Jurídica, Vigilancia y Excelencia Académica, los 13 
recursos de apelación interpuestos en contra de la prueba de excelencia 14 
académica que fuera aplicada los días 21 y 22 de julio de 2021, por los Licenciados 15 
en Derecho que posteriormente se indicará. 16 
 17 
… “CONCLUSIÓN Revisados los recursos interpuestos, esta Dirección considera 18 
oportuno hacer las siguientes recomendaciones: 19 
 20 
1. Conforme con lo dispuesto por la cláusula primera apartado 2 del Contrato de 21 
servicios profesionales para el servicio de redacción de las preguntas que conformarán 22 
el banco de preguntas para el Examen de Excelencia Académica, que junto con la 23 
remisión de los recursos interpuestos, se anexen de igual manera las justificaciones 24 
definidas para tener la concordancia de la pregunta con la respuesta válida, a fin de 25 
que con esto se cuente con elementos que permitan resolver de manera más 26 
apropiada los recursos de apelación interpuestos de manera directa o bien en alzada 27 
ante la Junta Directiva. 28 

 29 
2. Que para las pruebas subsiguientes, conforme con lo previsto por la cláusula 30 
primera apartado 3 del Contrato de servicios profesionales para el servicio de 31 
redacción de las preguntas que conformarán el banco de preguntas para el Examen de 32 
Excelencia Académica Proceder, se verifique el cumplimiento de las observaciones que 33 
haga la filóloga respecto de las preguntas y sus respuestas, a efecto de garantizar en 34 
la medida de lo posible, la existencia de preguntas con errores que puedan generar 35 
confusión en los postulantes. 36 

 37 
3. Recomendar al Comité de Excelencia Académica que la numeración de las 38 
preguntas sea efectuada de manera corrida, sea del 1 al 75 y no como se hizo en las 39 
pruebas del mes de julio, donde se inicia numeración para cada uno de los temas por 40 
evaluar. 41 

 42 
4. Se recomienda la anulación de las siguientes preguntas: 43 

 44 
I. PREGUNTA N° 4 EXAMEN 1 Y 2 DEL 21/07/2021  45 

II. PREGUNTA N° 7 EXAMEN 3 Y 4 DEL 22/07/2021 46 
III. PREGUNTA N° 9 EXAMEN 1 Y 2 DEL 21/07/2021  47 
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IV. PREGUNTA N° 59 EXAMEN 1 Y 2 DEL 21/07/2021  1 
V. PREGUNTA N° 73 EXAMEN 1 Y 2 DEL 21/07/2021 2 

 3 
5. De declararse la nulidad de las preguntas indicadas en el apartado precedente, 4 
instruir a la Dirección Académica, a efecto de proceda a otorgar los puntos a todos 5 
aquellos postulantes a quienes se les hubiera calificado como errónea cada una de las 6 
preguntas anuladas. 7 

 8 
6. Devolver al Comité de Excelencia Académica para que sea este el que conozca y 9 
resuelva los recursos de revocatoria con apelación en subsidio interpuestos por María 10 
Marta Calderón Salas, Rubén Antonio Quirós Morales y Luis Alonso Ureña Durán, a 11 
efecto de asegurar el debido proceso y la independencia de los procedimientos con el 12 
fin de garantizar la doble instancia administrativa, tal y como ejercieron su derecho.  13 
 14 
7. Finalmente y respecto de los recursos que se remiten, los mismos corresponden a 15 
los interpuestos por los 17 Licenciados que se indican, lo que significó la revisión de 99 16 
preguntas, a saber: -AL-302-2021-1 CRISTINA ABARCA AGUILAR (SIN LUGAR),  -17 
AL-302-2021-2 YACIRA MARÍA BOCAM CANO (SIN LUGAR),- AL-302-2021-3 18 
PRISCILLA CALDERÓN FONSECA (PARCIALMENTE CON LUGAR), - AL-302-2021-19 
4 ALEJANDRA CAMPOS ZÚÑIGA (PARCIALMENTE CON LUGAR) - AL-302-2021-5 20 
ESTEFANIA CEDEÑO MUÑOZ (SIN LUGAR), -AL-302-2021-6 MARÍA FERNANDA 21 
JIMÉNEZ SÁNCHEZ (PARCIALMENTE CON LUGAR), - AL-302-2021-7 MARÍA JOSÉ 22 
LEDEZMA MATARRITA (PARCIALMENTE CON LUGAR),  -AL-302-2021-8 HERNAN 23 
PINNOCK CAMPBELL (SIN LUGAR),  -AL-302-2021-9 RICARDO RECHNITZER BELL 24 
(PARCIALMENTE CON LUGAR) - AL-302-2021-10 MARCOS ESTEBAN RETANA 25 
OBANDO (SIN LUGAR), -AL-302-2021-11 WENDY MARÍA RODRÍGUEZ AGÜERO 26 
(PARCIALMENTE CON LUGAR), -AL-302-2021-12 EMMANUEL ALEXIS RODRIGUEZ 27 
RODRIGUEZ (PARCIALMENTE CON LUGAR),-AL-302-2021-13 ABENER RUIZ 28 
GUZMÁN (SIN LUGAR), -AL-302-2021-14 FABIOLA SANDÍ MORA (PARCIALMENTE 29 
CON LUGAR),  -AL-302-2021-15 ERIKA BERENICE SEGURA JIMÉNEZ (SIN 30 
LUGAR), - AL-302-2021-16 VICTORIA SOLÍS CAMPOS (PARCIALMENTE CON 31 
LUGAR), - AL-302-2021-17 GISELLE VARELA DÍJERES (SIN LUGAR). 32 
 33 
SE ACUERDA 2021-39-014 a) Se avala el informe AL-302-2021, del Sr. Arnoldo 34 
Segura Santisteban, Director Departamento Legal, donde indica que conforme 35 
con el acuerdo 2021-11-010, adoptado en la sesión ordinaria 11-21 celebrada el 22 36 
de marzo del 2021, se traslada a esta Dirección, a efecto de emitir el informe 37 
previsto por el artículo 20 del Reglamento de Deontología Jurídica, Vigilancia y 38 
Excelencia Académica, los recursos de apelación interpuestos en contra de la 39 
prueba de excelencia académica que fuera aplicada los días 21 y 22 de julio de 40 
2021. 41 
 42 
 Se hacen propios los fundamentos del informe … “CONCLUSIÓN Revisados los 43 
recursos interpuestos, esta Dirección considera oportuno hacer las siguientes 44 
recomendaciones: 45 
 46 
1. Conforme con lo dispuesto por la cláusula primera apartado 2 del Contrato de 47 
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servicios profesionales para el servicio de redacción de las preguntas que 1 
conformarán el banco de preguntas para el Examen de Excelencia Académica, 2 
que junto con la remisión de los recursos interpuestos, se anexen de igual 3 
manera las justificaciones definidas para tener la concordancia de la pregunta 4 
con la respuesta válida, a fin de que con esto se cuente con elementos que 5 
permitan resolver de manera más apropiada los recursos de apelación 6 
interpuestos de manera directa o bien en alzada ante la Junta Directiva. 7 
 8 
2. Que para las pruebas subsiguientes, conforme con lo previsto por la cláusula 9 
primera apartado 3 del Contrato de servicios profesionales para el servicio de 10 
redacción de las preguntas que conformarán el banco de preguntas para el 11 
Examen de Excelencia Académica Proceder, se verifique el cumplimiento de las 12 
observaciones que haga la filóloga respecto de las preguntas y sus respuestas, a 13 
efecto de garantizar en la medida de lo posible, la existencia de preguntas con 14 
errores que puedan generar confusión en los postulantes. 15 
3. Recomendar al Comité de Excelencia Académica que la numeración de las 16 
preguntas sea efectuada de manera corrida, sea del 1 al 75 y no como se hizo en 17 
las pruebas del mes de julio, donde se inicia numeración para cada uno de los 18 
temas por evaluar. 19 
 20 
4. Se recomienda la anulación de las siguientes preguntas: 21 
 22 
PREGUNTA N° 4 EXAMEN 1 Y 2 DEL 21/07/2021  23 
PREGUNTA N° 7 EXAMEN 3 Y 4 DEL 22/07/2021 24 
PREGUNTA N° 9 EXAMEN 1 Y 2 DEL 21/07/2021  25 
PREGUNTA N° 59 EXAMEN 1 Y 2 DEL 21/07/2021  26 
PREGUNTA N° 73 EXAMEN 1 Y 2 DEL 21/07/2021 27 
 28 
5. De declararse la nulidad de las preguntas indicadas en el apartado precedente, 29 
instruir a la Dirección Académica, a efecto de proceda a otorgar los puntos a 30 
todos aquellos postulantes a quienes se les hubiera calificado como errónea 31 
cada una de las preguntas anuladas. 32 
 33 
6. Devolver al Comité de Excelencia Académica para que sea este el que conozca 34 
y resuelva los recursos de revocatoria con apelación en subsidio interpuestos 35 
por María Marta Calderón Salas, Rubén Antonio Quirós Morales y Luis Alonso 36 
Ureña Durán, a efecto de asegurar el debido proceso y la independencia de los 37 
procedimientos con el fin de garantizar la doble instancia administrativa, tal y 38 
como ejercieron su derecho.  39 
 40 
c) Se avalan además los informes del Departamento Legal, donde se detalla lo 41 
resuelto a cada expediente como sigue:   -AL-302-2021-1 CRISTINA ABARCA 42 
AGUILAR (SIN LUGAR), -AL-302-2021-2 YACIRA MARÍA BOCAM CANO (SIN 43 
LUGAR), - AL-302-2021-3 PRISCILLA CALDERÓN FONSECA (PARCIALMENTE 44 
CON LUGAR), - AL-302-2021-4 ALEJANDRA CAMPOS ZÚÑIGA (PARCIALMENTE 45 
CON LUGAR), - AL-302-2021-5 ESTEFANIA CEDEÑO MUÑOZ (SIN LUGAR),  -AL-46 
302-2021-6 MARÍA FERNANDA JIMÉNEZ SÁNCHEZ (PARCIALMENTE CON 47 
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LUGAR), - AL-302-2021-7 MARÍA JOSÉ LEDEZMA MATARRITA (PARCIALMENTE 1 
CON LUGAR), -AL-302-2021-8 HERNAN PINNOCK CAMPBELL (SIN LUGAR),  -AL-2 
302-2021-9 RICARDO RECHNITZER BELL (PARCIALMENTE CON LUGAR), - AL-3 
302-2021-10 MARCOS ESTEBAN RETANA OBANDO (SIN LUGAR),  -AL-302-2021-4 
11 WENDY MARÍA RODRÍGUEZ AGÜERO (PARCIALMENTE CON LUGAR), -AL-5 
302-2021-12 EMMANUEL ALEXIS RODRIGUEZ RODRIGUEZ (PARCIALMENTE 6 
CON LUGAR), -AL-302-2021-13 ABENER RUIZ GUZMÁN (SIN LUGAR), -AL-302-7 
2021-14 FABIOLA SANDÍ MORA (PARCIALMENTE CON LUGAR), -AL-302-2021-15 8 
ERIKA BERENICE SEGURA JIMÉNEZ (SIN LUGAR), - AL-302-2021-16 VICTORIA 9 
SOLÍS CAMPOS (PARCIALMENTE CON LUGAR), - AL-302-2021-17 GISELLE 10 
VARELA DÍJERES (SIN LUGAR). Cinco votos. Responsable: Departamento 11 
Académico y de Incorporaciones-comunicar lo resuelto a los interesados.  12 
 13 
11. Nota enviada por la Sra. Andrea Muñoz Argüello, Coordinadora, Comisión de 14 
Género, mediante la cual emite criterio respecto al oficio CPEDH-023-2021, de fecha 15 
21 de setiembre de 2021, sobre el texto sustitutivo del expediente Nº 21589, 16 
“REFORMA DEL ARTÍCULO 31 DE LA LEY N.º 8589, LEY DE PENALIZACIÓN DE LA 17 
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES, DE 25 DE ABRIL DE 2007”.  18 
 19 
SE ACUERDA 2021-39-015 Se avala la nota enviada por la Sra. Andrea Muñoz 20 
Argüello, Coordinadora, Comisión de Género, que en atención al oficio CPEDH-21 
023-2021, de fecha 21 de setiembre de 2021, emite criterio sobre el texto 22 
sustitutivo del expediente Nº 21589, “REFORMA DEL ARTÍCULO 31 DE LA LEY 23 
N.º 8589, LEY DE PENALIZACIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES, DE 24 
25 DE ABRIL DE 2007”. Cinco votos. Responsable: Secretaría comunicar a la 25 
Asamblea Legislativa.  26 
 27 
12. Correo electrónico enviado por la Sra. Luz María Bolaños Arias, Coordinadora de la 28 
Comisión de la Persona Adulta Mayor, mediante el cual indica que dos miembros de la 29 
citada Comisión y mi persona analizamos el texto enviado por la Asamblea Legislativa 30 
y sometido a conocimiento del Colegio y hemos estado de acuerdo con el mismo. 31 
Expediente 22.244 “LEY DE PROTECCIÓN PATRIMONIAL A LA PERSONA ADULTA 32 
MAYOR”. 33 
 34 
SE ACUERDA 2021-39-016 Se avala la nota de la Sra. Luz María Bolaños Arias, 35 
Coordinadora de la Comisión de la Persona Adulta Mayor, sobre el Expediente 36 
22.244 “LEY DE PROTECCIÓN PATRIMONIAL A LA PERSONA ADULTA MAYOR”. 37 
Cinco votos. Responsable: Secretaría comunicar a la Asamblea Legislativa.  38 
 39 
13. Nota AL-CJ-22406-622-2021, suscrita por la Sra. Daniela Agüero Bermúdez, Jefa 40 
de Área, Comisiones Legislativas VI, mediante la cual indica que la Comisión 41 
Permanente de Asuntos Jurídicos, tiene para su estudio el proyecto:  Expediente N° 42 
22.406:  DEROGATORIA DEL TÍTULO II “DELITOS CONTRA EL HONOR” DEL LIBRO 43 
II DEL CÓDIGO PENAL, LEY N.° 4573, DE 4 DE MAYO DE 1973 Y DE LOS 44 
ARTÍCULOS 7, 8 Y 11 DE LA LEY DE IMPRENTA, N.º 32 DE 12 DE JULIO DE 1902; 45 
ADICIÓN DE LOS ARTÍCULOS 1045 BIS, 1046 BIS Y 1046 TER AL CÓDIGO CIVIL, 46 
LEY N.º 63, DE 28 DE SETIEMBREDE 1887 Y ADICIÓN DE UN INCISO 15) AL 47 
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ARTÍCULO 103.1 DEL CÓDIGO PROCESAL CIVIL, LEY N° 9342 DE 3 DE FEBRERO 1 
DE 2016.LEY PARA CONVERTIR LOS DELITOS CONTRA EL HONOR EN FALTAS 2 
CIVILES, publicado en la Gaceta N.º 43 del 3 de marzo de 2021.   3 
 4 
SE ACUERDA 2021-39-017 Trasladar a la Comisión de Derecho Penal y Comisión 5 
de Derecho Civil, la nota AL-CJ-22406-622-2021, de la Sra. Daniela Agüero 6 
Bermúdez, Jefa de Área, Comisiones Legislativas VI, mediante la cual indica que 7 
la Comisión Permanente de Asuntos Jurídicos, tiene para su estudio el 8 
proyecto:  Expediente N° 22.406:  DEROGATORIA DEL TÍTULO II “DELITOS 9 
CONTRA EL HONOR” DEL LIBRO II DEL CÓDIGO PENAL, LEY N.° 4573, DE 4 DE 10 
MAYO DE 1973 Y DE LOS ARTÍCULOS 7, 8 Y 11 DE LA LEY DE IMPRENTA, N.º 32 11 
DE 12 DE JULIO DE 1902; ADICIÓN DE LOS ARTÍCULOS 1045 BIS, 1046 BIS Y 12 
1046 TER AL CÓDIGO CIVIL, LEY N.º 63, DE 28 DE SETIEMBREDE 1887 Y 13 
ADICIÓN DE UN INCISO 15) AL ARTÍCULO 103.1 DEL CÓDIGO PROCESAL CIVIL, 14 
LEY N° 9342 DE 3 DE FEBRERO DE 2016.LEY PARA CONVERTIR LOS DELITOS 15 
CONTRA EL HONOR EN FALTAS CIVILES, publicado en la Gaceta N.º 43 del 3 de 16 
marzo de 2021.  Cinco votos. Responsable: Comisión de Derecho Penal y 17 
Comisión de Derecho Civil. 18 
 19 
14. Nota AL-CJ-22409-610-2021, suscrita por la Sra. Daniela Agüero Bermúdez, Jefa 20 
de Área, Comisiones Legislativas VI, mediante la cual indica que la Comisión 21 
Permanente de Asuntos Jurídicos, tiene para su estudio el proyecto:  Expediente N° 22 
22.409: “REFORMA AL ARTÍCULO 62 DE LA LEY CONTRA LA CORRUPCIÓN Y EL 23 
ENRIQUECIMIENTO ILÍCITO EN LA FUNCIÓN PÚBLICA, LEY N.º 8422, DE 6 DE 24 
OCTUBRE DE 2004 IMPRESCRIPTIBILIDAD DE LOS DELITOS DE CORRUPCIÓN”, 25 
publicado en la Gaceta N.º 48 del 10 de marzo de 2021.   26 
 27 
SE ACUERDA 2021-39-018 Trasladar a la Comisión de Probidad y Comisión de 28 
Derecho Penal, la nota AL-CJ-22409-610-2021, suscrita por la Sra. Daniela Agüero 29 
Bermúdez, Jefa de Área, Comisiones Legislativas VI, mediante la cual indica que 30 
la Comisión Permanente de Asuntos Jurídicos, tiene para su estudio el 31 
proyecto:  Expediente N° 22.409: “REFORMA AL ARTÍCULO 62 DE LA LEY 32 
CONTRA LA CORRUPCIÓN Y EL ENRIQUECIMIENTO ILÍCITO EN LA FUNCIÓN 33 
PÚBLICA, LEY N.º 8422, DE 6 DE OCTUBRE DE 2004 IMPRESCRIPTIBILIDAD DE 34 
LOS DELITOS DE CORRUPCIÓN”, publicado en la Gaceta N.º 48 del 10 de marzo 35 
de 2021.  Cinco votos. Responsables: Comisión de Probidad y Comisión de 36 
Derecho Penal.  37 
 38 
SE ACUERDA 2021-39-019 En atención a la nota AL-CJ-22409-610-2021, de la Sra. 39 
Daniela Agüero Bermúdez, Jefa de Área, Comisiones Legislativas VI, se solicita a 40 
la Comisión Permanente de Asuntos Jurídicos, Asamblea Legislativa, prórroga 41 
para remitir al próximo martes 12 de octubre, el criterio solicitado al Colegio, 42 
sobre el Expediente N° 22.409: “REFORMA AL ARTÍCULO 62 DE LA LEY CONTRA 43 
LA CORRUPCIÓN Y EL ENRIQUECIMIENTO ILÍCITO EN LA FUNCIÓN PÚBLICA, 44 
LEY N.º 8422, DE 6 DE OCTUBRE DE 2004 IMPRESCRIPTIBILIDAD DE LOS 45 
DELITOS DE CORRUPCIÓN”. Cinco votos. Responsable: Secretaría comunicar. 46 
 47 
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15. Nota AL-CPOECO-1440-2021, suscrita por la Sra. Nancy Vílchez Obando, Jefe de 1 
Área, Sala de Comisiones Legislativas V, mediante la cual indica que con instrucciones 2 
de la señora diputada Ana Karine Niño Gutiérrez, Presidenta de la Comisión 3 
Permanente Ordinaria de Asuntos Económicos, consulto el criterio sobre el texto del 4 
expediente 22239: “LEVANTAMIENTO DEL VELO DE LA PERSONALIDAD JURÍDICA. 5 
ADICIÓN DE UN ARTÍCULO 20 BIS AL CÓDIGO DE COMERCIO, LEY N.º 3284, DE 6 
30 DE ABRIL DE 1964, Y SUS REFORMAS”.  7 
 8 
SE ACUERDA 2021-39-020 Trasladar a la Comisión de Derecho Civil y Comercial 9 
la nota AL-CPOECO-1440-2021, de la Sra. Nancy Vílchez Obando, Jefe de Área, 10 
Sala de Comisiones Legislativas V, mediante la cual indica que con instrucciones 11 
de la señora diputada Ana Karine Niño Gutiérrez, Presidenta de la Comisión 12 
Permanente Ordinaria de Asuntos Económicos, consulto el criterio sobre el texto 13 
del expediente 22239: “LEVANTAMIENTO DEL VELO DE LA PERSONALIDAD 14 
JURÍDICA. ADICIÓN DE UN ARTÍCULO 20 BIS AL CÓDIGO DE COMERCIO, LEY 15 
N.º 3284, DE 30 DE ABRIL DE 1964, Y SUS REFORMAS”. Cinco votos. 16 
Responsable: Comisión de Derecho Civil y Mercantil.  17 
 18 
16. Nota AL-CPEM-0543-2021, suscrita por la Sra. Ana Julia Araya Alfaro, Jefa de 19 
Área, Área de Comisiones Legislativas II, mediante la cual indica que la Comisión 20 
Permanente Especial de la Mujer, ha dispuesto consultar criterio sobre el proyecto de 21 
ley: Expediente N.º 22.375 “ADICIÓN DE UN INCISO Ñ) AL ARTÍCULO 4 DE LA LEY 22 
DEL INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES, N.º 7801, Y SUS REFORMAS”.   23 
 24 
SE ACUERDA 2021-39-021 Trasladar a la Comisión de Género, la nota AL-CPEM-25 
0543-2021, suscrita de la Sra. Ana Julia Araya Alfaro, Jefa de Área, Área de 26 
Comisiones Legislativas II, mediante la cual indica que la Comisión Permanente 27 
Especial de la Mujer, ha dispuesto consultar criterio sobre el proyecto de ley: 28 
Expediente N.º 22.375 “ADICIÓN DE UN INCISO Ñ) AL ARTÍCULO 4 DE LA LEY 29 
DEL INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES, N.º 7801, Y SUS 30 
REFORMAS”.  Cinco votos. Responsable: Comisión de Género.  31 
 32 
17. Correo electrónico enviado por GI Grupos Vulnerables, mediante el cual indica que 33 
en fechas anteriores envió un correo solicitando un nuevo acuerdo para saber si es el 34 
deseo y posibilidad de que su Colegiación continúe los lazos de colaboración con este 35 
grupo de investigación en la realización de eventos, actividades y proyectos.  36 
 37 
SE ACUERDA 2021-39-022 En atención al correo electrónico enviado por GI 38 
Grupos Vulnerables, se les informa que efectivamente el Colegio, continuará con 39 
los lazos de cooperación en futuras actividades, siempre que no compitan con 40 
las que se desarrollen en el Colegio. Cinco votos. Responsable: Secretaría 41 
comunicar.   42 
 43 
18. Correo electrónico enviado por la Sra. Vanessa Ortiz Jiménez, Corredor 44 
Corporativo, Popular Seguros, mediante la cual solicita cita con la Presidencia para 45 
poner a su disposición una póliza colectiva para los notarios. 46 
 47 
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SE ACUERDA 2021-39-023 En atención al correo electrónico enviado por la Sra. 1 
Vanessa Ortiz Jiménez, Corredor Corporativo, Popular Seguros, donde solicita 2 
cita con la Presidencia para poner a su disposición una póliza colectiva para los 3 
notarios, el Sr. Presidente le otorgará cita para el lunes 11 de octubre a las 11:00 4 
a.m.. Cuatro votos. Se inhibe de votar la Sra. María Mercedes Flores Badilla, por 5 
cuanto labora para el Banco Popular.  6 
 7 
19. Correo electrónico enviado por el Sr. Carlos Andrés Álvarez Quesada, mediante el 8 
cual indica: “en virtud del derecho de petición, información y acceso a las dependencias 9 
administrativas, solicito que se me brinde en el plazo de ley la siguiente información: 1. 10 
El reglamento, directriz, protocolo o cualquier otro documento donde se estipule en 11 
todo o en parte el proceso o trámite para la colegiatura ante el Colegio de Abogados y 12 
Abogadas (en adelante el "Colegio"), en general, y, en específico, para lo siguiente: (i) 13 
matrícula y realización del curso de deontología, (ii) matrícula y realización del examen 14 
de excelencia académica y (iii) trámite de incorporación. 2. Las direcciones web o la 15 
forma en la que se hacen públicos (se ponen a disposición del público general) los 16 
documentos del punto 1 anterior. 3. El correo electrónico, formulario o medio oficial 17 
para realizar solicitudes al Colegio y la dirección web donde se indica dicho medio y 18 
expresamente se establece como medio oficial para realizar tales solicitudes. 4. Quien 19 
o quienes son las personas encargadas de velar por el cumplimiento de las normas 20 
legales y constitucionales, incluyendo la ley número 8220, en relación con el o los 21 
trámites relacionados con la colegiatura ante el Colegio de Abogados. (Véase el punto 22 
1 anterior como referencia) Cada uno de estos puntos deben ser contestados en 23 
el plazo de ley y mi solicitud debe ser atendida de forma tal de que se me dé 24 
acceso de forma oportuna y completa a la información solicitada, como derecho 25 
constitucional del suscrito, por los mismos medios en los que ha sido solicitada, a 26 
saber, por correo electrónico (en respuesta a este correo). Cualquier respuesta 27 
inexacta, errónea u orientada a esquivar o irrespetar el derecho 28 
constitucional de acceso a información pública de interés público, será tomada como tal 29 
y acusada consecuentemente. 30 
 31 
SE ACUERDA 2021-39-024 Trasladar a la Dirección Académica y de 32 
Incorporaciones, el correo electrónico enviado por el Sr. Carlos Andrés Álvarez 33 
Quesada, donde solicita una serie de información con respecto a la matrícula y 34 
realización del curso de deontología, matrícula y realización del examen de 35 
excelencia académica y trámite de incorporación. Cinco votos. Responsable: 36 
Dirección Académica y de Incorporaciones.  37 
 38 
20. Correo electrónico enviado por la Sra. María Auxiliadora Montoya Hernández, 39 
mediante el cual indica:  “Hace algún tiempo se habló en los medios de prensa de que 40 
se iba a regular lo de la pensión por labores propias de nuestro trabajo de abogacía, y 41 
me gustaría saber cómo va ese trámite, si hay alguna resolución al respecto. Si así 42 
fuera me gustaría tenerla, y agradecería se me enviara por este medio o al menos se 43 
me diera la referencia para localizarla”. 44 
 45 
SE ACUERDA 2021-39-025 Trasladar a la Dirección Ejecutiva, el correo 46 
electrónico enviado por la Sra. María Auxiliadora Montoya Hernández, mediante 47 
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el cual realiza consulta con respecto al tema de la pensión. Cinco votos. 1 
Responsable: Dirección Académica y de Incorporaciones.  2 
 3 
21. Correo electrónico enviado por el Sr. Mauricio Pana Solano, mediante el cual indica 4 
que el  lunes 27 de setiembre del presente año, un grupo de postulantes al examen de 5 
excelencia se hicieron presentes en las instalaciones del Colegio del Colegio y 6 
entregaron un documento que fue recibido en el área Dirección Académica y de 7 
Incorporaciones. “Con el objetivo de expresar nuestras peticiones, solicitamos por 8 
favor, una reunión con la Junta Directiva del Colegio de Abogados y Abogadas de 9 
Costa Rica para ver cómo podemos colaborar desde nuestra posición y con ello poder 10 
cumplir nuestro sueño de ser Abogados y Abogadas”. 11 
 12 
SE ACUERDA 2021-39-026 En atención al correo electrónico enviado por el Sr. 13 
Mauricio Pana Solano, sobre grupo de postulantes al examen de excelencia, se 14 
conforma una subcomisión integrada por la Sra. Sandra Arauz Chacón 15 
(Coordinadora), Sra. Rosibel Jara Velásquez y el Sr. Daniel González Ramírez, a 16 
fin de atenderlo en reunión.  Cinco votos.  Responsable: Subcomisión 17 
conformada.  18 
 19 
22. Nota enviada por la Sra. Adilia Ma. Rodríguez Solano. … “PRETENSIÓN: Solicito 20 
formalmente la notificación de los recursos y que se me otorgue el porcentaje 21 
correspondiente a las preguntas impugnadas, las resoluciones y resultados individuales 22 
que deben comunicarse a los interesados, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 23 
de Notificaciones Judiciales, ley No. 8687 del 4 de diciembre de 2008, publicada en el 24 
Diario Oficial La Gaceta No. 20 del 29 de enero de 2009”. 25 
 26 
SE ACUERDA 2021-39-027 Trasladar al Departamento Legal, la nota de la Adilia 27 
Ma. Rodríguez Solano. … “PRETENSIÓN: Solicito formalmente la notificación de 28 
los recursos y que se me otorgue el porcentaje correspondiente a las preguntas 29 
impugnadas, las resoluciones y resultados individuales que deben comunicarse 30 
a los interesados, de conformidad con lo dispuesto en la Ley de Notificaciones 31 
Judiciales, ley No. 8687 del 4 de diciembre de 2008, publicada en el Diario Oficial 32 
La Gaceta No. 20 del 29 de enero de 2009”. Cinco votos. Responsable: 33 
Departamento Legal.  34 
 35 
23. Nota suscrita por el Sr. Diego Armando Piedra Ureña, … “PRETENSIÓN:  36 
Solicitamos formalmente la notificación de los recursos y se nos otorgue el porcentaje 37 
correspondiente a las preguntas impugnadas, las resoluciones y resultados individuales 38 
deben comunicarse a los interesados, de conformidad con lo dispuesto en la Ley de 39 
Notificaciones Judiciales, ley No. 8687 del 4 de diciembre de 2008, publicada en el 40 
Diario Oficial La Gaceta No. 20 del 29 de enero de 2009. 41 
 42 
SE ACUERDA 2021-39-028 Trasladar al Departamento Legal, la del Sr. Diego 43 
Armando Piedra Ureña, … “PRETENSIÓN:  Solicitamos formalmente la 44 
notificación de los recursos y se nos otorgue el porcentaje correspondiente a las 45 
preguntas impugnadas, las resoluciones y resultados individuales deben 46 
comunicarse a los interesados, de conformidad con lo dispuesto en la Ley de 47 
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Notificaciones Judiciales, ley No. 8687 del 4 de diciembre de 2008, publicada en 1 
el Diario Oficial La Gaceta No. 20 del 29 de enero de 2009. Cinco votos. 2 
Responsable: Departamento Legal.  3 
 4 
ARTICULO 7) INFORME DE DIRECTORES Y DIRECTORAS 5 
 6 
7.1 La Sra. Sandra Arauz Chacón, informa que a solicitud del Sr. Olman Ulate 7 
Calderón, que no pudo estar presente en la sesión, somete a consideración el 8 
presupuesto de ¢3.431.150, para el Congreso Internacional “La Influencia 9 
Criminológica a 25 años de vigencia de la Ley de Justicia Penal Juvenil de Costa Rica”, 10 
programado para los días 08 y 09 de diciembre de 2021, el cual es organizado por la 11 
Comisión de Derecho Penal.  12 
 13 
SE ACUERDA 2021-39-029 De conformidad con la solicitud de la Comisión de 14 
Derecho Penal, se autoriza el presupuesto de ¢3.431.150, para el Congreso 15 
Internacional “La Influencia Criminológica a 25 años de vigencia de la Ley de 16 
Justicia Penal Juvenil de Costa Rica”, programado para los días 08 y 09 de 17 
diciembre de 2021. Cinco votos. Responsable: Comisión Derecho Penal. 18 
Dirección Finanzas y Presupuesto.  19 
 20 
ARTICULO 8) INFORME DIRECCION EJECUTIVA.  21 
 22 
8.1 La Sra. Ethel Franco Chacón, informa que el 07 diciembre se llevará a cabo  23 
presentación de la agenda de la CONANAJ, está en espera la confirmación de la hora 24 
y de la cantidad de personas que puedan presentarse debido a los aforos. 25 
 26 
8.2 La Sra. Ethel Franco Chacón, comunica que el 27 de octubre, a las 9:00 a.m., se 27 
realizará en el Auditorio Pablo Casafont, la segunda etapa de la charla del Sistema de 28 
gestión antisoborno ISO 37001. 29 
 30 
8.3 La Sra. Ethel Franco Chacón, informa que ya se envió al INAMU, la solicitud para 31 
el reconocimiento de las buenas prácticas en género, cuyo resultado se recibirá en el 32 
2022.  33 
 34 
8.4 La Sra. Ethel Franco Chacón, comenta que se recibió solicitud del Presidente 35 
ABAAnimal a.i., a quienes el Colegio les prestó en auditorio para el debate con los 36 
candidatos a la presidencia, el cual informan que la grabación se llevará a cabo el 06 37 
de diciembre  7 am a 6 p.m.. Solicitan acompañamiento del personal técnico requerido 38 
para dichas conexiones y el uso del canal institucional Facebook Live para unirse a la 39 
transmisión simultánea el 5 de enero 2022, señal que sale de Canal 13 Sinart.  40 
  41 
Pero el 06 de diciembre se llevará la actividad con John Maxwell, para el cierre de las 42 
celebraciones del bicentenario y 140 Aniversario del Colegio, el cual será en el Centro 43 
de Convenciones y será transmitida por las redes sociales del Colegio, por lo que 44 
resulta difícil poder apoyar la solicitud para el debate.   45 
 46 
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SE ACUERDA 2021-39-030 En atención a la solicitud del Sr. Juan Carlos Peralta 1 
Víquez, Presidente ABAAnimal a.i., se ratifica el préstamo del Auditorio Pablo 2 
Casafont Romero, para el Debate Ambiental Animal, pero en cuanto al  soporte 3 
logístico y el uso del canal institucional Facebook Live, en esta ocasión no es 4 
posible por cuanto se debe cubrir otras actividades ya programadas por el 5 
Colegio. Cinco votos. Responsable: Secretaría comunicar.  6 
 7 
8.5 La Sra. Ethel Franco Chacón, presenta la propuesta del arquitecto, para la 8 
remodelación de una de las aulas del Edificio Académico, para el proyecto de 9 
Presidencia cowworking, que corresponde a habilitar dos espacios de oficina para el 10 
préstamo o alquiler  a abogados y abogadas que requieran el servicio.  Solicita 11 
designar un contacto de Junta Directiva para integrar el comité de seguimiento 12 
integrado por el Proveedor, Encargado de Servicios Generales, el Arquitecto y la 13 
Directora Ejecutiva.   14 
 15 
El Sr. Presidente, designa a la Sra. Sandra Arauz Chacón, para el Comité de 16 
seguimiento del proyecto.  17 
 18 
SE ACUERDA 2021-39-031 Aprobar la propuesta del arquitecto, que consiste en 19 
la remodelación de una de las aulas del Edificio Académico, para el proyecto de 20 
Presidencia cowworking, que corresponde a habilitar dos espacios de oficina 21 
para el préstamo o alquiler  a abogados y abogadas que requieran el servicio. Se 22 
designa a la Sra. Sandra Arauz Chacón, para integrar el Comité de seguimiento. 23 
Cinco votos. Responsable: Dirección Ejecutiva. Proveedor.  24 
 25 
ARTICULO 9) ASUNTOS BREVES Y TRASLADOS DE FISCALIA.   26 
 27 
9.1 ASUNTOS BREVES: 28 
 29 
9.1.1 Expediente No: 167-21 (1) Denunciado: Lic. L. F. R. A.. Denunciante: De Oficio 30 
(Corte Suprema de Justicia).  31 
 32 
SE ACUERDA 2021-39-032 De conformidad con el artículo 229 inciso 2) de la Ley 33 
General de la Administración Pública y el numeral 55 del Código Procesal Civil, 34 
se declara la imposibilidad sobrevenida del proceso comunicado de Oficio por 35 
parte de la Corte Suprema de Justicia, en contra el licenciado L.F.R.A, , dando 36 
por terminado el presente procedimiento disciplinario; y, en consecuencia, 37 
ordenar el archivo del expediente. Cinco votos. Responsable: Fiscalía.    38 
 39 
9.1.2  Expediente 576-16 (1). Denunciado: Lic. A. S. P.. Denunciante: R. A. M. M..    40 
 41 
SE ACUERDA 2021-39-033 De conformidad con lo establecido en el artículo 87 42 
bis del Código de Deberes Jurídicos, Morales y Éticos del Profesional en Derecho 43 
y el artículo 30 del Código Procesal Civil, lo procedente es rechazar por 44 
extemporánea la solicitud de beneficio de ejecución condicional interpuesta por 45 
el Lic. A. S. P., dejar en firme el acuerdo 2019-33-048 y dar por agotada la vía 46 
administrativa.  Cinco votos. Responsable: Fiscalía. 47 
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9.1.3  Expediente Nº: 048-17 (1) Denunciado: Lic. Víctor Hugo Mora Casasola. 1 
Denunciante: Jorge Alberto Camacho Araya.  2 
 3 
SE ACUERDA 2021-39-034 Dar por cumplido el beneficio de ejecución 4 
condicional otorgado al licenciado Víctor Hugo Mora Casasola, carné 4642, 5 
ordenar el archivo del expediente, dejar sin efecto la sanción impuesta y ordenar 6 
la inscripción en el registro. Cinco votos. Responsable: Fiscalía. 7 
 8 
9.1.4 Expediente No: 427-21 (1). Denunciada: Lic. W. C. S. y Licda. M. Mc H. M.. 9 
Denunciante: R. V. V..    10 
 11 
SE ACUERDA 2021-39-035 Conforme a los razonamientos y citas legales 12 
invocadas, lo procedente es declarar la incompetencia en razón de la materia 13 
para conocer los hechos denunciados por el señor R. V. V. en contra de Lic. W. 14 
C. S., y Licda. M. Mc H. M., y ordenar el archivo del presente expediente 15 
disciplinario.  Cinco votos. Responsable: Fiscalía. 16 
 17 
9.1.5 Expediente No: 523-21 (2).  Denunciada: Licda. K. V. M. C..  Denunciante : J. D. 18 
N. S..  19 
 20 
SE ACUERDA 2021-39-036 Conforme a los razonamientos y citas legales 21 
invocadas, lo procedente es declarar la incompetencia en razón de la materia 22 
para conocer los hechos denunciados por el señor J. D.N. S., en contra de la 23 
Licda. K. V. M. C., . en consecuencia, se ordena  testimoniar   piezas  ante 24 
Inspección Judicial del Poder Judicial y archivar el presente expediente 25 
disciplinario. Cinco votos. Responsable: Fiscalía. 26 
 27 
9.1.6 Expediente: 419-21 (4) Denunciada: Licda. Y. R. W.. Denunciante: E. C. C..  28 
 29 
SE ACUERDA 2021-39-037 De conformidad con el artículo 292 inciso 3) de la Ley 30 
General de la Administración Pública se recomienda rechazar de plano la 31 
denuncia y ordenar el archivo del expediente. Cinco votos. Responsable: 32 
Fiscalía. 33 
 34 
9.1.7 Expediente número: 323-18 (5). Denunciada: Licda. E. S. I.. Denunciante: J. A. 35 
R..  36 
 37 
SE ACUERDA 2021-39-038 De conformidad con lo dispuesto en los artículos 337 38 
y 339 de la Ley General de la Administración Pública, acoger el desistimiento de 39 
la denuncia planteada por la señora J. A. R., en contra de la licenciada E. S. Iv.,  y 40 
en consecuencia, ordenar el archivo del expediente. Cinco votos. Responsable: 41 
Fiscalía. 42 
 43 
9.1.8 Expediente N° 290-21 (5). Denunciado: Lic. J. L. C. S.. Denunciante: De Oficio. 44 
(Tribunal de Flagrancia del II Circuito Judicial de San José).  45 
 46 
SE ACUERDA 2021-39-039 De conformidad con lo dispuesto en el artículo 292 47 
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inciso 3) de Ley General de Administración Pública, rechazar de plano por no 1 
aporte de piezas la denuncia informada de Oficio por parte del Tribunal de 2 
Flagrancia del II Circuito Judicial de San José, en contra del licenciado J. L. C. S., 3 
y en consecuencia, ordenar el archivo del expediente.   Cinco votos. 4 
Responsable: Fiscalía. 5 
 6 
9.1.9 Expediente:  254-15 (5).  Denunciado:  Lic. Jorge Luis Calderón 7 
Fernández.   Denunciante:   Lidia Rosa Gamboa Calderón.  8 
 9 
 SE ACUERDA 2021-39-040 Concederle al licenciado Jorge Luis Calderón 10 
Fernández, colegiado 13057, el beneficio de ejecución condicional de la sanción 11 
de siete meses de suspensión en el ejercicio de la profesión impuesta mediante 12 
acuerdo número 2020-47-039, adoptado en la sesión 47-2020. Debe cumplir el 13 
beneficiado con  CIENTO DOCE HORAS  de labor social en la Escuela Las Mesas, 14 
en el plazo máximo de un año. Y deberá iniciar su beneficio en el término no 15 
mayor a un mes calendario, posterior a la notificación de este acuerdo, y hacer 16 
del conocimiento de la Fiscalía del Colegio de Abogados y Abogadas de Costa 17 
Rica para su debido registro.  Cinco votos. Responsable: Fiscalía. 18 
 19 
9.1.10 Expediente N°.: 203-19 (6). Denunciado: Lic. D. A. G. R.. Denunciante: Ó.D. H. 20 
G..  21 
 22 
SE ACUERDA 2021-39-041 De conformidad con el artículo 340 de la Ley General 23 
de la Administración Pública, declarar la caducidad del presente procedimiento 24 
administrativo disciplinario en contra del licenciado D. A. G. R., y ordenar el 25 
archivo del expediente. Cinco votos. Responsable: Fiscalía. 26 
 27 
9.1.11 Expediente N°: 261-21 (6). Denunciada: Licda. R. S.L. M.. Denunciante: P. Z. 28 
Q..   29 
 30 
SE ACUERDA 2021-39-042 De conformidad con lo dispuesto en el artículo 93 de 31 
la Ley General de la Administración Pública se avoca el conocimiento del 32 
presente asunto y se acuerda declarar sin lugar el recurso de revocatoria con 33 
apelación en subsidio interpuesto por parte de la licenciada R. S. L. M., Se ordena 34 
continuar con la normal prosecución del presente procedimiento disciplinario 35 
hasta su fenecimiento. Oportunamente se señalará hora y fecha para la 36 
celebración de la comparecencia oral y privada. Cinco votos. Responsable: 37 
Fiscalía. 38 
 39 
9.1.12 Expediente número: 401-21 (6). Denunciada: Licda. Y. M. V.. Denunciante: L. S. 40 
M..   41 
 42 
SE ACUERDA 2021-39-043 De conformidad con lo dispuesto en el artículo 337 y 43 
339 de la Ley General de la Administración Pública, se acoge el desistimiento de 44 
la denuncia planteada por la señora L. S. M. y se ordena el archivo del expediente 45 
seguido en contra de la licenciada Y. M. V. Cinco votos. Responsable: Fiscalía. 46 
 47 
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9.1.13 Expediente No: 441-20 (6). Denunciado: Lic. W. Á. R. C.. Denunciante: De Oficio 1 
(Tribunal de Juicio del I Circuito Judicial de San José).  2 
 3 
 SE ACUERDA 2021-39-044 De conformidad con lo dispuesto en el artículo 229 4 
inciso 2) de la Ley General de la Administración Pública, relacionado con el 5 
artículo 55 del Código Procesal Civil, declarar la imposibilidad sobrevenida del 6 
proceso incoado de oficio por el Tribunal de Juicio del I Circuito Judicial de San 7 
José, en contra del Lic. W. Á. R. C., dando por terminado el presente 8 
procedimiento disciplinario y ordenar el archivo del expediente. Cinco votos. 9 
Responsable: Fiscalía. 10 
 11 
9.1.14 Expediente No: 196-21 (6). Denunciado: Lic. L. A. C. P.. Denunciante: De Oficio 12 
(Juzgado Penal de Cartago).  13 
 14 
 SE ACUERDA 2021-39-045 De conformidad con lo dispuesto en el artículo 229 15 
inciso 2) de la Ley General de la Administración Pública, relacionado con el 16 
artículo 55 del Código Procesal Civil, declarar la imposibilidad sobrevenida del 17 
proceso incoado de oficio por el Juzgado Penal de Cartago, en contra del Lic. L. 18 
A. C. P., dando por terminado el presente procedimiento disciplinario y ordenar el 19 
archivo del expediente. Cinco votos. Responsable: Fiscalía.  20 
 21 
9.1.15 Expediente No. 431-21 (6). Denunciado: Lic. Ó. F. B. V.. Denunciante: 22 
Esperanza de J. B. E..  23 
 24 
SE ACUERDA 2021-39-046 De conformidad con lo dispuesto en el artículo 93 de 25 
la Ley General de la Administración Pública se avoca el conocimiento del 26 
presente asunto y se acuerda rechazar por extemporáneo el recurso de 27 
revocatoria con apelación en subsidio interpuesto por el Lic. Ó. F. B. V., y 28 
ordenar continuar con la normal prosecución del presente procedimiento 29 
disciplinario hasta su fenecimiento. Cinco votos. Responsable: Fiscalía. 30 
 31 
9.2 TRASLADOS: 32 
 33 
9.2.1 Expediente No: 592-21 (1).  Denunciado: Lic. E. H. U..  Denunciante:  De Oficio 34 
(Juzgado Penal del I Circuito Judicial de Alajuela).   35 
 36 
SE ACUERDA 2021-39-047 Trasladar el expediente a la Fiscalía a efecto de iniciar 37 
procedimiento. Cinco votos. Responsable: Fiscalía. 38 
 39 
9.2.2   Expediente No:  367-20   (1). Denunciado: Lic. F. R. F. y J. S. M.P . 40 
Denunciante: N.F. F. y B. F. C..  41 
 42 
SE ACUERDA 2021-39-048 Trasladar el expediente a la Fiscalía a efecto de iniciar 43 
procedimiento. Cinco votos. Responsable: Fiscalía. 44 
 45 
9.2.3  Expediente No:    488-21 (2).  Denunciado:  Lic. A. A. H. M.  Denunciante:  De 46 
Oficio. (Juzgado Penal del I Circuito Judicial de San José).    47 



  
Acta Ordinaria No. 39-2021                               04 de octubre  de 2021                                   Pág.  21  de  22 
 
SE ACUERDA 2021-39-049 Trasladar el expediente a la Fiscalía a efecto de iniciar 1 
procedimiento. Cinco votos. Responsable: Fiscalía. 2 
 3 
9.2.4 Expediente No: 493-21 (2).  Denunciado:  Licda. I. G. M..  Denunciante:  De 4 
Oficio. (Juzgado Penal del I Circuito Judicial de San José).    5 
 6 
SE ACUERDA 2021-39-050 Trasladar el expediente a la Fiscalía a efecto de iniciar 7 
procedimiento. Cinco votos. Responsable: Fiscalía. 8 
 9 
9.2.5  Expediente:   549-21 (4).  Denunciado:  Lic. J. A. F..  Denunciante:  De Oficio 10 
(Juzgado Penal de Desamparados).  11 
 12 
SE ACUERDA 2021-39-051 Trasladar el expediente a la Fiscalía a efecto de iniciar 13 
procedimiento. Cinco votos. Responsable: Fiscalía. 14 
 15 
9.2.6 Expediente:   199-21 (4). Denunciado:  Licda. C. L. J. R..  Denunciantes:  D. N. N. 16 
y G. N. V.. 17 
 18 
SE ACUERDA 2021-39-052 Trasladar el expediente a la Fiscalía a efecto de iniciar 19 
procedimiento. Cinco votos. Responsable: Fiscalía. 20 
 21 
9.2.7   Expediente:  589-21 (4).  Denunciado  Lic. E. A. C..  Denunciante:  De Oficio 22 
(Juzgado Penal del I Circuito Judicial de Alajuela).   23 
 24 
SE ACUERDA 2021-39-053 Trasladar el expediente a la Fiscalía a efecto de iniciar 25 
procedimiento. Cinco votos. Responsable: Fiscalía. 26 
 27 
9.2.8 Expediente :  509-21 (4).  Denunciado  Lic. S. M. A..  Denunciante:  De Oficio 28 
(Tribunal  Penal del III Circuito Judicial de San José, Sede suroeste-Pavas).   29 
 30 
SE ACUERDA 2021-39-054 Trasladar el expediente a la Fiscalía a efecto de iniciar 31 
procedimiento. Cinco votos. Responsable: Fiscalía. 32 
 33 
9.2.9  Expediente:   584-21 (4). Denunciado:  Lic. J. F. G. R..  Denunciante:  D. A. C. L..   34 
 35 
SE ACUERDA 2021-39-055 Trasladar el expediente a la Fiscalía a efecto de iniciar 36 
procedimiento. Cinco votos. Responsable: Fiscalía. 37 
 38 
9.2.10  Expediente:   319-21 (4). Denunciado:  Lic. O. G. A..  Denunciante:  K. I. P. P..   39 
    40 
SE ACUERDA 2021-39-056 Trasladar el expediente a la Fiscalía a efecto de iniciar 41 
procedimiento. Cinco votos. Responsable: Fiscalía. 42 
 43 
9.2.11 Expediente:   490-21 (5).  Denunciado : Lic. J. L. G. M..  Denunciante : De Oficio 44 
(Juzgado Penal del I Circuito Judicial de San José).   45 
 46 
SE ACUERDA 2021-39-057 Trasladar el expediente a la Fiscalía a efecto de iniciar 47 
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procedimiento. Cinco votos. Responsable: Fiscalía. 1 
 2 
9.2.12 Expediente No: 385-21 (5). Denunciado: Lic. E. G. G.. Denunciante: J. A. M. R..   3 
 4 
SE ACUERDA 2021-39-058 Trasladar el expediente a la Fiscalía a efecto de iniciar 5 
procedimiento. Cinco votos. Responsable: Fiscalía. 6 
 7 
9.2.13   Expediente:   580-21 (5).  Denunciado : Lic. P. T. T..  Denunciante : De Oficio 8 
(Juzgado Penal de Cartago).   9 
 10 
SE ACUERDA 2021-39-059 Trasladar el expediente a la Fiscalía a efecto de iniciar 11 
procedimiento. Cinco votos. Responsable: Fiscalía. 12 
 13 
9.2.14 Expediente No: 581-21 (6). Denunciado: Lic. F. V. H. D. . Denunciante: De Oficio 14 
(Juzgado Penal de Pavas).   15 
 16 
SE ACUERDA 2021-39-060 Trasladar el expediente a la Fiscalía a efecto de iniciar 17 
procedimiento. Cinco votos. Responsable: Fiscalía. 18 
 19 
9.2.15 Expediente: 586-21 (6). Denunciado: Lic. L. G. O. R.. Denunciante: B. N.M..   20 
 21 
SE ACUERDA 2021-39-061 Trasladar el expediente a la Fiscalía a efecto de iniciar 22 
procedimiento. Cinco votos. Responsable: Fiscalía. 23 
 24 
9.2.16 Expediente No: 591-21 (6). Denunciado: Lic. E. L. S. . Denunciante: De Oficio 25 
(Juzgado Penal del II Circuito Judicial de Alajuela, Los Chiles).   26 
 27 
SE ACUERDA 2021-39-062 Trasladar el expediente a la Fiscalía a efecto de iniciar 28 
procedimiento. Cinco votos. Responsable: Fiscalía. 29 
 30 
9.2.17  Expediente: 576-21 (6). Denunciado: Lic. D. R. M.. Denunciante: J. V. G. C..    31 
 32 
SE ACUERDA 2021-39-063 Trasladar el expediente a la Fiscalía a efecto de iniciar 33 
procedimiento. Cinco votos. Responsable: Fiscalía. 34 
 35 
Al ser las veinte horas con cuarenta y tres minutos se da por finalizada la sesión. 36 
 37 
 38 
 39 
 40 
 41 
Lic. Álvaro Sánchez González                           Licda. Sandra Arauz Chacón  42 
                Presidente                                          Vocal I, Secretaria en ejercicio 43 
 44 
 45 


