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ACTA Nº 24-24 3 
Sesión celebrada el 25 de junio de 2024 4 

      5 
Acta de la sesión ordinaria número veinticuatro de la Junta Directiva del Colegio de 6 
Abogados y Abogadas de Costa Rica, celebrada en sus oficinas centrales, ubicadas en 7 
la ciudad de San José, Costa Rica, a las dieciocho horas con cuarenta y ocho minutos 8 
del dieciocho de junio del dos mil veinticuatro.  9 
 10 
Se realiza la sesión tanto de manera presencial como virtual vía plataforma zoom.   11 
 12 
Miembros presentes: Sr. Francisco Eiter Cruz Marchena, Presidente; Sra. Rosibel 13 
de Los Ángeles Jara Velásquez, Vicepresidenta; Sra. Alexa Jeannette Narváez 14 
Arauz, Prosecretaria, (virtual); Sr. Edgar Enrique Castrillo Brenes, Vocal II; Sra. 15 
Marcela Ortiz Bonilla, Vocal III; Sra. Diana Michell Gutiérrez Cerdas, Vocal V;  16 
 17 
Miembros ausentes con justificación: Sr. Eduardo Rojas Sánchez, Secretario; Sr. 18 
John Jorge Tapia Salazar, Tesorero, Sra. Lidieth Ordóñez Ugalde, Vocal I; Sr. Julio 19 
Armando Castellanos Villanueva, Vocal IV; Sr. Viamney Guzmán Alvarado, Fiscal.  20 
 21 
Funcionarios Asistentes: Sr. Allan Salazar López, Director Ejecutivo a.i., Sra. Annia 22 
Picado Mesén, Secretaria de Actas.  23 
 24 
ARTICULO 1) COMPROBACIÓN DE QUÓRUM E INICIO DE SESIÓN.  25 
 26 
El Sr. Francisco Eiter Cruz Marchena, Presidente, procede a dar inicio a la sesión 27 
ordinaria Nº 24-24, del 25 de junio de 2024.  28 
 29 
ARTICULO 2) LECTURA Y APROBACIÓN DE LA AGENDA DE PRESIDENCIA.  30 

31 
El Sr. Francisco Eiter Cruz Marchena, Presidente, somete a consideración de los 32 
señores Directores y Directoras la agenda de Presidencia, 1.- Comprobación de quórum 33 
e inicio de la sesión. 2.- Aprobación de Agenda Presidencia. 3.- Lectura y aprobación del 34 
acta ordinaria 23-24, 4.- Informe de Presidencia y Vicepresidencia, 5.- Correspondencia, 35 
6.- Informe de Directores y Directoras. 7.- Informe Dirección Ejecutiva, 8.-Traslados 36 
Fiscalía Procedimiento Administrativo, 9.- Asuntos breves y traslados de Fiscalía. 37 
 38 
SE ACUERDA 2024-24-001 Aprobar la agenda de Presidencia, presentada por el Sr. 39 
Francisco Eiter Cruz Marchena, Presidente. Seis votos. 40 
 41 
ARTICULO 3) LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ORDINARIA 23-24, DEL 18 DE 42 
JUNIO 2024. 43 
 44 
Revisada el acta ordinaria 23-24 del 18 de junio del 2024, por los señores Directores y 45 
Directoras y realizadas las observaciones pertinentes, proceden a aprobarla. 46 
 47 
SE ACUERDA 2024-24-002 Aprobar el acta ordinaria 23-24, celebrada el 18 de junio 48 
del 2024. Cinco votos. Se abstiene de votar la Sra. Marcela Ortiz Bonilla, por cuanto 49 
no estuvo presente en dicha sesión.  50 
 51 
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ARTICULO 4) INFORME DE PRESIDENCIA Y VICEPRESIDENCIA.  1 
 2 
4.1 El Sr. Francisco Eiter Cruz Marchena, indica que se recibieron correos de la Unión 3 
Internacional de Notariado, UINL, mediante la cual indica que las consejeras del Colegio, 4 
no han asistido a las tres últimas reuniones del Consejo General realizadas en Cotonou 5 
2023, Brasilia 2023 y Belgrado 2024. Nos permitimos recordarles que según las 6 
disposiciones del Art. 18.5 de los Estatutos: El consejero general que no asista a tres 7 
reuniones consecutivas del Consejo General perderá automáticamente su calidad de 8 
consejero. En consecuencia, han perdido la calidad de miembro del Consejo General al 9 
no haber participado en ninguna reunión de ese Consejo desde su nombramiento por la 10 
Asamblea de Notariados miembros realizada en Cancún en noviembre 2022. 11 
 12 
SE ACUERDA 2024-24-003 En atención a los correos de la Unión Internacional de 13 
Notariado, UINL, donde indica que las Consejeras del Colegio han perdido su 14 
calidad de consejeras por ausencias, se deja sin efecto el acuerdo 2022-11-026 y 15 
se designan como nuevos Consejeros por parte del Colegio de Abogados y 16 
Abogadas de Costa Rica al Sr. Eduardo Rojas Sánchez y el Sr. Vianney Guzmán 17 
Alvarado. Seis votos. Responsable: Secretaría comunicar.  18 
 19 
4.2 El Sr. Francisco Eiter Cruz Marchena, informa que asistió con miembros de la 20 
Comisión de Trabajador Independiente del Colegio a reunión con la Sra. Presidenta de 21 
UCCAEP, Licda. Maritza Hernández Castañeda (abogada), por lo que presenta 22 
Convenio Marco de Cooperación Integral entre el Colegio de Abogados y Abogadas de 23 
Costa Rica y la Unión Costarricense de Cámaras y Asociaciones del Sector Empresarial 24 
Privado – UCCAEP. 25 
 26 
SE ACUERDA 2024-24-004 Trasladar al Departamento Legal, el Convenio Marco de 27 
Cooperación Integral entre el Colegio de Abogados y Abogadas de Costa Rica y la 28 
Unión Costarricense de Cámaras y Asociaciones del Sector Empresarial Privado – 29 
UCCAEP. Seis votos. Responsable: Departamento Legal.  30 
 31 
4.3 El Sr. Francisco Eiter Cruz Marchena, presenta nota del Sr. José María Oreamuno 32 
L. Coordinador de la Comisión del Trabajador Independiente, mediante la cual indica que 33 
la semana pasada  se reunieron con la Presidenta de la Unión Costarricense de Cámaras 34 
y Asociaciones del Sector Empresarial Privado y en el contexto de defensa de los 35 
intereses trabajadores independientes, que UCCAEP ha asumido en la Junta Directiva 36 
de la Caja Costarricense del Seguro Social, ayer se analizó el tema en la Comisión y se 37 
acordó por unanimidad de los presentes, sugerir a Juan Manuel Delgado Martén y a 38 
Stephanie Chandler Villalobos. Se adjunta los currículums de ambos. 39 
 40 
SE ACUERDA 2024-24-005 En atención a la nota del Sr. José María Oreamuno L. 41 
Coordinador de la Comisión del Trabajador Independiente, enviar a la Sra. Maritza 42 
Hernández Castañeda, Presidenta de la Unión Costarricense de Cámaras y 43 
Asociaciones del Sector Empresarial Privado, UCCAEP, propuesta para designar 44 
como representante ante la Junta Directiva de la Caja Costarricense del Seguro 45 
Social al Sr. Juan Manuel Delgado Martén y a la Sra. Stephanie Chandler Villalobos. 46 
Seis votos. Responsable: Secretaría comunicar.  47 
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ARTICULO 5) CORRESPONDENCIA. 1 
 2 
1. Nota DE-ISV-020-2024, suscrita por el Sr. Allan Salazar López, Director Ejecutivo a.i., 3 
mediante la cual presenta las siguientes solicitudes de suspensión voluntarias: 4 
 5 
-Solicitud de suspensión voluntaria de la Sra. Carmen Elena Rojas Arce, carné nº31437. 6 
Realizados los respectivos estudios, en los departamentos de Contabilidad, se encuentra 7 
con 3 cuotas pendientes de colegiatura y en Fiscalía, no tiene suspensiones ni procesos 8 
pendientes, se recomienda aceptar la suspensión voluntaria. Aporta carné de agremiado. 9 
(Solicitud realizada el 29 de mayo de 2024. crojasarc@poder-judicial.go.cr). 10 
 11 
SE ACUERDA 2024-24-006 Aceptar la suspensión voluntaria de la Sra. Carmen 12 
Elena Rojas Arce, carné nº31437. Una vez que se reincorpore al Colegio, deberá 13 
cancelar las cuotas de colegiatura pendientes. Se le hace saber a la interesada, 14 
que de acuerdo con los beneficios que brinda el Régimen de Seguridad Social del 15 
Colegio, el cese en el pago de las cuotas de colegiatura, implica perder los 16 
derechos adquiridos en el seguro colectivo de vida y fondo acumulado y seguro 17 
colectivo de gastos médicos, ambas con el INS. Se informa que del fondo 18 
acumulado individual se acredita de forma automática el costo mensual del seguro 19 
de vida; es decir el seguro se mantendrá vigente en el tanto exista fondo 20 
acumulado suficiente para cubrir el costo del seguro. Por ello, será decisión del 21 
agremiado retirar o no el fondo acumulado, una vez que alcance la edad de sesenta 22 
años o después. Si el colegiado se reincorpora con posterioridad, reingresa a las 23 
pólizas señaladas, como nuevo asegurado (a). Comunicar a la Dirección Nacional 24 
de Notariado, para lo que corresponda. Seis votos. Responsable: Interesada. 25 
Departamento de Contabilidad y Archivo Central.  26 
 27 
-Solicitud de suspensión voluntaria del Sr. Roy Tony Zavaleta de La Rosa, carné 28 
nº27675. Realizados los respectivos estudios, en los departamentos de Contabilidad, se 29 
encuentra al día en las cuotas de colegiatura y en Fiscalía, no tiene suspensiones ni 30 
procesos pendientes, se recomienda aceptar la suspensión voluntaria. Aporta carné de 31 
agremiado. (Solicitud realizada el 17 de junio de 2024). 32 
 33 
SE ACUERDA 2024-24-007 Aceptar la suspensión voluntaria del Sr. Roy Tony 34 
Zavaleta de La Rosa, carné nº27675. Se le hace saber al interesado, que de acuerdo 35 
con los beneficios que brinda el Régimen de Seguridad Social del Colegio, el cese 36 
en el pago de las cuotas de colegiatura, implica perder los derechos adquiridos en 37 
el seguro colectivo de vida y fondo acumulado y seguro colectivo de gastos 38 
médicos, ambas con el INS. Se informa que del fondo acumulado individual se 39 
acredita de forma automática el costo mensual del seguro de vida; es decir el 40 
seguro se mantendrá vigente en el tanto exista fondo acumulado suficiente para 41 
cubrir el costo del seguro. Por ello, será decisión del agremiado retirar o no el 42 
fondo acumulado, una vez que alcance la edad de sesenta años o después. Si el 43 
colegiado se reincorpora con posterioridad, reingresa a las pólizas señaladas, 44 
como nuevo asegurado (a). Comunicar a la Dirección Nacional de Notariado, para 45 
lo que corresponda. Seis votos. Responsable: Interesado. Departamento de 46 
Contabilidad y Archivo Central.  47 
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-Solicitud de suspensión voluntaria de la Sra. Guerin Tatiana Obando Álvarez, carné 1 
nº28985. Realizados los respectivos estudios, en los departamentos de Contabilidad, se 2 
encuentra al día en las cuotas de colegiatura y en Fiscalía, no tiene suspensiones ni 3 
procesos pendientes, se recomienda aceptar la suspensión voluntaria. No aporta carné 4 
de agremiado (aporta declaración jurada). (Solicitud realizada el 13 de junio de 2024). 5 
 6 
SE ACUERDA 2024-24-008 Aceptar la suspensión voluntaria de la Sra. Guerin 7 
Tatiana Obando Álvarez, carné nº28985. Se le hace saber a la interesada, que de 8 
acuerdo con los beneficios que brinda el Régimen de Seguridad Social del Colegio, 9 
el cese en el pago de las cuotas de colegiatura, implica perder los derechos 10 
adquiridos en el seguro colectivo de vida y fondo acumulado y seguro colectivo 11 
de gastos médicos, ambas con el INS. Se informa que del fondo acumulado 12 
individual se acredita de forma automática el costo mensual del seguro de vida; es 13 
decir el seguro se mantendrá vigente en el tanto exista fondo acumulado suficiente 14 
para cubrir el costo del seguro. Por ello, será decisión del agremiado retirar o no 15 
el fondo acumulado, una vez que alcance la edad de sesenta años o después. Si el 16 
colegiado se reincorpora con posterioridad, reingresa a las pólizas señaladas, 17 
como nuevo asegurado (a). Comunicar a la Dirección Nacional de Notariado, para 18 
lo que corresponda. Seis votos. Responsable: Interesada. Departamento de 19 
Contabilidad y Archivo Central.  20 
 21 
-Solicitud de suspensión voluntaria del Sr. Jimmy Vargas Masis, carné nº29795. 22 
Realizados los respectivos estudios, en los departamentos de Contabilidad, se encuentra 23 
al día en las cuotas de colegiatura y en Fiscalía, no tiene suspensiones ni procesos 24 
pendientes, se recomienda aceptar la suspensión voluntaria. No aporta carné de 25 
agremiado (aporta declaración jurada). (Solicitud realizada el 18 de junio de 2024).  26 
 27 
SE ACUERDA 2024-24-009 Aceptar la suspensión voluntaria del Sr. Jimmy Vargas 28 
Masis, carné nº29795. Se le hace saber al interesado, que de acuerdo con los 29 
beneficios que brinda el Régimen de Seguridad Social del Colegio, el cese en el 30 
pago de las cuotas de colegiatura, implica perder los derechos adquiridos en el 31 
seguro colectivo de vida y fondo acumulado y seguro colectivo de gastos 32 
médicos, ambas con el INS. Se informa que del fondo acumulado individual se 33 
acredita de forma automática el costo mensual del seguro de vida; es decir el 34 
seguro se mantendrá vigente en el tanto exista fondo acumulado suficiente para 35 
cubrir el costo del seguro. Por ello, será decisión del agremiado retirar o no el 36 
fondo acumulado, una vez que alcance la edad de sesenta años o después. Si el 37 
colegiado se reincorpora con posterioridad, reingresa a las pólizas señaladas, 38 
como nuevo asegurado (a). Comunicar a la Dirección Nacional de Notariado, para 39 
lo que corresponda. Seis votos. Responsable: Interesado. Departamento de 40 
Contabilidad y Archivo Central.  41 
 42 
-Solicitud de suspensión voluntaria de la Sra. Tehany Zárate Segnini, carné nº35067. 43 
Realizados los respectivos estudios, en los departamentos de Contabilidad, se encuentra 44 
al día en las cuotas de colegiatura y en Fiscalía, no tiene suspensiones ni procesos 45 
pendientes, se recomienda aceptar la suspensión voluntaria. Aporta carné de agremiado. 46 
(Solicitud realizada el 20 de junio de 2024). 47 



  
Acta Ordinaria No. 24-2024                       25 de junio de 2024                                                Pág.  5  de  42 
 
SE ACUERDA 2024-24-010 Aceptar la suspensión voluntaria de la Sra. Tehany 1 
Zárate Segnini, carné nº35067. Se le hace saber a la interesada, que de acuerdo 2 
con los beneficios que brinda el Régimen de Seguridad Social del Colegio, el cese 3 
en el pago de las cuotas de colegiatura, implica perder los derechos adquiridos en 4 
el seguro colectivo de vida y fondo acumulado y seguro colectivo de gastos 5 
médicos, ambas con el INS. Se informa que del fondo acumulado individual se 6 
acredita de forma automática el costo mensual del seguro de vida; es decir el 7 
seguro se mantendrá vigente en el tanto exista fondo acumulado suficiente para 8 
cubrir el costo del seguro. Por ello, será decisión del agremiado retirar o no el 9 
fondo acumulado, una vez que alcance la edad de sesenta años o después. Si el 10 
colegiado se reincorpora con posterioridad, reingresa a las pólizas señaladas, 11 
como nuevo asegurado (a). Comunicar a la Dirección Nacional de Notariado, para 12 
lo que corresponda. Seis votos. Responsable: Interesada. Departamento de 13 
Contabilidad y Archivo Central.  14 
 15 
2. Informe AL-219-2024, suscrito por el Sr. Arnoldo Segura Santisteban, Director 16 
Departamento Legal, que es respuesta al acuerdo “2024-22-018 Trasladar al 17 
Departamento Legal, la nota del Sr. E. V. R., exp. Cobro PAC-2023-5354. Ocho votos. 18 
ACUERDO FIRME. Responsable: Departamento de Cobro”. 19 
 20 
… “Siendo entonces que las potestades públicas en estricto sentido son irrenunciables, 21 
imprescriptibles e intransmisibles, conforme a la doctrina de los artículos 59 y 66 de la 22 
LGAP, mientras que la condición de morosidad se mantenga, no exista pago por parte 23 
del colegiado y no hubiese transcurrido el plazo que regula el numeral 868 del CC, es 24 
resorte competencial único, exclusivo y excluyente de la Corporación recuperar los 25 
adeudos y por ello, no es posible que opere ninguno de los institutos alegados por el 26 
reclamante y en consecuencia, se debe desestimar el alegato formulado.  Dejo así 27 
rendido el informe solicitado en tiempo y forma”. 28 
 29 
SE ACUERDA 2024-24-011 Se avala el informe AL-219-2024, del Sr. Arnoldo Segura 30 
Santisteban, Director Departamento Legal, que es respuesta al acuerdo “2024-22-31 
018 Trasladar al Departamento Legal, la nota del Sr. E. V. R., exp. Cobro PAC-2023-32 
5354. Ocho votos. ACUERDO FIRME. Responsable: Departamento de Cobro”.  Se 33 
hacen propios los fundamentos del informe: … “Siendo entonces que las potestades 34 
públicas en estricto sentido son irrenunciables, imprescriptibles e intransmisibles, conforme a 35 
la doctrina de los artículos 59 y 66 de la LGAP, mientras que la condición de morosidad se 36 
mantenga, no exista pago por parte del colegiado y no hubiese transcurrido el plazo que regula el 37 
numeral 868 del CC, es resorte competencial único, exclusivo y excluyente de la Corporación 38 
recuperar los adeudos y por ello, no es posible que opere ninguno de los institutos alegados por 39 
el reclamante y en consecuencia, se debe desestimar el alegato formulado.  Dejo así rendido el 40 
informe solicitado en tiempo y forma”. Seis votos. Responsable: Secretaría comunicar.  41 
 42 
3. Informe AL-220-2024, suscrito por el Sr. Arnoldo Segura Santisteban, Director 43 
Departamento Legal, que es respuesta al acuerdo “SE ACUERDA 2024-22-019 Trasladar al 44 
Departamento Legal, para revisión integral, la nota del Sr. Álvaro de Jesús Palma Vargas, 45 
mediante la cual presenta nuevamente queja interpuesta desde mediados de setiembre del año 46 
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anterior sobre alquiler de Salón. Ocho votos. ACUERDO FIRME. Responsable Departamento 1 
Legal”. 2 
 3 
… “En ese orden de ideas, se estima que ninguna de las presuntas afectaciones que se 4 
vienen reclamando sucedieron -en caso de ser ciertas- como resultado de la intervención 5 
directa o indirecta de los personeros de la Corporación u otros relacionados directamente 6 
con el Colegio, lo que genera la imposibilidad de comprobar un nexo de causalidad que 7 
a la postre implica el necesario rechazo del reclamo formulado”. 8 
 9 
SE ACUERDA 2024-24-012 Se avala el informe AL-220-2024, del Sr. Arnoldo Segura 10 
Santisteban, Director Departamento Legal, que es respuesta al acuerdo “SE 11 
ACUERDA 2024-22-019 Trasladar al Departamento Legal, para revisión integral, la nota del Sr. 12 
Álvaro de Jesús Palma Vargas, mediante la cual presenta nuevamente queja interpuesta desde 13 
mediados de setiembre del año anterior sobre alquiler de Salón…”. Se hacen propios los 14 
fundamentos del informe: … “En ese orden de ideas, se estima que ninguna de las 15 
presuntas afectaciones que se vienen reclamando sucedieron -en caso de ser 16 
ciertas- como resultado de la intervención directa o indirecta de los personeros de 17 
la Corporación u otros relacionados directamente con el Colegio, lo que genera la 18 
imposibilidad de comprobar un nexo de causalidad que a la postre implica el 19 
necesario rechazo del reclamo formulado”. Seis votos. Responsable: Secretaría 20 
comunicar. 21 
 22 
4. Nota suscrita por la Sra. Dennia María Fernández Morales, Directora, Centro de 23 
Arbitraje y Mediación CAM-CR, mediante la cual remite acuerdo de la sesión 04-2024 de 24 
fecha 19 de junio del 2024, del Consejo Directivo del CAM: …  “SE ACUERDA: Aprobar 25 
el alquiler de salas del Centro de Arbitraje y Medición para ser utilizadas para arbitrajes 26 
administrados por el CIAM- CIAR, arbitraje AD-HOC y las tarifas presentadas por la 27 
Dirección de la siguiente manera: Sala de arbitraje $800, Sala de reuniones pequeña 28 
$500, sala reunión grande $600 todos los rubros correspondientes a costo de jornada 29 
completa y $250 por hora extra. Además, la posibilidad de organizar audiencias 30 
presenciales, híbridas y virtuales por un monto de $250. Asimismo, como establece el 31 
Reglamento de Organización y Funcionamiento del CAM, artículo 21, se remite a la Junta 32 
Directiva la recomendación de aprobar las tarifas para alquiler de salas para arbitraje 33 
internacional. Asimismo, se recomienda publicar las salas en la página del CIMA-CIAR. 34 
Es todo. ACUERDO FIRME”. 35 
 36 
SE ACUERDA 2024-24-013 Se avala el acuerdo del Consejo Directivo del CAM, de 37 
la sesión 04-2024 de fecha 19 de junio del 2024: …  “SE ACUERDA: Aprobar el alquiler 38 
de salas del Centro de Arbitraje y Medición para ser utilizadas para arbitrajes administrados 39 
por el CIAM- CIAR, arbitraje AD-HOC y las tarifas presentadas por la Dirección de la siguiente 40 
manera: Sala de arbitraje $800, Sala de reuniones pequeña $500, sala reunión grande $600 41 
todos los rubros correspondientes a costo de jornada completa y $250 por hora extra. Además, 42 
la posibilidad de organizar audiencias presenciales, híbridas y virtuales por un monto de $250. 43 
Asimismo, como establece el Reglamento de Organización y Funcionamiento del CAM, artículo 44 
21, se remite a la Junta Directiva la recomendación de aprobar las tarifas para alquiler de salas 45 
para arbitraje internacional. Asimismo, se recomienda publicar las salas en la página del CIMA-46 
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CIAR. Es todo.” Seis votos. Responsable: CAM. Consejo Directivo del CAM. 1 
 2 
5. Nota suscrita por la Sra. Dennia María Fernández Morales, Directora, Centro de 3 
Arbitraje y Mediación CAM, mediante la cual informa que el 24 de abril del 2024 se realizó 4 
una reunión con el Magistrado de la Sala Primera Jorge Leiva representantes del Colegio 5 
de Abogados y Abogadas de Costa Rica, concretamente la señora Diana Gutierrez 6 
Cerdas, Vocal V de la Junta Directiva, Dennia Ma. Fernández Morales en representación 7 
del Centro de Arbitraje y Mediación CAM-CR y Rosa María Abdelnour Granados, 8 
Coordinadora de la Comisión de RAC  del Colegio. Como objetivo de la reunión se 9 
estableció promover a través del enlace con la Sala Primera, una mejora en la atención 10 
de los procesos arbitrales por la Sala Primer conforme a las competencias atribuidas por 11 
la Ley Resolución Alternativa de Conflictos (RAC) y la Ley de Arbitraje Comercial 12 
Internacional. Conclusiones y puntos a tratar para implementar mejoras: 1. Por parte del 13 
Colegio se ofreció capacitación a letrados de la Sala en materia arbitral y de conciliación 14 
e intercambio académico. 2. Diseñar un plan para la promoción del uso de la conciliación 15 
en la materia contencioso administrativa. 3. Don Jorge Leiva indicó propuso generar un 16 
plan de intervención para generar dentro de la Sala un modelo de atención célere a los 17 
asuntos arbitrales, para lo cual se debe informar al señor presidente de la Sala don Luis 18 
Guillermo Rivas.  Por lo que solicita que sea la Junta Directiva a través de su Presidente 19 
el que suscriba la misiva al Presidente de la Sala Primera de la Corte Suprema de Justicia 20 
en este sentido. 21 
 22 
SE ACUERDA 2024-24-014 En atención a la nota de la Sra. Dennia María Fernández 23 
Morales, Directora, Centro de Arbitraje y Mediación CAM, se autoriza al Señor 24 
Presidente, a enviar nota al Presidente de la Sala Primera de la Corte Suprema de 25 
Justicia,  para promover a través del enlace con la Sala Primera, una mejora en la 26 
atención de los procesos arbitrales por la Sala Primer conforme a las 27 
competencias atribuidas por la Ley Resolución Alternativa de Conflictos (RAC) y 28 
la Ley de Arbitraje Comercial Internacional. Seis votos. Responsable: Presidencia. 29 
Directora CAM-elaborar la nota. 30 
 31 
6. Nota suscrita por la Sra. Lucett Watler Ellis Coordinadora Comisión de 32 
Afrodescendientes, mediante la solicita autorización para realizar una actividad en 33 
celebración del Día Internacional de la Mujer Afrolatina Afrocaribeña y de la Diáspora, el 34 
22 de julio de 2024, virtual y presencial en el Auditorio Pablo Casafont Romero de 6:00 35 
pm a 8:00 pm. Se solicita: -apoyo de Comunicación para elaboración del flyer de la 36 
actividad, divulgación y maestro de ceremonias; de Tecnologías de Información, para el 37 
desarrollo de actividad, transmisión por medio de la plataforma Zoom y grabación de la 38 
actividad; -Servicios Generales, para el mantenimiento de las instalaciones, montaje 39 
mobiliario, y; de Protocolo y Eventos, -un ágape para 30 personas al finalizar la actividad. 40 
Se adjunta presupuesto.  En la actividad que les dará un reconocimiento a las mujeres 41 
afrodescendientes que han tenido una trayectoria destacada entre ellas: Rosalía Brown 42 
Young (diputada); Ana Patricia McRae Roberts (primera Procuradora Afrodescendiente 43 
de la República); Adilia Caravaca Zúñiga (expresidenta Ejecutiva del INAMU); Elizabeth 44 
Williams (embajadora de Canadá en Costa Rica); Verónica Dixon Lindo (primera 45 
Coordinadora Afrodescendiente del Tribunal Penal de Limón); Xiomara Carballo 46 
Briceño(abogada y activista de los derechos humanos); Jeannette Mena Rodríguez 47 
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(fiscal de la República) y Joselyn Sawyers Royal (exdiputada y presento proyecto de 1 
reforma constitucional del artículo 1 de la Constitución de la República). 2 
 3 
SE ACUERDA 2024-24-015 En atención a la nota de la Sra. Lucett Watler Ellis 4 
Coordinadora Comisión de Afrodescendientes, se autoriza la celebración del Día 5 
Internacional de la Mujer Afrolatina Afrocaribeña y de la Diáspora, el 22 de julio de 6 
2024, virtual y presencial en el Auditorio Pablo Casafont Romero de 6:00 pm a 7 
8:00pm. Se traslada a la Dirección Ejecutiva, el presupuesto y los demás 8 
requerimientos administrativos. Seis votos. Responsable: Dirección Ejecutiva-9 
coordinar con TI. Comunicación. Servicios Generales, Protocolo y Eventos.   10 
 11 
7. Nota suscrita por las Sras. Jacqueline Morales Centeno, y Kembly Barker Smith, 12 
mediante la cual indica que han sido designadas por la filial de la sede regional de Limón, 13 
para coordinar la participación del Colegio de Abogados y Abogadas de Costa Rica, en 14 
la celebración del Festival de la Cultura Negra “Back to our roots 2024”, específicamente 15 
el Grand Gala Parade 2024, en honor de la Profesora Marcelle Taylor Brown. 16 
Extendemos la invitación para que 10 miembros de la Junta y la Comisión de Abogados 17 
y Abogadas Afrodescendientes sean parte de la representación. Se solicita: 1. Que se 18 
confeccione una invitación y el Lic. Juan Carlos Campos Sanabria brinde el visto bueno 19 
para ser publicada a través de los correos electrónicos de la base de datos de los 20 
profesionales de la provincia de Limón, para que los primeros 20 abogados y abogadas 21 
remitan a la secretaria de la sede de Limón su deseo de participar en el evento. 2. Con 22 
el fin de hacer buen uso y administración de los fondos del Colegio, como requisito las 23 
personas participantes deberán firmar una carta de compromiso de presentarse al 24 
evento; ya que, de lo contrario, al ser beneficiados en la confección del atuendo, se les 25 
cobrará el costo de este. 3. Se han consultado a varias costureras especializadas en la 26 
confección de trajes afro-culturales y lamentablemente no poseen factura que cumpla 27 
con la normativa que exige el Ministerio de Hacienda. En ese sentido se solicita visto 28 
bueno para que la persona que proponga el mejor precio y cuente con disponibilidad de 29 
confeccionar los 30 vestuarios sea elegida. Es importante mencionar que estima la 30 
participación de 30 personas, por el tiempo que lleva la confección de los trajes; por otro 31 
lado, el diseño elegido es sencillo, elegante y versátil, por lo que en el futuro tendrá usos 32 
variados separadamente. 4. La aprobación de presupuesto para la compra y suministro 33 
bebidas que se dará a los participantes del Parade; así como la contratación de que un 34 
conjunto musical o DJ anime el trayecto del Colegio. 5. En caso de que la Junta cuente 35 
con el contacto de alguna cooperativa para la confección de una carroza. El diseño 36 
elegido es el que se muestra, nos gustaría que las ruedas sean sustituidas por el logo 37 
del Colegio, las demás ruedas que contengan cada uno de los valores institucionales y 38 
la fecha desde que se abrió la sede en Limón. El diseño es sencillo, tiene un toque 39 
caribeño y se prevé espacio para que algunos de los compañeros y compañeras puedan 40 
ir sentados. 41 
 42 
Al ser las diecinueve horas con ocho minutos se decreta un receso. Se reanuda la sesion 43 
al ser las diecinueve horas con once minutos.  44 
 45 
SE ACUERDA 2024-24-016 Trasladar a la Dirección Ejecutiva, para la coordinación 46 
y valoraciones correspondientes, la nota de las Sras. Jacqueline Morales Centeno, 47 
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y Kembly Barker Smith, donde indican que han sido designadas por la filial de la 1 
sede regional de Limón, para coordinar la participación del Colegio de Abogados 2 
y Abogadas de Costa Rica, en la celebración del Festival de la Cultura Negra “Back 3 
to our roots 2024”, específicamente el Grand Gala Parade 2024, en honor de la 4 
Profesora Marcelle Taylor Brown. Seis votos. Responsable: Dirección Ejecutiva.  5 
 6 
8. Nota CCDIH/JDCV/021-2024, suscrita por la Embajadora Eugenia Gutiérrez Ruiz, 7 
Presidenta de la Comisión Costarricense de Derecho Internacional Humanitario 8 
(CCDIH), mediante la cual solicitan para el Curso Introductorio Anual 2024: -préstamo 9 
del Auditorio Eduardo Ortiz Ortiz, -difusión de la convocatoria, apoyo TI, para las 10 
siguientes fechas: -lunes 05 de agosto de 5:30 pm a 9:00 p.m., -martes 06 de agosto de 11 
5:30 p.m.  a 9:00 p.m., -miércoles 07 de agosto de 5:30 a 9:00 p.m. 12 
 13 
SE ACUERDA 2024-24-017 En atención a la nota CCDIH/JDCV/021-2024, de la 14 
Embajadora Eugenia Gutiérrez Ruiz, Presidenta de la Comisión 15 
Costarricense de Derecho Internacional Humanitario (CCDIH), se aprueba  para el 16 
Curso Introductorio Anual 2024: -préstamo del Auditorio Eduardo Ortiz Ortiz, -17 
difusión de la convocatoria, apoyo TI, para las siguientes fechas: -lunes 05 de 18 
agosto de 5:30 pm a 9:00 p.m., -martes 06 de agosto de 5:30 p.m.  a 9:00 p.m., -19 
miércoles 07 de agosto de 5:30 a 9:00 p.m. Seis votos. Responsable: Dirección 20 
Ejecutiva coordinar con TI, Encargada de Auditorio, Comunicación.  21 
 22 
9. Gestión de Recursos Humanos, Ministerio de Justicia y Paz, mediante la cual solicita 23 
criterio sobre el reconocimiento de experiencia para nombramientos, bachiller en 24 
derecho.  25 
 26 
SE ACUERDA 2024-24-018 Trasladar al Departamento Legal, la nota de Gestión de 27 
Recursos Humanos, Ministerio de Justicia y Paz, donde se solicita criterio sobre 28 
el reconocimiento de experiencia para nombramientos, bachiller en derecho. Seis 29 
votos. Responsable: Departamento Legal.  30 
 31 
10. Copia de nota 5366-2024, suscrita por la Sra. Silvia Navarro Romanini, Secretaria 32 
General, Corte Suprema de Justicia, dirigida al Sr. Magistrado Orlando Aguirre Gómez, 33 
Presidente, Comisión de Nombramientos, mediante la cual remite para el trámite 34 
correspondiente, oficio JD-06-585-24, en que el señor Eduardo Rojas Sánchez, 35 
secretario de la Junta Directiva del Colegio de Abogados y Abogadas de Costa Rica, 36 
remite acuerdo tomado en sesión ordinaria 22-24, celebrada el 11 de junio de 2024. 37 
 38 
SE ACUERDA 2024-24-019 Se tiene por recibida, la nota  5366-2024, de la Sra. Silvia 39 
Navarro Romanini, Secretaria General, Corte Suprema de Justicia, dirigida al Sr. 40 
Magistrado Orlando Aguirre Gómez, Presidente, Comisión de Nombramientos, don 41 
donde remite para el trámite correspondiente, oficio JD-06-585-24, en que el señor 42 
Eduardo Rojas Sánchez, secretario de la Junta Directiva del Colegio de Abogados 43 
y Abogadas de Costa Rica, remite acuerdo tomado en sesión ordinaria 22-24, 44 
celebrada el 11 de junio de 2024. Seis votos. Responsable: Secretaría comunicar.  45 
 46 
11. Nota suscrita por el Sr. José Salvador Contreras Ruiz, mediante la cual solicita se le 47 
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otorgue la pensión.  1 
 2 
SE ACUERDA 2024-24-020 Trasladar a la Dirección Ejecutiva, la nota del Sr. José 3 
Salvador Contreras Ruiz, mediante la cual solicita se le otorgue la pensión. Seis 4 
votos. Responsable: Dirección Ejecutiva.  5 
 6 
12. Nota suscrita por el Sr. Miguel Ángel Chacón, mediante la cual indica que por 7 
operación de la vista y edad no puede asistir a la Asamblea del 06 de julio, pero pide se 8 
tome en cuenta el análisis modesto de gastos que adjunta para el cálculo de la pensión.  9 
 10 
SE ACUERDA 2024-24-021 Trasladar a la Dirección Ejecutiva, la nota del Sr. Miguel 11 
Ángel Chacón, mediante la cual solicita se tome en cuenta en la Asamblea, el 12 
análisis modesto de gastos que adjunta para el cálculo de la pensión. Seis votos. 13 
Responsable: Dirección Ejecutiva.  14 
 15 
13. Correo electrónico enviado por la Sra. María Campos, mediante la cual expone su 16 
caso y solicita una auditoría a los abogados del COI PANI.  17 
 18 
SE ACUERDA 2024-24-022 Trasladar al Departamento Legal, la nota de la Sra. María 19 
Campos, donde expone su caso y solicita una auditoría a los abogados del COI 20 
PANI. Seis votos. Responsable: Departamento Legal.  21 
 22 
14. Nota suscrita por el Sr.  William Anderson Lewis, mediante la cual indica:  … 23 
“manifiesto mi disconformidad por la carta presentada por la Red de Abogados 24 
Afrodescendientes de Costa Rica, ante la cual he presentado mi renuncia a ese foro, por 25 
haberme inducido a error al firmar una carta sin saber el contenido de ella…). 26 
 27 
SE ACUERDA 2024-24-023 Se tiene por recibida la nota del Sr.  William Anderson 28 
Lewis, sobre su disconformidad por la carta presentada por la Red de Abogados 29 
Afrodescendientes de Costa Rica, ante la cual ha presentado la renuncia a ese 30 
foro. Seis votos. Responsable: Secretaría comunicar.  31 
 32 
15. Nota suscrita por el Sr. Randall Madrigal Madrigal, Coordinador Comisión de Derecho 33 
de la Salud, mediante la cual solicita autorización para llevar a cabo el XII Encuentro de 34 
Bioética el 10 de setiembre de 2024, en conjunto con el Área de Bioética de la Caja 35 
Costarricense de Seguro Social (CCSS). Esta actividad no tiene ningún costo económico 36 
o erogación de ningún tipo para nuestra Colegio profesional, puesto que la CCSS 37 
contratará el servicio de alimentación para las 50 personas que se espera asistan. Se 38 
solicita el Auditorio Dr. Pablo Casafont Romero, de 8 am a 12 md, así como la difusión 39 
del evento por nuestras redes sociales. 40 
 41 
SE ACUERDA 2024-24-024 En atención a la nota del Sr. Randall Madrigal Madrigal, 42 
Coordinador Comisión de Derecho de la Salud, se aprueba llevar a cabo el XII 43 
Encuentro de Bioética el 10 de setiembre de 2024, en el Auditorio Dr. Pablo 44 
Casafont Romero, de 8 am a 12 md, en conjunto con el Área de Bioética de la Caja 45 
Costarricense de Seguro Social (CCSS). Se autoriza la difusión del evento por las 46 
redes sociales del Colegio. Seis votos. Responsable: Comisión de Derecho de la 47 
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Salud. TI. Departamento de Comunicación.  1 
 2 
18. Nota suscrita por el Sr. Geovanny Córdoba Solórzano, Coordinador Subcomisión 3 
Derecho Animal, mediante la cual presenta solicitud de presupuesto para la actividad del 4 
Pet Day, a realizarse el sábado 12 de octubre del año 2024. Se adjunta presupuesto.  5 
 6 
SE ACUERDA 2024-24-025 Trasladar a la Dirección Ejecutiva, para la coordinación 7 
y valoraciones correspondientes, la nota del Sr. Geovanny Córdoba Solórzano, 8 
Coordinador Subcomisión Derecho Animal, donde solicita llevar a cabo la 9 
actividad, Pet Day, el sábado 12 de octubre del año 2024. Seis votos. Responsable: 10 
Dirección Ejecutiva.  11 
 12 
19. Recurso de Revocatoria con Apelación en Subsidio, interpuesto por el Sr. Francisco 13 
Javier Torres Gómez, contra el acuerdo 2024-22-23. 14 
 15 
SE ACUERDA 2024-24-026 Trasladar al Departamento Legal, el Recurso de 16 
Revocatoria con Apelación en Subsidio, interpuesto por el Sr. Francisco Javier 17 
Torres Gómez, contra el acuerdo 2024-22-23. Seis votos. Responsable: 18 
Departamento Legal.  19 
 20 
20. Nota suscrita por el Sr. Federico Torrealba Navas, Comisión de Derecho Civil y 21 
Mercantil, mediante la cual solicita autorización para las siguientes actividades:  -22 
Actividad 1: Mesa Redonda “Condominios: soluciones prácticas a problemas frecuentes” 23 
el día jueves 04 de julio del 2024 de 3:00 pm a 6:00 pm en el Auditorio Eduardo Ortiz 24 
Ortiz, de forma presencial y transmitida por redes sociales. -Actividad 2: Conferencia 25 
“Títulos valores electrónicos: ¿son realmente viables?” el día jueves 18 de julio del 2024 26 
a las 5:30 pm, de forma virtual transmitida por redes sociales. -Actividad 3: Mesa 27 
Redonda “Resolución a conflictos societarios” el día miércoles 24 de julio del 2024 de 28 
3:00 pm a 6:00 pm en el Auditorio Eduardo Ortiz Ortiz, de forma presencial y transmitida 29 
por redes sociales. 30 
 31 
En el caso de las presenciales se requiere contar con el apoyo de los departamentos de 32 
Comunicaciones para elaboración del flyer, divulgación, transmisión por redes sociales 33 
y maestro de ceremonias; de Tecnologías de Información, para el desarrollo de las 34 
actividades; de Servicios Generales para el mantenimiento de las instalaciones, montaje 35 
mobiliario, y; de Protocolo y Eventos. Para la actividad virtual, se requiere contar con el 36 
apoyo de los departamentos de Comunicaciones para elaboración del flyer, divulgación 37 
y transmisión por redes sociales; y de Tecnologías de Información, para el desarrollo de 38 
la actividad. Se incluye la solicitud de un refrigerio, para los panelistas, miembros de la 39 
comisión y los participantes de forma presencial al finalizar la actividad, que se va a llevar 40 
a cabo en el Salón Álvaro Burgos. 41 
 42 
SE ACUERDA 2024-24-027 Trasladar a la Dirección Ejecutiva, para la coordinación 43 
y valoraciones financieras correspondientes, la nota Sr. Federico Torrealba Navas, 44 
Comisión de Derecho Civil y Mercantil, sobre las siguientes actividades: -Mesa 45 
Redonda “Condominios: soluciones prácticas a problemas frecuentes” el día 46 
jueves 04 de julio del 2024 de 3:00 pm a 6:00 pm en el Auditorio Eduardo Ortiz Ortiz, 47 
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de forma presencial y transmitida por redes sociales. -Conferencia “Títulos valores 1 
electrónicos: ¿son realmente viables?” el día jueves 18 de julio del 2024 a las 5:30 2 
pm, de forma virtual transmitida por redes sociales. -Mesa Redonda “Resolución 3 
a conflictos societarios” el día miércoles 24 de julio del 2024 de 3:00 pm a 6:00 pm 4 
en el Auditorio Eduardo Ortiz Ortiz, de forma presencial y transmitida por redes 5 
sociales. Seis votos. Responsable: Comisión de Derecho Civil y Mercantil, 6 
Dirección Ejecutiva-coordinar con TI, Comunicación. Protocolo y Eventos.  7 
 8 
21. Copia de nota GA-1094-2024/ GF-2195-2024, suscrita por la Sra. Gabriela Artavia 9 
Monge, Gerente a.i. Gerencia Administrativa, Sr. Gustavo Picado Chacón, Gerente, 10 
Gerencia Financiera, CCSS, dirigida a Sr. Johnny Gómez Pana, Coordinador, Comité de 11 
Trabajador Independiente, mediante la cual remite el oficio JD-05-456-24, en el cual, se 12 
comunica lo acordado por el Colegio de Abogados, en la sesión ordinaria 17-24, 13 
celebrada el 07 de mayo del 2024 y que indica: "(…) SE ACUERDA 2024-17-006 14 
Autorizar al Señor Presidente a enviar nota a la Junta Directiva de la Caja Costarricense 15 
de Seguro Social, CCSSS, a efectos que se sirvan designar al menos dos representantes 16 
de la Comisión de Trabajador Independiente del Colegio en el Comité de Trabajador 17 
Independiente de la CCSS. Nueve votos. ACUERDO FIRME. Responsables: 18 
Presidencia (…)". 19 
 20 
SE ACUERDA 2024-24-028 Se tiene por recibida la nota GA-1094-2024/ GF-2195-21 
2024, de la Sra. Gabriela Artavia Monge, Gerente a.i. Gerencia Administrativa, Sr. 22 
Gustavo Picado Chacón, Gerente, Gerencia Financiera, CCSS, dirigida a Sr. 23 
Johnny Gómez Pana, Coordinador, Comité de Trabajador Independiente, donde le 24 
traslada acuerdo de esta Junta Directiva 2024-17-006, donde se solicita designar 25 
al menos dos representantes de la Comisión de Trabajador Independiente del 26 
Colegio en el Comité de Trabajador Independiente de la CCSS. Seis votos. 27 
Responsable: Secretaría comunicar.  28 
 29 
22. Nota 5605-2024, suscrita por el Sr. Carlos Toscano Mora Rodríguez, Subsecretario 30 
General interino, Corte Suprema de Justicia, dirigida al Sr. Carlos Cano Guerra, Director 31 
Finanzas y Presupuesto, del Colegio de Abogados y Abogadas de Costa Rica, donde 32 
transcribe el acuerdo tomado por el Consejo Superior del Poder Judicial, en sesión N° 33 
47-2024 celebrada el 04 de junio de 2024. 34 
 35 
… “Conforme a lo anterior, se acuerda: 1) Informarle al licenciado Carlos Cano Guerra, 36 
Director de Finanzas y Presupuesto del Colegio de Abogados y Abogadas de Costa Rica 37 
que el  monto que se fijó como multa al encausado F. F. V. en sesión N° 19-2024del 12 38 
de marzo de 2024, artículo XVI, obedece a la operación matemática antes indicada, 39 
donde el salario mínimo diario debe multiplicarse por el 50%, que es el máximo de los 40 
ingresos por día sujeto a multa, para luego, el resultado, multiplicarlo por el número de 41 
días multa. 2)Comunicar el presente acuerdo al Colegio de Abogados y Abogadas de 42 
Costa Rica, así como al Director de Finanzas y Presupuesto del Colegio de Abogados y 43 
Abogadas de Costa Rica.” 44 
 45 
SE ACUERDA 2024-24-029 Trasladar al Sr. Carlos Cano Guerra, Director Finanzas 46 
y Presupuesto la nota 5605-2024, del Sr. Carlos Toscano Mora Rodríguez, 47 
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Subsecretario General interino, Corte Suprema de Justicia, donde transcribe el 1 
acuerdo tomado por el Consejo Superior del Poder Judicial, en sesión N° 47-2024 2 
celebrada el 04 de junio de 2024. Seis votos. Responsable: Secretaría comunicar.  3 
 4 
23. Nota MH-DGT-OF-0487-2024 / DG-212-2024, suscrita por el Sr. Mario Ramos 5 
Martínez, Director Dirección General de Tributación, Sr. Fernando Ramírez Serrano, 6 
Director, Instituto Costarricense sobre Drogas, sobre “Respuesta a consultas del Colegio 7 
de Abogados y Abogadas al Banco Central de Costa Rica según oficio de fecha 29 de 8 
abril 2024”. Sobre Registro de Transparencia de Beneficiarios Finales (RBTF). 9 
 10 
SE ACUERDA 2024-24-030 Trasladar al Departamento Legal, la nota MH-DGT-OF-11 
0487-2024 / DG-212-2024, del Sr. Mario Ramos Martínez, Director Dirección General 12 
de Tributación, Sr. Fernando Ramírez Serrano, Director, Instituto Costarricense 13 
sobre Drogas, sobre “Respuesta a consultas del Colegio de Abogados y Abogadas 14 
al Banco Central de Costa Rica según oficio de fecha 29 de abril 2024”. Sobre 15 
Registro de Transparencia de Beneficiarios Finales (RBTF). Seis votos. 16 
Responsable: Departamento Legal.  17 
 18 
24. Nota suscrita por el Sr. Jose Miguel Barquero Mendez, mediante la cual solicita se le 19 
otorgue la pensión.  20 
 21 
SE ACUERDA 2024-24-031 Trasladar a la Dirección Ejecutiva, la nota del Sr. Jose 22 
Miguel Barquero Mendez, mediante la cual solicita se le otorgue la pensión. Seis 23 
votos. Responsable: Dirección Ejecutiva.  24 
 25 
Se decreta un receso al ser las diecinueve horas con veintitrés minutos. Se reanuda la 26 
sesión al ser las diecinueve horas con veinticinco minutos.  27 
 28 
ARTICULO 6) INFORME DE DIRECTORES Y DIRECTORAS. 29 
 30 
6.1 La Licda. Diana Gutiérrez Cerdas, informa que el día de ayer asistió en compañía 31 
del Sr. Allan Salazar López, a una reunión con la Sra. Karla Granados Brenes, Directora 32 
Ejecutiva, Asamblea Legislativa, donde se conversó la posibilidad de firmar un Convenio 33 
Marco de Colaboración Interinstitucional, con el cual se pueda fortalecer las 34 
capacitación, entre ambas organizaciones. En ese sentido, una vez que el Departamento 35 
Legal de la Asamblea Legislativa, envíe la propuesta de Convenio, se remita al 36 
Departamento Legal, para lo correspondiente.  37 
 38 
SE ACUERDA 2024-24-032 En cuanto el Departamento Legal de la Asamblea 39 
Legislativa, envíe la propuesta de Marco de Colaboración Interinstitucional, se 40 
remita al Departamento Legal, para lo correspondiente. Seis votos. Responsable: 41 
Secretaría comunicar.   42 
 43 
ARTICULO 7) INFORME DIRECCION EJECUTIVA. 44 
 45 
7.1 El Sr. Allan Salazar López, presenta nota DE-C-055-2024, mediante la cual emite 46 
respuesta al Informe CA-AUI-002-24, del Sr. Guillermo Silesky Mata, Auditor Interno, 47 
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sobre “Inventario de activos fijos en la Sede Central del Colegio de Abogados y 1 
Abogadas de Costa Rica. 2 
 3 
SE ACUERDA 2024-24-033 Se avala la nota DE-C-055-2024, del Sr. Allan Salazar 4 
López Director Ejecutivo a.i., que es respuesta al Informe CA-AUI-002-24, del Sr. 5 
Guillermo Silesky Mata, Auditor Interno, sobre “Inventario de activos fijos en la 6 
Sede Central del Colegio de Abogados y Abogadas de Costa Rica. Seis votos. 7 
Responsable: Secretaría comunicar.  8 
 9 
7.2 El Sr. Allan Salazar López, presenta nota DE-C-056-2024, mediante la cual indica 10 
que de acuerdo a lo estipulado en Manual para el otorgamiento del Premio: “Alberto 11 
Brenes Córdoba”, en la primera semana del mes de julio de este año corresponde 12 
realizar la publicación en la que se invita a todos los miembros activos del Colegio a 13 
participar con la presentación de las obras para dicho concurso. Según el artículo 6 de 14 
dicho Manual se debe aprobar la recepción de las obras el primer día hábil del mes de 15 
agosto y se cerrar el último día hábil del mes de noviembre del mismo año. Por tal motivo 16 
se solicita a la Junta Directiva autorizar lo siguiente: 1. Realizar la publicación para la 17 
presentación de las obras del Premio Alberto Brenes Córdoba para el lunes 01 de julio 18 
del 2024. 2. Autorizar la recepción de las obras a partir del 01 agosto del 2024, 19 
cerrándose la misma el 29 de noviembre del mismo año. 20 
 21 
SE ACUERDA 2024-24-034 De conformidad con la nota DE-C-056-2024, del Sr. Allan 22 
Salazar López, Director Ejecutivo a.i., se autoriza a) llevar a cabo la convocatoria 23 
para la presentación de las obra del Premio Alberto Brenes Córdoba 2025, el lunes 24 
01 de julio del 2024. b) La recepción de las obras será a partir del 01 agosto del 25 
2024, cerrándose la misma el 29 de noviembre 2024. Seis votos. Responsable: 26 
Departamento de Comunicación y Mercadeo.  27 
 28 
7.3 El Sr. Allan Salazar López, presenta nota FOI 070624, del Sr.  Juan José Castillo 29 
Solano, Coordinador Interino Fiscalía, mediante la cual indica que en razón de la solicitud 30 
de la licenciada Melannya Vásquez Barrantes funcionaria del puesto de abogada 31 
asistente, gestionado en fecha del 10 de junio del 2024, la cual por motivos de cuido de 32 
su hija recién nacida, solicita se le otorgue permiso sin goce salarial de fechas del 27 de 33 
junio del 2024 al 27 de setiembre del 2024, en razón que no afecta el funcionamiento 34 
normal de la oficina, se solicita se le brinde a la misma la petición realizada. 35 
 36 
SE ACUERDA 2024-24-035 De conformidad con la nota FOI 070624, del Sr.  Juan 37 
José Castillo Solano, Coordinador Interino Fiscalía, se autoriza a la funcionaria 38 
Melannya Vásquez Barrantes, permiso sin goce de salario, del 27 de junio del 2024 39 
al 27 de setiembre del 2024, en razón que no afecta el funcionamiento normal de la 40 
oficina, se solicita se le brinde a la misma la petición realizada. Seis votos. 41 
Responsable: Fiscalía, Departamento de Recursos Humanos.  42 
 43 
7.4 El Sr. Allan Salazar López, informa que el 01 y 02 de julio, se contará con la visita 44 
de una delegación Española de Notariado, así como al Secretario General del Ministerio 45 
de Justicia y Paz Iberoamericanos, por lo que solicita autorización para las gestiones 46 
correspondientes para tal fin, instalaciones, alimentación, transporte y un ágape.  47 
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SE ACUERDA 2024-24-036 Se autoriza a la Dirección Ejecutiva, atender las 1 
diligencias que sean requeridas (instalaciones, alimentación, transporte y un 2 
ágape), para recibir a la delegación Española de Notariado, así como al Secretario 3 
General del Ministerio de Justicia y Paz Iberoamericanos, que visitaran el Colegio 4 
el 01 y 02 de julio del 2024. Seis votos. Responsable: Dirección Ejecutiva.  5 
 6 
7.4 El Sr. Allan Salazar López, presenta informe PRV-0159-2024, del Sr. Jorge Muñoz 7 
Delgado, Departamento Proveeduría, sobre “Adjudicación y Aprobación Contratación 8 
2024se000004-Cab - Remodelación Limón”. 9 
 10 
… “se RESUELVE sobre la Adjudicación de la contratación planteada en el Pliego de 11 
condiciones de la siguiente forma:  Oferta1: Anderson Construcciones y consultoría CR 12 
SRL, cedula 3-101-856628…”. 13 
 14 
SE ACUERDA 2024-24-037 Se aprueba el informe PRV-0159-2024, del Sr. Jorge 15 
Muñoz Delgado, Departamento Proveeduría, sobre “Adjudicación y Aprobación 16 
Contratación 2024se000004-Cab - Remodelación Limón”. … “se RESUELVE sobre 17 
la Adjudicación de la contratación planteada en el Pliego de condiciones de la 18 
siguiente forma:  Oferta1: Anderson Construcciones y consultoría CR SRL, cedula 19 
3-101-856628…”. Seis votos. Responsable: Departamento de Proveeduría.  20 
 21 
ARTICULO 8). TRASLADOS FISCALÍA PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO. 22 
 23 
El Sr. Presidente, indica que al estar ausentes el Sr. Viamney Guzmán Alvarado, Fiscal 24 
y la Sra. Lidieth Ordóñez Ugalde, Vocal I; se debe designar al Sr. Edgar Castrillo Brenes, 25 
vocal II, como fiscal ad hoc, tanto para los traslados de procedimiento administrativo 26 
como para los asuntos breves y traslados de Fiscalía.  27 
 28 
SE ACUERDA 2024-24-038 Al estar ausentes en la presente sesión el Sr. Viamney 29 
Guzmán Alvarado, Fiscal y la Sra. Lidieth Ordóñez Ugalde, Vocal I; se designa al 30 
Sr. Edgar Castrillo Brenes, vocal II, como fiscal ad hoc, tanto para los traslados de 31 
procedimiento administrativo, como para los asuntos breves y traslados de 32 
Fiscalía. Seis votos. Responsable: Fiscal ad hoc.  33 
 34 
Traslado de los siguientes expedientes a la Fiscalía, a efecto de realizar la apertura de 35 
procedimiento administrativo sumario para el cobro de cuotas de colegiatura. La 36 
información de esta lista parcial tiene fecha de corte 18 de junio de 2024. 37 
 38 
Total de casos presentados 920 39 
Monto total pendiente en cuotas ¢72.015.100 40 
Estimación del 25% de multa ¢18.003.775 41 
Monto total de cuotas pendientes y multa ¢90.018.875 42 
 43 
SE ACUERDA 2024-24-039 Luego de analizar los expedientes respectivos, la Junta 44 
Directiva acuerda iniciar procedimiento administrativo cobratorio de los siguientes 45 
expedientes, los cuales al momento de la notificación llevarán los nombres 46 
completos tal como lo ordenó la Sala Constitucional:  El (La) Lic(da). GLC al mes de 47 
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diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5803, El (La) 1 
Lic(da). FSS al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 2 
PAC-2024-5804, El (La) Lic(da). ZSM al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 3 
57000 colones. Exp. PAC-2024-5805, El (La) Lic(da). MJM al mes de diciembre del 2023 debe 4 
6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5806, El (La) Lic(da). ESV al mes de 5 
diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5807, El (La) 6 
Lic(da). JVC al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 7 
PAC-2024-5808, El (La) Lic(da). ALCA al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 8 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5809, El (La) Lic(da). RJV al mes de diciembre del 2023 9 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5810, El (La) Lic(da). CMVR al mes 10 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5811, El (La) 11 
Lic(da). CAQF al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 12 
PAC-2024-5812, El (La) Lic(da). RCHM al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 13 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5813, El (La) Lic(da). ALFM al mes de diciembre del 2023 14 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5814, El (La) Lic(da). ARC al mes 15 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5815, El (La) 16 
Lic(da). JMRS al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 17 
PAC-2024-5816, El (La) Lic(da). JESS al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 18 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5817, El (La) Lic(da). ALJM al mes de diciembre del 2023 19 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5818, El (La) Lic(da). JAQO al mes 20 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5819, El (La) 21 
Lic(da). AFT al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 22 
PAC-2024-5820, El (La) Lic(da). IMB al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 23 
57000 colones. Exp. PAC-2024-5821, El (La) Lic(da). RAJG al mes de diciembre del 2023 24 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5822, El (La) Lic(da). DSS al mes 25 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5823, El (La) 26 
Lic(da). RVF al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 27 
PAC-2024-5824, El (La) Lic(da). CAMM al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 28 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5825, El (La) Lic(da). AGLV al mes de diciembre del 2023 29 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5826, El (La) Lic(da). CJCC al mes 30 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5827, El (La) 31 
Lic(da). RAC al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 32 
PAC-2024-5828, El (La) Lic(da). FRV al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 33 
57000 colones. Exp. PAC-2024-5829, El (La) Lic(da). JART al mes de diciembre del 2023 34 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5830, El (La) Lic(da). JMC al mes 35 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5831, El (La) 36 
Lic(da). ARCF al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 37 
PAC-2024-5832, El (La) Lic(da). VMS al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 38 
57000 colones. Exp. PAC-2024-5833, El (La) Lic(da). GRQ al mes de diciembre del 2023 debe 39 
6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5834, El (La) Lic(da). GSP al mes de 40 
diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5835, El (La) 41 
Lic(da). ÁELH al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 42 
PAC-2024-5836, El (La) Lic(da). CERF al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 43 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5837, El (La) Lic(da). PMJB al mes de diciembre del 2023 44 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5838, El (La) Lic(da). JANL al mes 45 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5840, El (La) 46 
Lic(da). GRAV al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 47 
PAC-2024-5841, El (La) Lic(da). PMA al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 48 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5842, El (La) Lic(da). ROT al mes de diciembre del 2023 49 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5843, El (La) Lic(da). DGFM al mes 50 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5844, El (La) 51 
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Lic(da). JCG al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 1 
PAC-2024-5845, El (La) Lic(da). JCCH al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 2 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5846, El (La) Lic(da). LDCC al mes de diciembre del 2023 3 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5847, El (La) Lic(da). RAAC al mes 4 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5848, El (La) 5 
Lic(da). SPMO al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 6 
PAC-2024-5849, El (La) Lic(da). JJMB al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 7 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5850, El (La) Lic(da). ACVV al mes de diciembre del 2023 8 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5851, El (La) Lic(da). AEBA al mes 9 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5852, El (La) 10 
Lic(da). JAAJ al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 11 
PAC-2024-5853, El (La) Lic(da). MCMD al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 12 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5854, El (La) Lic(da). FJSF al mes de diciembre del 2023 13 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5856, El (La) Lic(da). RAZR al mes 14 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5857, El (La) 15 
Lic(da). AVMM al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 16 
PAC-2024-5858, El (La) Lic(da). AGSC al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 17 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5859, El (La) Lic(da). MRV al mes de diciembre del 2023 18 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5860, El (La) Lic(da). REF al mes 19 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5861, El (La) 20 
Lic(da). APVA al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 21 
PAC-2024-5862, El (La) Lic(da). MAR al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 22 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5863, El (La) Lic(da). PVL al mes de diciembre del 2023 23 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5864, El (La) Lic(da). EVRM al mes 24 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5865, El (La) 25 
Lic(da). FGVR al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 26 
PAC-2024-5866, El (La) Lic(da). RZG al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 27 
57000 colones. Exp. PAC-2024-5867, El (La) Lic(da). MECS al mes de diciembre del 2023 28 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5868, El (La) Lic(da). CISZ al mes 29 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5869, El (La) 30 
Lic(da). MEHC al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 31 
PAC-2024-5870, El (La) Lic(da). JRSC al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 32 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5871, El (La) Lic(da). CAPR al mes de diciembre del 2023 33 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5872, El (La) Lic(da). RRH al mes 34 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5873, El (La) 35 
Lic(da). MAA al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 36 
PAC-2024-5874, El (La) Lic(da). MMM al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 37 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5875, El (La) Lic(da). MCB al mes de diciembre del 2023 38 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5876, El (La) Lic(da). HOC al mes 39 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5877, El (La) 40 
Lic(da). JMOD al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 41 
PAC-2024-5878, El (La) Lic(da). AEPG al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 42 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5879, El (La) Lic(da). YFCF al mes de diciembre del 2023 43 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5880, El (La) Lic(da). OMMA al mes 44 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5881, El (La) 45 
Lic(da). RMM al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 46 
PAC-2024-5882, El (La) Lic(da). JABA al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 47 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5883, El (La) Lic(da). WASC al mes de diciembre del 2023 48 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5884, El (La) Lic(da). RMV al mes 49 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5885, El (La) 50 
Lic(da). JAMR al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 51 
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PAC-2024-5886, El (La) Lic(da). RVG al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 1 
¢57000 colones. Exp. PAC-2024-5887, El (La) Lic(da). MRS al mes de diciembre del 2023 2 
debe 6 cuotas, total de ¢57000 colones. Exp. PAC-2024-5888, El (La) Lic(da). LBCV al mes 3 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5889, El (La) 4 
Lic(da). RCP al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 5 
PAC-2024-5890, El (La) Lic(da). AVL al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 6 
57000 colones. Exp. PAC-2024-5891, El (La) Lic(da). VSK al mes de diciembre del 2023 debe 7 
6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5892, El (La) Lic(da). IGBR al mes de 8 
diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5893, El (La) 9 
Lic(da). HKH al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 10 
PAC-2024-5895, El (La) Lic(da). LEVM al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 11 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5896, El (La) Lic(da). MMMC al mes de diciembre del 2023 12 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5899, El (La) Lic(da). LAUS al mes 13 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5900, El (La) 14 
Lic(da). LAGV al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 15 
PAC-2024-5901, El (La) Lic(da). ACB al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 16 
57000 colones. Exp. PAC-2024-5902, El (La) Lic(da). JFMR al mes de diciembre del 2023 17 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5903, El (La) Lic(da). SCDC al mes 18 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5904, El (La) 19 
Lic(da). ALOC al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 20 
PAC-2024-5905, El (La) Lic(da). IMG al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 21 
57000 colones. Exp. PAC-2024-5906, El (La) Lic(da). JVC al mes de diciembre del 2023 debe 22 
6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5907, El (La) Lic(da). MHG al mes de 23 
diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5908, El (La) 24 
Lic(da). MSR al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 25 
PAC-2024-5909, El (La) Lic(da). AMS al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 26 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5910, El (La) Lic(da). AMA al mes de diciembre del 2023 27 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5912, El (La) Lic(da). AJH al mes 28 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5913, El (La) 29 
Lic(da). GSS al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 30 
PAC-2024-5914, El (La) Lic(da). LGS al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 31 
57000 colones. Exp. PAC-2024-5915, El (La) Lic(da). MMH al mes de diciembre del 2023 32 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5916, El (La) Lic(da). LDPG al mes 33 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5917, El (La) 34 
Lic(da). SKY al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 35 
PAC-2024-5918, El (La) Lic(da). MABA al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 36 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5919, El (La) Lic(da). SLE al mes de diciembre del 2023 37 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5920, El (La) Lic(da). JFGR al mes 38 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5921, El (La) 39 
Lic(da). TIMV al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 40 
PAC-2024-5922, El (La) Lic(da). CDB al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 41 
57000 colones. Exp. PAC-2024-5923, El (La) Lic(da). JMG al mes de diciembre del 2023 debe 42 
6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5925, El (La) Lic(da). MFBB al mes de 43 
diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5926, El (La) 44 
Lic(da). LFSM al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 45 
PAC-2024-5927, El (La) Lic(da). PLV al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 46 
57000 colones. Exp. PAC-2024-5928, El (La) Lic(da). MDLÁMR al mes de diciembre del 2023 47 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5929, El (La) Lic(da). OAL al mes 48 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5930, El (La) 49 
Lic(da). FVS al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 50 
PAC-2024-5931, El (La) Lic(da). FLO al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 51 
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57000 colones. Exp. PAC-2024-5932, El (La) Lic(da). JFSR al mes de diciembre del 2023 1 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5933, El (La) Lic(da). ABE al mes 2 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5934, El (La) 3 
Lic(da). ORSE al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 4 
PAC-2024-5935, El (La) Lic(da). KCP al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 5 
57000 colones. Exp. PAC-2024-5936, El (La) Lic(da). SRMV al mes de diciembre del 2023 6 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5937, El (La) Lic(da). MAC al mes 7 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5938, El (La) 8 
Lic(da). JCVM al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 9 
PAC-2024-5939, El (La) Lic(da). MMQ al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 10 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5940, El (La) Lic(da). ECAH al mes de diciembre del 2023 11 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5941, El (La) Lic(da). HYCL al mes 12 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5943, El (La) 13 
Lic(da). PHCM al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 14 
PAC-2024-5944, El (La) Lic(da). DFM al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 15 
57000 colones. Exp. PAC-2024-5945, El (La) Lic(da). HAO al mes de diciembre del 2023 debe 16 
6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5946, El (La) Lic(da). MMLO al mes de 17 
diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5947, El (La) 18 
Lic(da). LICS al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 19 
PAC-2024-5948, El (La) Lic(da). GLVV al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 20 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5949, El (La) Lic(da). MGM al mes de diciembre del 2023 21 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5951, El (La) Lic(da). RABZ al mes 22 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5952, El (La) 23 
Lic(da). MJFS al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 24 
PAC-2024-5953, El (La) Lic(da). MFR al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 25 
57000 colones. Exp. PAC-2024-5954, El (La) Lic(da). FEFM al mes de diciembre del 2023 26 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5955, El (La) Lic(da). MEQA al mes 27 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5956, El (La) 28 
Lic(da). JEEVB al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 29 
PAC-2024-5957, El (La) Lic(da). MCS al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 30 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5958, El (La) Lic(da). HSC al mes de diciembre del 2023 31 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5959, El (La) Lic(da). JLUH al mes 32 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5960, El (La) 33 
Lic(da). LCA al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 34 
PAC-2024-5961, El (La) Lic(da). ÁZDM al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 35 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5962, El (La) Lic(da). YFA al mes de diciembre del 2023 36 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5963, El (La) Lic(da). TCD al mes 37 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5964, El (La) 38 
Lic(da). ACAR al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 39 
PAC-2024-5965, El (La) Lic(da). MSR al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 40 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5966, El (La) Lic(da). AMAQ al mes de diciembre del 2023 41 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5969, El (La) Lic(da). SEVA al mes 42 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5970, El (La) 43 
Lic(da). CVAV al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 44 
PAC-2024-5971, El (La) Lic(da). CMGA al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 45 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5973, El (La) Lic(da). LSEN al mes de diciembre del 2023 46 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5974, El (La) Lic(da). RMM al mes 47 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5975, El (La) 48 
Lic(da). AMCS al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 49 
PAC-2024-5976, El (La) Lic(da). LHCS al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 50 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5977, El (La) Lic(da). MAES al mes de diciembre del 2023 51 
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debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5978, El (La) Lic(da). JASM al mes 1 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5979, El (La) 2 
Lic(da). MVRL al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 3 
PAC-2024-5980, El (La) Lic(da). GVC al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 4 
57000 colones. Exp. PAC-2024-5981, El (La) Lic(da). KVBR al mes de diciembre del 2023 5 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5982, El (La) Lic(da). GHH al mes 6 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5983, El (La) 7 
Lic(da). CMC al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 8 
PAC-2024-5984, El (La) Lic(da). RRC al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 9 
57000 colones. Exp. PAC-2024-5985, El (La) Lic(da). MARA al mes de diciembre del 2023 10 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5986, El (La) Lic(da). YDLAEM al 11 
mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5987, 12 
El (La) Lic(da). KTGM al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. 13 
Exp. PAC-2024-5988, El (La) Lic(da). MJBE al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, 14 
total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5989, El (La) Lic(da). PCC al mes de diciembre del 15 
2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5990, El (La) Lic(da). KVGH al 16 
mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5991, 17 
El (La) Lic(da). LJC al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. 18 
Exp. PAC-2024-5992, El (La) Lic(da). AMC al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total 19 
de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5993, El (La) Lic(da). AKNG al mes de diciembre del 20 
2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5994, El (La) Lic(da). ESS al 21 
mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5995, 22 
El (La) Lic(da). PETA al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. 23 
Exp. PAC-2024-5996, El (La) Lic(da). MABR al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, 24 
total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5997, El (La) Lic(da). FMR al mes de diciembre del 25 
2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5998, El (La) Lic(da). CLGB al 26 
mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-5999, 27 
El (La) Lic(da). AMSS al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. 28 
Exp. PAC-2024-6000, El (La) Lic(da). CHCR al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, 29 
total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6001, El (La) Lic(da). HGCC al mes de diciembre 30 
del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6002, El (La) Lic(da). LAMG 31 
al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6003, 32 
El (La) Lic(da). CAZA al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. 33 
Exp. PAC-2024-6004, El (La) Lic(da). JCBA al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, 34 
total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6005, El (La) Lic(da). HESV al mes de diciembre 35 
del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6007, El (La) Lic(da). JJAL 36 
al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6008, 37 
El (La) Lic(da). OJCM al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. 38 
Exp. PAC-2024-6009, El (La) Lic(da). MMV al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total 39 
de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6010, El (La) Lic(da). ARC al mes de diciembre del 2023 40 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6011, El (La) Lic(da). MASM al mes 41 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6012, El (La) 42 
Lic(da). OHAN al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 43 
PAC-2024-6013, El (La) Lic(da). JECA al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 44 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6014, El (La) Lic(da). MDVH al mes de diciembre del 2023 45 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6015, El (La) Lic(da). PGQ al mes 46 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6016, El (La) 47 
Lic(da). FNC al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 48 
PAC-2024-6017, El (La) Lic(da). CERV al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 49 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6018, El (La) Lic(da). MASJ al mes de diciembre del 2023 50 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6019, El (La) Lic(da). SVC al mes 51 
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de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6020, El (La) 1 
Lic(da). AAG al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 2 
PAC-2024-6021, El (La) Lic(da). RFCA al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 3 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6022, El (La) Lic(da). XMC al mes de diciembre del 2023 4 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6023, El (La) Lic(da). EAMA al mes 5 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6024, El (La) 6 
Lic(da). FOSA al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 7 
PAC-2024-6025, El (La) Lic(da). EWL al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 8 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6026, El (La) Lic(da). MLBR al mes de diciembre del 2023 9 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6027, El (La) Lic(da). AMC al mes 10 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6028, El (La) 11 
Lic(da). LMML al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 12 
PAC-2024-6029, El (La) Lic(da). MENQ al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 13 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6030, El (La) Lic(da). SRA al mes de diciembre del 2023 14 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6031, El (La) Lic(da). STJ al mes de 15 
diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6032, El (La) 16 
Lic(da). LBCS al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 17 
PAC-2024-6033, El (La) Lic(da). MDRGL al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total 18 
de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6034, El (La) Lic(da). IHP al mes de diciembre del 2023 19 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6035, El (La) Lic(da). RAMR al mes 20 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6036, El (La) 21 
Lic(da). SRA al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 22 
PAC-2024-6038, El (La) Lic(da). VVMM al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 23 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6039, El (La) Lic(da). EGRB al mes de diciembre del 2023 24 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6040, El (La) Lic(da). GAVS al mes 25 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6041, El (La) 26 
Lic(da). GORR al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 27 
PAC-2024-6042, El (La) Lic(da). BSQ al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 28 
57000 colones. Exp. PAC-2024-6043, El (La) Lic(da). FIAF al mes de diciembre del 2023 debe 29 
6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6044, El (La) Lic(da). YCA al mes de 30 
diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6045, El (La) 31 
Lic(da). EFJL al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 32 
PAC-2024-6046, El (La) Lic(da). SGAM al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 33 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6048, El (La) Lic(da). RBO al mes de diciembre del 2023 34 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6049, El (La) Lic(da). OAJA al mes 35 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6051, El (La) 36 
Lic(da). MRG al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 37 
PAC-2024-6052, El (La) Lic(da). HRP al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 38 
57000 colones. Exp. PAC-2024-6053, El (La) Lic(da). MSS al mes de diciembre del 2023 debe 39 
6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6054,l El (La) Lic(da). DWHF al mes de 40 
diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6055, El (La) 41 
Lic(da). JGUM al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 42 
PAC-2024-6056, El (La) Lic(da). LLVG al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 43 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6057, El (La) Lic(da). FABC al mes de diciembre del 2023 44 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6058, El (La) Lic(da). JFNZ al mes 45 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6059, El (La) 46 
Lic(da). BRC al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 47 
PAC-2024-6060, El (La) Lic(da). DSV al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 48 
57000 colones. Exp. PAC-2024-6061, El (La) Lic(da). KGA al mes de diciembre del 2023 debe 49 
6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6062, El (La) Lic(da). GAS al mes de 50 
diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6063, El (La) 51 
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Lic(da). JDNA al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 1 
PAC-2024-6064, El (La) Lic(da). DMAC al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 2 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6065, El (La) Lic(da). GRMG al mes de diciembre del 2023 3 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6066, El (La) Lic(da). GHRS al mes 4 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6067, El (La) 5 
Lic(da). JVC al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 6 
PAC-2024-6068, El (La) Lic(da). MAAS al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 7 
¢ 57000 colones. Exp.PAC-2024-6069, El (La) Lic(da). JACV al mes de diciembre del 2023 8 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6070, El (La) Lic(da). KPRL al mes 9 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6071, El (La) 10 
Lic(da). WEP al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 11 
PAC-2024-6072, El (La) Lic(da). NPA al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 12 
57000 colones. Exp. PAC-2024-6073, El (La) Lic(da). JRV al mes de diciembre del 2023 debe 13 
6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6075, El (La) Lic(da). JEAA al mes de 14 
diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6076, El (La) 15 
Lic(da). MJRB al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 16 
PAC-2024-6077, El (La) Lic(da). BAO al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 17 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6078, El (La) Lic(da). JSS al mes de diciembre del 2023 18 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6079, El (La) Lic(da). DAMG al mes 19 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6080, El (La) 20 
Lic(da). OGAA al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 21 
PAC-2024-6081, El (La) Lic(da). CPCO al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 22 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6082, El (La) Lic(da). RLUA al mes de diciembre del 2023 23 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6083, El (La) Lic(da). EJMS al mes 24 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6084, El (La) 25 
Lic(da). JPDZ al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 26 
PAC-2024-6085, El (La) Lic(da). EYMC al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 27 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6086, El (La) Lic(da). CEVG al mes de diciembre del 2023 28 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6087, El (La) Lic(da). AMQM al mes 29 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6088, El (La) 30 
Lic(da). WAOH al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 31 
PAC-2024-6089, El (La) Lic(da). AVVR al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 32 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6090, El (La) Lic(da). DIAM al mes de diciembre del 2023 33 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6091, El (La) Lic(da). JJLA al mes 34 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6092, El (La) 35 
Lic(da). ASEM al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 36 
PAC-2024-6093, El (La) Lic(da). RTF al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 37 
57000 colones. Exp. PAC-2024-6094, El (La) Lic(da). GEMF al mes de diciembre del 2023 38 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6095, El (La) Lic(da). EEM al mes 39 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6096, El (La) 40 
Lic(da). DGCP al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 41 
PAC-2024-6097, El (La) Lic(da). TMB al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 42 
57000 colones. Exp. PAC-2024-6098, El (La) Lic(da). ABP al mes de diciembre del 2023 debe 43 
6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6099, El (La) Lic(da). PQV al mes de 44 
diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6101, El (La) 45 
Lic(da). KERC al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 46 
PAC-2024-6102, El (La) Lic(da). LDJM al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 47 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6103, El (La) Lic(da). MICG al mes de diciembre del 2023 48 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6104, El (La) Lic(da). MMC al mes 49 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6105, El (La) 50 
Lic(da). OEAA al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 51 
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PAC-2024-6106, El (La) Lic(da). EGUS al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 1 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6107, El (La) Lic(da). ARAH al mes de diciembre del 2023 2 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6108, El (La) Lic(da). JLGS al mes 3 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6109, El (La) 4 
Lic(da). GSVB al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 5 
PAC-2024-6110, El (La) Lic(da). MAZZ al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 6 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6111, El (La) Lic(da). RVGR al mes de diciembre del 2023 7 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6112, El (La) Lic(da). RRR al mes 8 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6113, El (La) 9 
Lic(da). JVV al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 10 
PAC-2024-6114, El (La) Lic(da). RAAA al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 11 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6115, El (La) Lic(da). TMGD al mes de diciembre del 2023 12 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6117, El (La) Lic(da). JMC al mes 13 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6118, El (La) 14 
Lic(da). GAC al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 15 
PAC-2024-6119, El (La) Lic(da). GAC al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 16 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6120, El (La) Lic(da). IJF al mes de diciembre del 2023 debe 17 
6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6121, El (La) Lic(da). ÁSR al mes de 18 
diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6122, El (La) 19 
Lic(da). KLGS al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 20 
PAC-2024-6123, El (La) Lic(da). YQP al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 21 
57000 colones. Exp. PAC-2024-6124, El (La) Lic(da). LMA al mes de diciembre del 2023 debe 22 
6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6126, El (La) Lic(da). KPCC al mes de 23 
diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6127, El (La) 24 
Lic(da). MAGC al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 25 
PAC-2024-6128, El (La) Lic(da). ACBA al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 26 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6129, El (La) Lic(da). RVM al mes de diciembre del 2023 27 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6130, El (La) Lic(da). MIQM al mes 28 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6131, El (La) 29 
Lic(da). CRHA al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 30 
PAC-2024-6132, El (La) Lic(da). AMRM al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 31 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6133, El (La) Lic(da). MYGP al mes de diciembre del 2023 32 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6134, El (La) Lic(da). JAAJ al mes 33 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6135, El (La) 34 
Lic(da). ABR al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 35 
PAC-2024-6136, El (La) Lic(da). PAAM al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 36 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6139, El (La) Lic(da). PAM al mes de diciembre del 2023 37 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6140, El (La) Lic(da). MMH al mes 38 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6141, El (La) 39 
Lic(da). SMMA al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 40 
PAC-2024-6142, El (La) Lic(da). WCG al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 41 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6143, El (La) Lic(da). SEJS al mes de diciembre del 2023 42 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6144, El (La) Lic(da). AMC al mes 43 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6145, El (La) 44 
Lic(da). GPQ al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 45 
PAC-2024-6146, El (La) Lic(da). GESC al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 46 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6147, El (La) Lic(da). AMAB al mes de diciembre del 2023 47 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6148, El (La) Lic(da). RNG al mes 48 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6149, El (La) 49 
Lic(da). SAGM al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 50 
PAC-2024-6150, El (La) Lic(da). CMOC al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 51 
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¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6151, El (La) Lic(da). SNAO al mes de diciembre del 2023 1 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6152, El (La) Lic(da). OCM al mes 2 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6153, El (La) 3 
Lic(da). TCR al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 4 
PAC-2024-6154, El (La) Lic(da). KVRV al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 5 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6155, El (La) Lic(da). RJRC al mes de diciembre del 2023 6 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6156, El (La) Lic(da). AGCA al mes 7 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6157, El (La) 8 
Lic(da). DARR al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 9 
PAC-2024-6158, El (La) Lic(da). BRR al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 10 
57000 colones. Exp. PAC-2024-6159, El (La) Lic(da). RRH al mes de diciembre del 2023 debe 11 
6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6160, El (La) Lic(da). JARM al mes de 12 
diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6161, El (La) 13 
Lic(da). STHP al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 14 
PAC-2024-6162, El (La) Lic(da). RERZ al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 15 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6163, El (La) Lic(da). JABN al mes de diciembre del 2023 16 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6165, El (La) Lic(da). EECD al mes 17 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6166, El (La) 18 
Lic(da). ECM al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 19 
PAC-2024-6167, El (La) Lic(da). KRE al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 20 
57000 colones. Exp. PAC-2024-6168, El (La) Lic(da). DYGD al mes de diciembre del 2023 21 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6169, El (La) Lic(da). IMB al mes de 22 
diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6170, El (La) 23 
Lic(da). DVC al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 24 
PAC-2024-6171, El (La) Lic(da). JAFP al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 25 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6172, El (La) Lic(da). JMRM al mes de diciembre del 2023 26 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6174, El (La) Lic(da). DABH al mes 27 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6175, El (La) 28 
Lic(da). AAJ al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 29 
PAC-2024-6176, El (La) Lic(da). AMAL al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 30 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6177, El (La) Lic(da). YVSA al mes de diciembre del 2023 31 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6178, El (La) Lic(da). ADLÁAA al 32 
mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6179, 33 
El (La) Lic(da). VMR al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. 34 
Exp. PAC-2024-6180, El (La) Lic(da). DAAH al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, 35 
total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6181, El (La) Lic(da). TBP al mes de diciembre del 36 
2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6182, El (La) Lic(da). MAFG al 37 
mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6183, 38 
El (La) Lic(da). CMNG al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. 39 
Exp. PAC-2024-6184, El (La) Lic(da). JAVR al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, 40 
total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6185, El (La) Lic(da). WMVR al mes de diciembre 41 
del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6186, El (La) Lic(da). AMB 42 
al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6187, 43 
El (La) Lic(da). DMMM al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. 44 
Exp. PAC-2024-6188, El (La) Lic(da). ABL al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total 45 
de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6189, El (La) Lic(da). VCV al mes de diciembre del 2023 46 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6190, El (La) Lic(da). LRGG al mes 47 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6191, El (La) 48 
Lic(da). DVC al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 49 
PAC-2024-6192, El (La) Lic(da). CMB al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 50 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6193, El (La) Lic(da). MCCA al mes de diciembre del 2023 51 
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debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6194, El (La) Lic(da). MJP al mes 1 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6195, El (La) 2 
Lic(da). EMSA al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 3 
PAC-2024-6196, El (La) Lic(da). SDLÁBP al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total 4 
de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6197, El (La) Lic(da). ECR al mes de diciembre del 2023 5 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6198, El (La) Lic(da). IPMC al mes 6 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6199, El (La) 7 
Lic(da). VVF al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 8 
PAC-2024-6201, El (La) Lic(da). RESM al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 9 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6202, El (La) Lic(da). SBS al mes de diciembre del 2023 10 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6203, El (La) Lic(da). STC al mes 11 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6204, El (La) 12 
Lic(da). JIVZ al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 13 
PAC-2024-6205, El (La) Lic(da). ACVA al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 14 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6206, El (La) Lic(da). GFB al mes de diciembre del 2023 15 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6207, El (La) Lic(da). JAGB al mes 16 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6208, El (La) 17 
Lic(da). JHS al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 18 
PAC-2024-6209, El (La) Lic(da). GGMG al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 19 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6210, El (La) Lic(da). BJCB al mes de diciembre del 2023 20 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6211, El (La) Lic(da). TGCG al mes 21 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6212, El (La) 22 
Lic(da). NPQS al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 23 
PAC-2024-6213, El (La) Lic(da). PNM al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 24 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6214, El (La) Lic(da). LDSP al mes de diciembre del 2023 25 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6215, El (La) Lic(da). MAOR al mes 26 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6216, El (La) 27 
Lic(da). HECC al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 28 
PAC-2024-6217, El (La) Lic(da). KDRM al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 29 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6218, El (La) Lic(da). MJAÁ al mes de diciembre del 2023 30 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6219, El (La) Lic(da). HFAM al mes 31 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6220, El (La) 32 
Lic(da). MAAA al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 33 
PAC-2024-6221, El (La) Lic(da). DBR al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 34 
57000 colones. Exp. PAC-2024-6222, El (La) Lic(da). EGMH al mes de diciembre del 2023 35 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6223, El (La) Lic(da). DECN al mes 36 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6224, El (La) 37 
Lic(da). JIVR al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 38 
PAC-2024-6225, El (La) Lic(da). MDMGM al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total 39 
de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6226, El (La) Lic(da). EERC al mes de diciembre del 40 
2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6227, El (La) Lic(da). FAA al 41 
mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6228, 42 
El (La) Lic(da). PVZ al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. 43 
Exp. PAC-2024-6230, El (La) Lic(da). MNDG al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, 44 
total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6231, El (La) Lic(da). GGC al mes de diciembre del 45 
2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6232, El (La) Lic(da). MGGA 46 
al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6233, 47 
El (La) Lic(da). YAGA al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. 48 
Exp. PAC-2024-6234, El (La) Lic(da). FYMV al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, 49 
total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6235, El (La) Lic(da). MRVM al mes de diciembre 50 
del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6236, El (La) Lic(da). LPBC 51 



  
Acta Ordinaria No. 24-2024                       25 de junio de 2024                                                Pág.  26  de  42 
 
al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6237, 1 
El (La) Lic(da). KBM al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. 2 
Exp. PAC-2024-6239, El (La) Lic(da). RAEN al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, 3 
total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6241, El (La) Lic(da). IKSS al mes de diciembre del 4 
2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6243, El (La) Lic(da). AJAP al 5 
mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6244, 6 
El (La) Lic(da). MJSS al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. 7 
Exp. PAC-2024-6245, El (La) Lic(da). WJLE al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, 8 
total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6246, El (La) Lic(da). JCC al mes de diciembre del 9 
2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6247, El (La) Lic(da). BACC al 10 
mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6248, 11 
El (La) Lic(da). JAMS al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. 12 
Exp. PAC-2024-6249, El (La) Lic(da). MDPGA al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, 13 
total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6250, El (La) Lic(da). LCRR al mes de diciembre 14 
del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6251, El (La) Lic(da). CDGB 15 
al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6252, 16 
El (La) Lic(da). HPAA al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. 17 
Exp. PAC-2024-6253, El (La) Lic(da). MCSV al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, 18 
total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6254, El (La) Lic(da). LDGC al mes de diciembre 19 
del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6255, El (La) Lic(da). YRM 20 
al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6256, 21 
El (La) Lic(da). NUM al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. 22 
Exp. PAC-2024-6257, El (La) Lic(da). LVMM al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, 23 
total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6258, El (La) Lic(da). WERC al mes de diciembre 24 
del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6259, El (La) Lic(da). JASL 25 
al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6260, 26 
El (La) Lic(da). DZC al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. 27 
Exp. PAC-2024-6261, El (La) Lic(da). GAM al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total 28 
de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6262, El (La) Lic(da). JBS al mes de diciembre del 2023 29 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6263, El (La) Lic(da). JACA al mes 30 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6264, El (La) 31 
Lic(da). WEJ al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 32 
PAC-2024-6265, El (La) Lic(da). AJSZ al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 33 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6266, El (La) Lic(da). LPSM al mes de diciembre del 2023 34 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6267, El (La) Lic(da). MCE al mes 35 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6268, El (La) 36 
Lic(da). RLM al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 37 
PAC-2024-6269, El (La) Lic(da). JEAA al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 38 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6270, El (La) Lic(da). AEBH al mes de diciembre del 2023 39 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6271, El (La) Lic(da). DAGR al mes 40 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6272, El (La) 41 
Lic(da). WJMC al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 42 
PAC-2024-6273, El (La) Lic(da). RÁMP al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 43 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6274, El (La) Lic(da). KAZT al mes de diciembre del 2023 44 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6275, El (La) Lic(da). MGR al mes 45 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6276, El (La) 46 
Lic(da). SPNR al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 47 
PAC-2024-6277, El (La) Lic(da). AGSL al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de 48 
¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6278, El (La) Lic(da). LMRA al mes de diciembre del 2023 49 
debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6279, El (La) Lic(da). FNGC al mes 50 
de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. PAC-2024-6280, El (La) 51 
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Lic(da). SVGB al mes de diciembre del 2023 debe 6 cuotas, total de ¢ 57000 colones. Exp. 1 
PAC-2024-6281, El (La) Lic(da). JEBA al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de 2 
¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6282, El (La) Lic(da). JAS al mes de noviembre del 2023 3 
debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6283, El (La) Lic(da). NMBG al mes 4 
de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6284, El (La) 5 
Lic(da). MCSR al mes de septiembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. 6 
PAC-2024-6285, El (La) Lic(da). PJQ al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de 7 
¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6286, El (La) Lic(da). ALSS al mes de noviembre del 2023 8 
debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6287, El (La) Lic(da). REMP al mes 9 
de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6288, El (La) 10 
Lic(da). RMHD al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. 11 
PAC-2024-6289, El (La) Lic(da). FHBV al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de 12 
¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6290, El (La) Lic(da). REHG al mes de noviembre del 2023 13 
debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6291, El (La) Lic(da). AMF al mes 14 
de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6292, El (La) 15 
Lic(da). AJJM al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. 16 
PAC-2024-6293, El (La) Lic(da). AVL al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de 17 
¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6294, El (La) Lic(da). ARFM al mes de noviembre del 2023 18 
debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6295, El (La) Lic(da). JAHQ al mes 19 
de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6296, El (La) 20 
Lic(da). GEV al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. 21 
PAC-2024-6297, El (La) Lic(da). RAGM al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total 22 
de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6298, El (La) Lic(da). JPMF al mes de noviembre del 23 
2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6299, El (La) Lic(da). GASR al 24 
mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6300, 25 
El (La) Lic(da). GUV al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. 26 
Exp. PAC-2024-6301, El (La) Lic(da). GCF al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total 27 
de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6302, El (La) Lic(da). MRPS al mes de diciembre del 28 
2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6303, El (La) Lic(da). PADL al 29 
mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6304, 30 
El (La) Lic(da). MICS al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. 31 
Exp. PAC-2024-6305, El (La) Lic(da). RSG al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total 32 
de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6306, El (La) Lic(da). MDS al mes de noviembre del 2023 33 
debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6307, El (La) Lic(da). JGZC al mes 34 
de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6308, El (La) 35 
Lic(da). EJMT al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. 36 
PAC-2024-6309, El (La) Lic(da). RAJG al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de 37 
¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6310, El (La) Lic(da). ASL al mes de noviembre del 2023 38 
debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6311, El (La) Lic(da). JVG al mes 39 
de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6312, El (La) 40 
Lic(da). AMR al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. 41 
PAC-2024-6313, El (La) Lic(da). EOBM al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total 42 
de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6314, El (La) Lic(da). WMC al mes de noviembre del 43 
2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6315, El (La) Lic(da). JMMJ al 44 
mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6316, 45 
El (La) Lic(da). HHA al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. 46 
Exp. PAC-2024-6317, El (La) Lic(da). SVV al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total 47 
de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6318, El (La) Lic(da). HGRS al mes de noviembre del 48 
2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6319, El (La) Lic(da). IOM al 49 
mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6320, 50 
El (La) Lic(da). MHG al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. 51 
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Exp. PAC-2024-6321, El (La) Lic(da). PML al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total 1 
de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6322, El (La) Lic(da). AAD al mes de noviembre del 2023 2 
debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6323, El (La) Lic(da). JACP al mes 3 
de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6324, El (La) 4 
Lic(da). OARJ al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. 5 
PAC-2024-6325, El (La) Lic(da). DAJ al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de 6 
¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6326, El (La) Lic(da). MPA al mes de noviembre del 2023 7 
debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6327, El (La) Lic(da). MRVE al mes 8 
de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6328, El (La) 9 
Lic(da). JSZ al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. 10 
PAC-2024-6329, El (La) Lic(da). RHED al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de 11 
¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6330, El (La) Lic(da). DGC al mes de noviembre del 2023 12 
debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6331, El (La) Lic(da). DGV al mes 13 
de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6332, El (La) 14 
Lic(da). SGO al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. 15 
PAC-2024-6333, El (La) Lic(da). MMC al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de 16 
¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6334, El (La) Lic(da). JAGB al mes de noviembre del 2023 17 
debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6335, El (La) Lic(da). DWA al mes 18 
de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6336, El (La) 19 
Lic(da). KCL al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. 20 
PAC-2024-6337, El (La) Lic(da). ACMC al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total 21 
de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6338, El (La) Lic(da). JMRU al mes de noviembre del 22 
2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6339, El (La) Lic(da). MVUP al 23 
mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6340, 24 
El (La) Lic(da). CGC al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. 25 
Exp. PAC-2024-6341, El (La) Lic(da). SDM al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total 26 
de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6342, El (La) Lic(da). MCC al mes de noviembre del 27 
2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6343, El (La) Lic(da). OEZB al 28 
mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6345, 29 
El (La) Lic(da). ECAZ al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. 30 
Exp. PAC-2024-6346, El (La) Lic(da). LDR al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total 31 
de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6347, El (La) Lic(da). MMGJ al mes de noviembre del 32 
2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6348, El (La) Lic(da). ASQ al 33 
mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6349, 34 
El (La) Lic(da). MAV al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. 35 
Exp. PAC-2024-6350, El (La) Lic(da). IAJC al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total 36 
de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6352, El (La) Lic(da). CSD al mes de noviembre del 2023 37 
debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6353, El (La) Lic(da). WER al mes 38 
de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6354, El (La) 39 
Lic(da). AHG al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. 40 
PAC-2024-6355, El (La) Lic(da). EHD al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de 41 
¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6356, El (La) Lic(da). AGC al mes de noviembre del 2023 42 
debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6357, El (La) Lic(da). GACC al mes 43 
de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6358, El (La) 44 
Lic(da). GVMS al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. 45 
PAC-2024-6359, El (La) Lic(da). ACL al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de 46 
¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6360, El (La) Lic(da). GAAF al mes de noviembre del 2023 47 
debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6361, El (La) Lic(da). MAGS al mes 48 
de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6362, El (La) 49 
Lic(da). JAGA al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. 50 
PAC-2024-6363, El (La) Lic(da). JCPG al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de 51 
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¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6364, El (La) Lic(da). CLOS al mes de noviembre del 2023 1 
debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6365, El (La) Lic(da). CAC al mes 2 
de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6366, El (La) 3 
Lic(da). EJQP al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. 4 
PAC-2024-6367, El (La) Lic(da). RVC al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de 5 
¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6368, El (La) Lic(da). MPA al mes de noviembre del 2023 6 
debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6369, El (La) Lic(da). AVLM al mes 7 
de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6370, El (La) 8 
Lic(da). MMC al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. 9 
PAC-2024-6371, El (La) Lic(da). JATM al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de 10 
¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6373, El (La) Lic(da). ACR al mes de noviembre del 2023 11 
debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6374, El (La) Lic(da). LGRV al mes 12 
de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6375, El (La) 13 
Lic(da). AGA al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. 14 
PAC-2024-6376, El (La) Lic(da). DASR al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de 15 
¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6377, El (La) Lic(da). AMAC al mes de noviembre del 2023 16 
debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6379, El (La) Lic(da). AAG al mes 17 
de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6381, El (La) 18 
Lic(da). PMHC al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. 19 
PAC-2024-6382, El (La) Lic(da). EAAG al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de 20 
¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6383, El (La) Lic(da). OCM al mes de noviembre del 2023 21 
debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6385, El (La) Lic(da). KVBG al mes 22 
de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6386, El (La) 23 
Lic(da). FLRB al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. 24 
PAC-2024-6387, El (La) Lic(da). ACD al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de 25 
¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6388, El (La) Lic(da). AEGM al mes de noviembre del 2023 26 
debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6389, El (La) Lic(da). SWNH al mes 27 
de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6390, El (La) 28 
Lic(da). GAMC al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. 29 
PAC-2024-6391, El (La) Lic(da). AGB al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de 30 
¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6392, El (La) Lic(da). AAV al mes de noviembre del 2023 31 
debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6393, El (La) Lic(da). LOGP al mes 32 
de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6394, El (La) 33 
Lic(da). GAE al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. 34 
PAC-2024-6395, El (La) Lic(da). RAS al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de 35 
¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6396, El (La) Lic(da). DEMR al mes de noviembre del 2023 36 
debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6397, El (La) Lic(da). XTGH al mes 37 
de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6398, El (La) 38 
Lic(da). MCP al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. 39 
PAC-2024-6399, El (La) Lic(da). AHMF al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de 40 
¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6400, El (La) Lic(da). JRGM al mes de noviembre del 2023 41 
debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6401, El (La) Lic(da). MÁCA al mes 42 
de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6402, El (La) 43 
Lic(da). MAMD al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. 44 
PAC-2024-6403, El (La) Lic(da). RLP al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de 45 
¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6404, El (La) Lic(da). MVM al mes de noviembre del 2023 46 
debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6405, El (La) Lic(da). JACM al mes 47 
de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6406, El (La) 48 
Lic(da). SVC al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. 49 
PAC-2024-6407, El (La) Lic(da). EJDV al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de 50 
¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6408, El (La) Lic(da). YSB al mes de noviembre del 2023 51 
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debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6409, El (La) Lic(da). EDLÁLG al 1 
mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6410, 2 
El (La) Lic(da). JMSE al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. 3 
Exp. PAC-2024-6411, El (La) Lic(da). BJVM al mes de noviembre del 2023 debe 7 cuotas, 4 
total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6412, El (La) Lic(da). CCO al mes de noviembre 5 
del 2023 debe 7 cuotas, total de ¢ 66500 colones. Exp. PAC-2024-6414, El (La) Lic(da). NISG 6 
al mes de octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-2024-6415, 7 
El (La) Lic(da). RSS al mes de octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. 8 
Exp. PAC-2024-6416, El (La) Lic(da). LGDR al mes de octubre del 2023 debe 8 cuotas, total 9 
de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-2024-6417, El (La) Lic(da). MRM al mes de octubre del 2023 10 
debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-2024-6418, El (La) Lic(da). RABL al mes 11 
de octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-2024-6419, El (La) 12 
Lic(da). IMM al mes de octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-13 
2024-6420, El (La) Lic(da). GAA al mes de octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 14 
colones. Exp. PAC-2024-6421, El (La) Lic(da). HMCB al mes de octubre del 2023 debe 8 15 
cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-2024-6422, El (La) Lic(da). DSV al mes de 16 
octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-2024-6423, El (La) 17 
Lic(da). LÁDA al mes de octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. 18 
PAC-2024-6424, El (La) Lic(da). BVP al mes de octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 19 
76000 colones. Exp. PAC-2024-6425, El (La) Lic(da). RCC al mes de octubre del 2023 debe 20 
8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-2024-6426, El (La) Lic(da). NBL al mes de 21 
octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-2024-6427, El (La) 22 
Lic(da). CAAL al mes de octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. 23 
PAC-2024-6428, El (La) Lic(da). MPB al mes de octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 24 
76000 colones. Exp. PAC-2024-6429, El (La) Lic(da). JCBM al mes de octubre del 2023 debe 25 
8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-2024-6430, El (La) Lic(da). KVCU al mes de 26 
octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-2024-6431, El (La) 27 
Lic(da). ICS al mes de octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-28 
2024-6433, El (La) Lic(da). RCS al mes de octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 29 
colones. Exp. PAC-2024-6434, El (La) Lic(da). BAC al mes de octubre del 2023 debe 8 30 
cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-2024-6435, El (La) Lic(da). GBB al mes de 31 
octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-2024-6436, El (La) 32 
Lic(da). MAMM al mes de octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. 33 
PAC-2024-6437, El (La) Lic(da). CLMC al mes de octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 34 
76000 colones. Exp. PAC-2024-6438, El (La) Lic(da). RGSM al mes de octubre del 2023 debe 35 
8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-2024-6440, El (La) Lic(da). AAAR al mes de 36 
octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-2024-6441, El (La) 37 
Lic(da). MTH al mes de octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-38 
2024-6442, El (La) Lic(da). HDG al mes de octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 39 
colones. Exp. PAC-2024-6443, El (La) Lic(da). LACP al mes de octubre del 2023 debe 8 40 
cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-2024-6444, El (La) Lic(da). SGR al mes de 41 
octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-2024-6445, El (La) 42 
Lic(da). MASP al mes de octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. 43 
PAC-2024-6446, El (La) Lic(da). JVMD al mes de octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 44 
76000 colones. Exp. PAC-2024-6448, El (La) Lic(da). JAGP al mes de octubre del 2023 debe 45 
8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-2024-6449, El (La) Lic(da). RMU al mes de 46 
octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-2024-6450, El (La) 47 
Lic(da). PVM al mes de octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-48 
2024-6451, El (La) Lic(da). JAVG al mes de octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 49 
colones. Exp. PAC-2024-6452, El (La) Lic(da). JCBM al mes de octubre del 2023 debe 8 50 
cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-2024-6453, El (La) Lic(da). ALP al mes de 51 
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octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-2024-6454, El (La) 1 
Lic(da). GMRG al mes de octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. 2 
PAC-2024-6455, El (La) Lic(da). NMBB al mes de octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 3 
76000 colones. Exp. PAC-2024-6456, El (La) Lic(da). CGS al mes de octubre del 2023 debe 4 
8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-2024-6457, El (La) Lic(da). WAJL al mes de 5 
octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-2024-6458, El (La) 6 
Lic(da). IGC al mes de octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-7 
2024-6459, El (La) Lic(da). GNA al mes de octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 8 
colones. Exp. PAC-2024-6460, El (La) Lic(da). LGSU al mes de octubre del 2023 debe 8 9 
cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-2024-6461, El (La) Lic(da). VHCC al mes de 10 
octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-2024-6462, El (La) 11 
Lic(da). CCR al mes de octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-12 
2024-6463, El (La) Lic(da). WMS al mes de octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 13 
colones. Exp. PAC-2024-6464, El (La) Lic(da). JANM al mes de octubre del 2023 debe 8 14 
cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-2024-6465, El (La) Lic(da). JDRM al mes de 15 
octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-2024-6466, El (La) 16 
Lic(da). DAAF al mes de octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. 17 
PAC-2024-6467, El (La) Lic(da). NEFP al mes de octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 18 
76000 colones. Exp. PAC-2024-6468, El (La) Lic(da). CDLÁBA al mes de octubre del 2023 19 
debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-2024-6469, El (La) Lic(da). MSM al mes 20 
de octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-2024-6471, El (La) 21 
Lic(da). EBF al mes de octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-22 
2024-6472, El (La) Lic(da). RJGM al mes de octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 23 
colones. Exp. PAC-2024-6473, El (La) Lic(da). AMAF al mes de octubre del 2023 debe 8 24 
cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-2024-6474, El (La) Lic(da). LJS al mes de octubre 25 
del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-2024-6475, El (La) Lic(da). 26 
CMGG al mes de octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-2024-27 
6476, El (La) Lic(da). YOG al mes de octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 28 
colones. Exp. PAC-2024-6477, El (La) Lic(da). MFSR al mes de octubre del 2023 debe 8 29 
cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-2024-6478, El (La) Lic(da). GAC al mes de 30 
octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-2024-6479, El (La) 31 
Lic(da). MFSC al mes de octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. 32 
PAC-2024-6480, El (La) Lic(da). CLSR al mes de octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 33 
76000 colones. Exp. PAC-2024-6481, El (La) Lic(da). MSTA al mes de octubre del 2023 debe 34 
8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-2024-6482, El (La) Lic(da). EML al mes de 35 
octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-2024-6483, El (La) 36 
Lic(da). KAJG al mes de octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. 37 
PAC-2024-6484, El (La) Lic(da). SGR al mes de octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 38 
76000 colones. Exp. PAC-2024-6485, El (La) Lic(da). TCB al mes de octubre del 2023 debe 39 
8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-2024-6486, El (La) Lic(da). JDP al mes de 40 
octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-2024-6487, El (La) 41 
Lic(da). DPCZ al mes de octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. 42 
PAC-2024-6488, El (La) Lic(da). VHP al mes de octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 43 
76000 colones. Exp. PAC-2024-6489, El (La) Lic(da). AQM al mes de octubre del 2023 debe 44 
8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-2024-6490, El (La) Lic(da). LTC al mes de 45 
octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-2024-6491, El (La) 46 
Lic(da). JVG al mes de octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 colones. Exp. PAC-47 
2024-6492, El (La) Lic(da). GOR al mes de octubre del 2023 debe 8 cuotas, total de ¢ 76000 48 
colones. Exp. PAC-2024-6493, El (La) Lic(da). JLLC al mes de septiembre del 2023 debe 9 49 
cuotas, total de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-6494, El (La) Lic(da). MDRCA al mes de 50 
septiembre del 2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-6495, El (La) 51 
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Lic(da). RSS al mes de septiembre del 2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 colones. Exp. 1 
PAC-2024-6496, El (La) Lic(da). DAG al mes de septiembre del 2023 debe 9 cuotas, total de 2 
¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-6497, El (La) Lic(da). IHC al mes de septiembre del 2023 3 
debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-6498, El (La) Lic(da). EVU al mes 4 
de septiembre del 2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-6500, El 5 
(La) Lic(da). AMAA al mes de septiembre del 2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 colones. 6 
Exp. PAC-2024-6501, El (La) Lic(da). RLR al mes de septiembre del 2023 debe 9 cuotas, 7 
total de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-6502, El (La) Lic(da). ALRA al mes de septiembre 8 
del 2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-6503, El (La) Lic(da). MGA 9 
al mes de septiembre del 2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-10 
6504, El (La) Lic(da). DMAC al mes de septiembre del 2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 11 
colones. Exp. PAC-2024-6505, El (La) Lic(da). RJP al mes de septiembre del 2023 debe 9 12 
cuotas, total de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-6506, El (La) Lic(da). FSP al mes de 13 
septiembre del 2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-6507, El (La) 14 
Lic(da). EMGS al mes de septiembre del 2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 colones. Exp. 15 
PAC-2024-6508, El (La) Lic(da). JJAS al mes de septiembre del 2023 debe 9 cuotas, total de 16 
¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-6509, El (La) Lic(da). DNM al mes de septiembre del 2023 17 
debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-6510, El (La) Lic(da). RMU al mes 18 
de septiembre del 2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-6511, El 19 
(La) Lic(da). MEMR al mes de septiembre del 2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 colones. 20 
Exp. PAC-2024-6512, El (La) Lic(da). AISV al mes de septiembre del 2023 debe 9 cuotas, 21 
total de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-6513, El (La) Lic(da). LEH al mes de septiembre 22 
del 2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-6514, El (La) Lic(da). ADMV 23 
al mes de septiembre del 2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-24 
6515, El (La) Lic(da). AMST al mes de septiembre del 2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 25 
colones. Exp. PAC-2024-6516, El (La) Lic(da). ABM al mes de septiembre del 2023 debe 9 26 
cuotas, total de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-6517, El (La) Lic(da). JAMC al mes de 27 
septiembre del 2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-6518, El (La) 28 
Lic(da). CAZ al mes de septiembre del 2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 colones. Exp. 29 
PAC-2024-6519, El (La) Lic(da). JACV al mes de septiembre del 2023 debe 9 cuotas, total 30 
de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-6520, El (La) Lic(da). MAQM al mes de septiembre del 31 
2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-6521, El (La) Lic(da). JABO al 32 
mes de septiembre del 2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-6522, 33 
El (La) Lic(da). LARG al mes de septiembre del 2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 colones. 34 
Exp. PAC-2024-6523, El (La) Lic(da). ALGC al mes de septiembre del 2023 debe 9 cuotas, 35 
total de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-6524, El (La) Lic(da). ACAR al mes de septiembre 36 
del 2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-6525, El (La) Lic(da). SMA 37 
al mes de septiembre del 2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-38 
6526, El (La) Lic(da). ODPG al mes de septiembre del 2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 39 
colones. Exp. PAC-2024-6527, El (La) Lic(da). MVCT al mes de septiembre del 2023 debe 9 40 
cuotas, total de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-6528, El (La) Lic(da). EGS al mes de 41 
septiembre del 2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-6529, El (La) 42 
Lic(da). MMC al mes de septiembre del 2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 colones. Exp. 43 
PAC-2024-6530, El (La) Lic(da). JEGM al mes de septiembre del 2023 debe 9 cuotas, total 44 
de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-6531, El (La) Lic(da). ACA al mes de septiembre del 45 
2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-6532, El (La) Lic(da). GMMM 46 
al mes de septiembre del 2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-47 
6533, El (La) Lic(da). JFLG al mes de septiembre del 2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 48 
colones. Exp. PAC-2024-6534, El (La) Lic(da). FPCM al mes de septiembre del 2023 debe 9 49 
cuotas, total de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-6535, El (La) Lic(da). GILS al mes de 50 
septiembre del 2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-6536, El (La) 51 
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Lic(da). MELM al mes de septiembre del 2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 colones. Exp. 1 
PAC-2024-6537, El (La) Lic(da). MAVM al mes de septiembre del 2023 debe 9 cuotas, total 2 
de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-6538, El (La) Lic(da). YCRG al mes de septiembre del 3 
2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-6539, El (La) Lic(da). CVF al 4 
mes de septiembre del 2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-6540, 5 
El (La) Lic(da). CEMA al mes de mayo del 2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 colones. 6 
Exp. PAC-2024-6541, El (La) Lic(da). PGB al mes de septiembre del 2023 debe 9 cuotas, 7 
total de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-6542, El (La) Lic(da). BPBO al mes de septiembre 8 
del 2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-6543, El (La) Lic(da). FECL 9 
al mes de septiembre del 2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-10 
6544, El (La) Lic(da). JLPA al mes de septiembre del 2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 11 
colones. Exp. PAC-2024-6545, El (La) Lic(da). EMAS al mes de septiembre del 2023 debe 9 12 
cuotas, total de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-6546, El (La) Lic(da). LHVV al mes de 13 
septiembre del 2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-6547, El (La) 14 
Lic(da). LEVS al mes de septiembre del 2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 colones. Exp. 15 
PAC-2024-6548, El (La) Lic(da). DFV al mes de septiembre del 2023 debe 9 cuotas, total de 16 
¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-6549, El (La) Lic(da). MAGB al mes de septiembre del 2023 17 
debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-6550, El (La) Lic(da). MMGQ al mes 18 
de septiembre del 2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-6551, El 19 
(La) Lic(da). YYJN al mes de septiembre del 2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 colones. 20 
Exp. PAC-2024-6552, El (La) Lic(da). CGCV al mes de septiembre del 2023 debe 9 cuotas, 21 
total de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-6553, El (La) Lic(da). PMD al mes de septiembre 22 
del 2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-6554, El (La) Lic(da). JRA 23 
al mes de septiembre del 2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-24 
6555, El (La) Lic(da). RJBL al mes de septiembre del 2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 25 
colones. Exp. PAC-2024-6556, El (La) Lic(da). REVZ al mes de septiembre del 2023 debe 9 26 
cuotas, total de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-6557, El (La) Lic(da). KARU al mes de 27 
septiembre del 2023 debe 9 cuotas, total de ¢ 85500 colones. Exp. PAC-2024-6558, El (La) 28 
Lic(da). RTD al mes de enero del 2022 debe 11 cuotas, total de ¢ 93500 colones. Exp. PAC-29 
2024-6559, El (La) Lic(da). RAG al mes de agosto del 2023 debe 10 cuotas, total de ¢ 95000 30 
colones. Exp. PAC-2024-6561, El (La) Lic(da). VPV al mes de agosto del 2023 debe 10 31 
cuotas, total de ¢ 95000 colones. Exp. PAC-2024-6562, El (La) Lic(da). REGS al mes de 32 
agosto del 2023 debe 10 cuotas, total de ¢ 95000 colones. Exp. PAC-2024-6563, El (La) 33 
Lic(da). LEOM al mes de julio del 2023 debe 10 cuotas, total de ¢ 95000 colones. Exp. PAC-34 
2024-6564, El (La) Lic(da). FGRS al mes de agosto del 2023 debe 10 cuotas, total de ¢ 95000 35 
colones. Exp. PAC-2024-6565, El (La) Lic(da). JMMR al mes de agosto del 2023 debe 10 36 
cuotas, total de ¢ 95000 colones. Exp. PAC-2024-6566, El (La) Lic(da). LFMA al mes de 37 
agosto del 2023 debe 10 cuotas, total de ¢ 95000 colones. Exp. PAC-2024-6567, El (La) 38 
Lic(da). MDCOC al mes de agosto del 2023 debe 10 cuotas, total de ¢ 95000 colones. Exp. 39 
PAC-2024-6568, El (La) Lic(da). LEAR al mes de agosto del 2023 debe 10 cuotas, total de ¢ 40 
95000 colones. Exp. PAC-2024-6569, El (La) Lic(da). MBH al mes de agosto del 2023 debe 41 
10 cuotas, total de ¢ 95000 colones. Exp. PAC-2024-6570, El (La) Lic(da). RSQ al mes de 42 
agosto del 2023 debe 10 cuotas, total de ¢ 95000 colones. Exp. PAC-2024-6571, El (La) 43 
Lic(da). DVP al mes de agosto del 2023 debe 10 cuotas, total de ¢ 95000 colones. Exp. PAC-44 
2024-6572, El (La) Lic(da). CFSE al mes de agosto del 2023 debe 10 cuotas, total de ¢ 95000 45 
colones. Exp. PAC-2024-6573, El (La) Lic(da). OJC al mes de agosto del 2023 debe 10 46 
cuotas, total de ¢ 95000 colones. Exp. PAC-2024-6574, El (La) Lic(da). MESB al mes de 47 
agosto del 2023 debe 10 cuotas, total de ¢ 95000 colones. Exp. PAC-2024-6575, El (La) 48 
Lic(da). MBV al mes de agosto del 2023 debe 10 cuotas, total de ¢ 95000 colones. Exp. PAC-49 
2024-6576, El (La) Lic(da). ISP al mes de agosto del 2023 debe 10 cuotas, total de ¢ 95000 50 
colones. Exp. PAC-2024-6577, El (La) Lic(da). CMAG al mes de agosto del 2023 debe 10 51 
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cuotas, total de ¢ 95000 colones. Exp. PAC-2024-6578, El (La) Lic(da). JFCF al mes de 1 
agosto del 2023 debe 10 cuotas, total de ¢ 95000 colones. Exp. PAC-2024-6579, El (La) 2 
Lic(da). LRA al mes de agosto del 2023 debe 10 cuotas, total de ¢ 95000 colones. Exp. PAC-3 
2024-6580, El (La) Lic(da). IQV al mes de agosto del 2023 debe 10 cuotas, total de ¢ 95000 4 
colones. Exp. PAC-2024-6581, El (La) Lic(da). LDCR al mes de agosto del 2023 debe 10 5 
cuotas, total de ¢ 95000 colones. Exp. PAC-2024-6582, El (La) Lic(da). IDS al mes de agosto 6 
del 2023 debe 10 cuotas, total de ¢ 95000 colones. Exp. PAC-2024-6583, El (La) Lic(da). LHL 7 
al mes de agosto del 2023 debe 10 cuotas, total de ¢ 95000 colones. Exp. PAC-2024-6584, 8 
El (La) Lic(da). FJMM al mes de agosto del 2023 debe 10 cuotas, total de ¢ 95000 colones. 9 
Exp. PAC-2024-6585, El (La) Lic(da). MVP al mes de agosto del 2023 debe 10 cuotas, total 10 
de ¢ 95000 colones. Exp. PAC-2024-6586, El (La) Lic(da). MICV al mes de agosto del 2023 11 
debe 10 cuotas, total de ¢ 95000 colones. Exp. PAC-2024-6587, El (La) Lic(da). JSS al mes 12 
de agosto del 2023 debe 10 cuotas, total de ¢ 95000 colones. Exp. PAC-2024-6588, El (La) 13 
Lic(da). JJSH al mes de agosto del 2023 debe 10 cuotas, total de ¢ 95000 colones. Exp. 14 
PAC-2024-6589, El (La) Lic(da). MDRSA al mes de agosto del 2023 debe 10 cuotas, total de 15 
¢ 95000 colones. Exp. PAC-2024-6590, El (La) Lic(da). MECN al mes de agosto del 2023 16 
debe 10 cuotas, total de ¢ 95000 colones. Exp. PAC-2024-6591, El (La) Lic(da). DCR al mes 17 
de agosto del 2023 debe 10 cuotas, total de ¢ 95000 colones. Exp. PAC-2024-6592, El (La) 18 
Lic(da). GAR al mes de agosto del 2023 debe 10 cuotas, total de ¢ 95000 colones. Exp. PAC-19 
2024-6593, El (La) Lic(da). GVS al mes de agosto del 2023 debe 10 cuotas, total de ¢ 95000 20 
colones. Exp. PAC-2024-6594, El (La) Lic(da). KPOV al mes de agosto del 2023 debe 10 21 
cuotas, total de ¢ 95000 colones. Exp. PAC-2024-6595, El (La) Lic(da). JFOG al mes de 22 
agosto del 2023 debe 10 cuotas, total de ¢ 95000 colones. Exp. PAC-2024-6596, El (La) 23 
Lic(da). REQV al mes de agosto del 2023 debe 10 cuotas, total de ¢ 95000 colones. Exp. 24 
PAC-2024-6597, El (La) Lic(da). YVP al mes de agosto del 2023 debe 10 cuotas, total de ¢ 25 
95000 colones. Exp. PAC-2024-6598, El (La) Lic(da). BRMM al mes de agosto del 2023 debe 26 
10 cuotas, total de ¢ 95000 colones. Exp. PAC-2024-6599, El (La) Lic(da). BEMA al mes de 27 
agosto del 2023 debe 10 cuotas, total de ¢ 95000 colones. Exp. PAC-2024-6600, El (La) 28 
Lic(da). KPB al mes de agosto del 2023 debe 10 cuotas, total de ¢ 95000 colones. Exp. PAC-29 
2024-6601, El (La) Lic(da). VDPC al mes de agosto del 2023 debe 10 cuotas, total de ¢ 95000 30 
colones. Exp. PAC-2024-6602, El (La) Lic(da). WSM al mes de agosto del 2023 debe 10 31 
cuotas, total de ¢ 95000 colones. Exp. PAC-2024-6603, El (La) Lic(da). JDRH al mes de 32 
agosto del 2023 debe 10 cuotas, total de ¢ 95000 colones. Exp. PAC-2024-6604, El (La) 33 
Lic(da). ARAS al mes de agosto del 2023 debe 10 cuotas, total de ¢ 95000 colones. Exp. 34 
PAC-2024-6605, El (La) Lic(da). RVV al mes de agosto del 2023 debe 10 cuotas, total de ¢ 35 
95000 colones. Exp. PAC-2024-6606, El (La) Lic(da). MMAM al mes de agosto del 2023 debe 36 
10 cuotas, total de ¢ 95000 colones. Exp. PAC-2024-6607, El (La) Lic(da). MAR al mes de 37 
agosto del 2023 debe 10 cuotas, total de ¢ 95000 colones. Exp. PAC-2024-6608, El (La) 38 
Lic(da). RSF al mes de agosto del 2023 debe 10 cuotas, total de ¢ 95000 colones. Exp. PAC-39 
2024-6609, El (La) Lic(da). RMAC al mes de agosto del 2023 debe 10 cuotas, total de ¢ 95000 40 
colones. Exp. PAC-2024-6610, El (La) Lic(da). VJC al mes de agosto del 2023 debe 10 41 
cuotas, total de ¢ 95000 colones. Exp. PAC-2024-6611, El (La) Lic(da). PMJB al mes de 42 
agosto del 2023 debe 10 cuotas, total de ¢ 95000 colones. Exp. PAC-2024-6612, El (La) 43 
Lic(da). SCC al mes de agosto del 2023 debe 10 cuotas, total de ¢ 95000 colones. Exp. PAC-44 
2024-6613, El (La) Lic(da). ACS al mes de agosto del 2023 debe 10 cuotas, total de ¢ 95000 45 
colones. Exp. PAC-2024-6614, El (La) Lic(da). JCUB al mes de agosto del 2023 debe 10 46 
cuotas, total de ¢ 95000 colones. Exp. PAC-2024-6615, El (La) Lic(da). MVS al mes de agosto 47 
del 2023 debe 10 cuotas, total de ¢ 95000 colones. Exp. PAC-2024-6616, El (La) Lic(da). ARZ 48 
al mes de julio del 2023 debe 11 cuotas, total de ¢ 104500 colones. Exp. PAC-2024-6617, El 49 
(La) Lic(da). MHB al mes de julio del 2023 debe 11 cuotas, total de ¢ 104500 colones. Exp. 50 
PAC-2024-6618, El (La) Lic(da). MBV al mes de julio del 2023 debe 11 cuotas, total de ¢ 51 
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104500 colones. Exp. PAC-2024-6619, El (La) Lic(da). ACS al mes de julio del 2023 debe 11 1 
cuotas, total de ¢ 104500 colones. Exp. PAC-2024-6620, El (La) Lic(da). EAV al mes de julio 2 
del 2023 debe 11 cuotas, total de ¢ 104500 colones. Exp. PAC-2024-6621, El (La) Lic(da). 3 
EMU al mes de julio del 2023 debe 11 cuotas, total de ¢ 104500 colones. Exp. PAC-2024-4 
6622, El (La) Lic(da). MLSC al mes de julio del 2023 debe 11 cuotas, total de ¢ 104500 5 
colones. Exp. PAC-2024-6623, El (La) Lic(da). ESS al mes de julio del 2023 debe 11 cuotas, 6 
total de ¢ 104500 colones. Exp. PAC-2024-6624, El (La) Lic(da). LMHM al mes de julio del 7 
2023 debe 11 cuotas, total de ¢ 104500 colones. Exp. PAC-2024-6625, El (La) Lic(da). HEPZ 8 
al mes de julio del 2023 debe 11 cuotas, total de ¢ 104500 colones. Exp. PAC-2024-6626, El 9 
(La) Lic(da). SIER al mes de julio del 2023 debe 11 cuotas, total de ¢ 104500 colones. Exp. 10 
PAC-2024-6627, El (La) Lic(da). MGC al mes de julio del 2023 debe 11 cuotas, total de ¢ 11 
104500 colones. Exp. PAC-2024-6628, El (La) Lic(da). JBV al mes de julio del 2023 debe 11 12 
cuotas, total de ¢ 104500 colones. Exp. PAC-2024-6629, El (La) Lic(da). JCS al mes de julio 13 
del 2023 debe 11 cuotas, total de ¢ 104500 colones. Exp. PAC-2024-6630, El (La) Lic(da). 14 
SMRM al mes de julio del 2023 debe 11 cuotas, total de ¢ 104500 colones. Exp. PAC-2024-15 
6631, El (La) Lic(da). MEZA al mes de julio del 2023 debe 11 cuotas, total de ¢ 104500 16 
colones. Exp. PAC-2024-6632, El (La) Lic(da). GAS al mes de julio del 2023 debe 11 cuotas, 17 
total de ¢ 104500 colones. Exp. PAC-2024-6633, El (La) Lic(da). GNS al mes de julio del 2023 18 
debe 11 cuotas, total de ¢ 104500 colones. Exp. PAC-2024-6634, El (La) Lic(da). FAM al mes 19 
de julio del 2023 debe 11 cuotas, total de ¢ 104500 colones. Exp. PAC-2024-6635, El (La) 20 
Lic(da). FAZ al mes de julio del 2023 debe 11 cuotas, total de ¢ 104500 colones. Exp. PAC-21 
2024-6636, El (La) Lic(da). LLR al mes de julio del 2023 debe 11 cuotas, total de ¢ 104500 22 
colones. Exp. PAC-2024-6637, El (La) Lic(da). GRD al mes de julio del 2023 debe 11 cuotas, 23 
total de ¢ 104500 colones. Exp. PAC-2024-6638, El (La) Lic(da). ÁQS al mes de julio del 2023 24 
debe 11 cuotas, total de ¢ 104500 colones. Exp. PAC-2024-6639, El (La) Lic(da). LRP al mes 25 
de julio del 2023 debe 11 cuotas, total de ¢ 104500 colones. Exp. PAC-2024-6640, El (La) 26 
Lic(da). DAB al mes de julio del 2023 debe 11 cuotas, total de ¢ 104500 colones. Exp. PAC-27 
2024-6641, El (La) Lic(da). CBR al mes de julio del 2023 debe 11 cuotas, total de ¢ 104500 28 
colones. Exp. PAC-2024-6642, El (La) Lic(da). MDLMRP al mes de julio del 2023 debe 11 29 
cuotas, total de ¢ 104500 colones. Exp. PAC-2024-6643, El (La) Lic(da). MJAS al mes de 30 
julio del 2023 debe 11 cuotas, total de ¢ 104500 colones. Exp. PAC-2024-6644, El (La) 31 
Lic(da). VVMJ al mes de julio del 2023 debe 11 cuotas, total de ¢ 104500 colones. Exp. PAC-32 
2024-6645, El (La) Lic(da). ECC al mes de julio del 2023 debe 11 cuotas, total de ¢ 104500 33 
colones. Exp. PAC-2024-6646, El (La) Lic(da). GJCV al mes de julio del 2023 debe 11 cuotas, 34 
total de ¢ 104500 colones. Exp. PAC-2024-6647, El (La) Lic(da). MLC al mes de julio del 2023 35 
debe 11 cuotas, total de ¢ 104500 colones. Exp. PAC-2024-6648, El (La) Lic(da). FAVN al 36 
mes de julio del 2023 debe 11 cuotas, total de ¢ 104500 colones. Exp. PAC-2024-6649, El 37 
(La) Lic(da). MMCS al mes de julio del 2023 debe 11 cuotas, total de ¢ 104500 colones. Exp. 38 
PAC-2024-6650, El (La) Lic(da). JDGN al mes de julio del 2023 debe 11 cuotas, total de ¢ 39 
104500 colones. Exp. PAC-2024-6651, El (La) Lic(da). MILS al mes de julio del 2023 debe 11 40 
cuotas, total de ¢ 104500 colones. Exp. PAC-2024-6652, El (La) Lic(da). ALRV al mes de 41 
julio del 2023 debe 11 cuotas, total de ¢ 104500 colones. Exp. PAC-2024-6653, El (La) 42 
Lic(da). DST al mes de julio del 2023 debe 11 cuotas, total de ¢ 104500 colones. Exp. PAC-43 
2024-6655, El (La) Lic(da). DMU al mes de julio del 2023 debe 11 cuotas, total de ¢ 104500 44 
colones. Exp. PAC-2024-6656, El (La) Lic(da). SAYQ al mes de julio del 2023 debe 11 cuotas, 45 
total de ¢ 104500 colones. Exp. PAC-2024-6657, El (La) Lic(da). GAOM al mes de julio del 46 
2023 debe 11 cuotas, total de ¢ 104500 colones. Exp. PAC-2024-6658, El (La) Lic(da). MFV 47 
al mes de julio del 2023 debe 11 cuotas, total de ¢ 104500 colones. Exp. PAC-2024-6659, El 48 
(La) Lic(da). PMCC al mes de julio del 2023 debe 11 cuotas, total de ¢ 104500 colones. Exp. 49 
PAC-2024-6660, El (La) Lic(da). DPHR al mes de julio del 2023 debe 11 cuotas, total de ¢ 50 
104500 colones. Exp. PAC-2024-6661, El (La) Lic(da). CMVH al mes de julio del 2023 debe 51 
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11 cuotas, total de ¢ 104500 colones. Exp. PAC-2024-6662, El (La) Lic(da). GYSM al mes de 1 
julio del 2023 debe 11 cuotas, total de ¢ 104500 colones. Exp. PAC-2024-6663, El (La) 2 
Lic(da). RMCJ al mes de julio del 2023 debe 11 cuotas, total de ¢ 104500 colones. Exp. PAC-3 
2024-6664, El (La) Lic(da). TMVH al mes de julio del 2023 debe 11 cuotas, total de ¢ 104500 4 
colones. Exp. PAC-2024-6665, El (La) Lic(da). VPA al mes de julio del 2023 debe 11 cuotas, 5 
total de ¢ 104500 colones. Exp. PAC-2024-6666, El (La) Lic(da). FGP al mes de julio del 2023 6 
debe 11 cuotas, total de ¢ 104500 colones. Exp. PAC-2024-6667, El (La) Lic(da). OMPS al 7 
mes de julio del 2023 debe 11 cuotas, total de ¢ 104500 colones. Exp. PAC-2024-6668, El 8 
(La) Lic(da). CLCS al mes de julio del 2023 debe 11 cuotas, total de ¢ 104500 colones. Exp. 9 
PAC-2024-6669, El (La) Lic(da). GDH al mes de julio del 2023 debe 11 cuotas, total de ¢ 10 
104500 colones. Exp. PAC-2024-6670, El (La) Lic(da). MFA al mes de julio del 2023 debe 11 11 
cuotas, total de ¢ 104500 colones. Exp. PAC-2024-6671, El (La) Lic(da). MMBV al mes de 12 
julio del 2023 debe 11 cuotas, total de ¢ 104500 colones. Exp. PAC-2024-6672, El (La) 13 
Lic(da). JDVG al mes de julio del 2023 debe 11 cuotas, total de ¢ 104500 colones. Exp. PAC-14 
2024-6673, El (La) Lic(da). MBH al mes de junio del 2023 debe 12 cuotas, total de ¢ 114000 15 
colones. Exp. PAC-2024-6674, El (La) Lic(da). MLB al mes de junio del 2023 debe 12 cuotas, 16 
total de ¢ 114000 colones. Exp. PAC-2024-6675, El (La) Lic(da). LFCR al mes de junio del 17 
2023 debe 12 cuotas, total de ¢ 114000 colones. Exp. PAC-2024-6676, El (La) Lic(da). CSC 18 
al mes de junio del 2023 debe 12 cuotas, total de ¢ 114000 colones. Exp. PAC-2024-6677, 19 
El (La) Lic(da). BAF al mes de junio del 2023 debe 12 cuotas, total de ¢ 114000 colones. 20 
Exp. PAC-2024-6678, El (La) Lic(da). MMGA al mes de junio del 2023 debe 12 cuotas, total 21 
de ¢ 114000 colones. Exp. PAC-2024-6679, El (La) Lic(da). EGRR al mes de junio del 2023 22 
debe 12 cuotas, total de ¢ 114000 colones. Exp. PAC-2024-6680, El (La) Lic(da). RUV al mes 23 
de junio del 2023 debe 12 cuotas, total de ¢ 114000 colones. Exp. PAC-2024-6681, El (La) 24 
Lic(da). MRA al mes de junio del 2023 debe 12 cuotas, total de ¢ 114000 colones. Exp. PAC-25 
2024-6682, El (La) Lic(da). JSG al mes de junio del 2023 debe 12 cuotas, total de ¢ 114000 26 
colones. Exp. PAC-2024-6683, El (La) Lic(da). RFCJ al mes de junio del 2023 debe 12 cuotas, 27 
total de ¢ 114000 colones. Exp. PAC-2024-6684, El (La) Lic(da). JLM al mes de junio del 28 
2023 debe 12 cuotas, total de ¢ 114000 colones. Exp. PAC-2024-6685, El (La) Lic(da). MGRM 29 
al mes de junio del 2023 debe 12 cuotas, total de ¢ 114000 colones. Exp. PAC-2024-6686, 30 
El (La) Lic(da). EMPM al mes de junio del 2023 debe 12 cuotas, total de ¢ 114000 colones. 31 
Exp. PAC-2024-6687, El (La) Lic(da). DRG al mes de junio del 2023 debe 12 cuotas, total de 32 
¢ 114000 colones. Exp. PAC-2024-6688, El (La) Lic(da). JFFM al mes de junio del 2023 debe 33 
12 cuotas, total de ¢ 114000 colones. Exp. PAC-2024-6689, El (La) Lic(da). MHLF al mes de 34 
junio del 2023 debe 12 cuotas, total de ¢ 114000 colones. Exp. PAC-2024-6690, El (La) 35 
Lic(da). MVCR al mes de junio del 2023 debe 12 cuotas, total de ¢ 114000 colones. Exp. 36 
PAC-2024-6691, El (La) Lic(da). KRG al mes de junio del 2023 debe 12 cuotas, total de ¢ 37 
114000 colones. Exp. PAC-2024-6692, El (La) Lic(da). NSC al mes de junio del 2023 debe 12 38 
cuotas, total de ¢ 114000 colones. Exp. PAC-2024-6693, El (La) Lic(da). MMUS al mes de 39 
junio del 2023 debe 12 cuotas, total de ¢ 114000 colones. Exp. PAC-2024-6694, El (La) 40 
Lic(da). LMSM al mes de junio del 2023 debe 12 cuotas, total de ¢ 114000 colones. Exp. 41 
PAC-2024-6695, El (La) Lic(da). RFG al mes de junio del 2023 debe 12 cuotas, total de ¢ 42 
114000 colones. Exp. PAC-2024-6696,  El (La) Lic(da). DVV al mes de junio del 2023 debe 43 
12 cuotas, total de ¢ 114000 colones. Exp. PAC-2024-6697, El (La) Lic(da). PCC al mes de 44 
junio del 2023 debe 12 cuotas, total de ¢ 114000 colones. Exp. PAC-2024-6698, El (La) 45 
Lic(da). EUD al mes de junio del 2023 debe 12 cuotas, total de ¢ 114000 colones. Exp. PAC-46 
2024-6699, El (La) Lic(da). HALM al mes de junio del 2023 debe 12 cuotas, total de ¢ 114000 47 
colones. Exp. PAC-2024-6700, El (La) Lic(da). JPRB al mes de junio del 2023 debe 12 cuotas, 48 
total de ¢ 114000 colones. Exp. PAC-2024-6701, El (La) Lic(da). CGGA al mes de junio del 49 
2023 debe 12 cuotas, total de ¢ 114000 colones. Exp. PAC-2024-6702, El (La) Lic(da). RAS 50 
al mes de junio del 2023 debe 12 cuotas, total de ¢ 114000 colones. Exp. PAC-2024-6703, 51 
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El (La) Lic(da). LMM al mes de junio del 2023 debe 12 cuotas, total de ¢ 114000 colones. 1 
Exp. PAC-2024-6704, El (La) Lic(da). ELPM al mes de junio del 2023 debe 12 cuotas, total 2 
de ¢ 114000 colones. Exp. PAC-2024-6705, El (La) Lic(da). JARA al mes de junio del 2023 3 
debe 12 cuotas, total de ¢ 114000 colones. Exp. PAC-2024-6706, El (La) Lic(da). EAC al mes 4 
de junio del 2023 debe 12 cuotas, total de ¢ 114000 colones. Exp. PAC-2024-6707, El (La) 5 
Lic(da). JVMO al mes de junio del 2023 debe 12 cuotas, total de ¢ 114000 colones. Exp. 6 
PAC-2024-6708, El (La) Lic(da). MARS al mes de junio del 2023 debe 12 cuotas, total de ¢ 7 
114000 colones. Exp. PAC-2024-6709, El (La) Lic(da). JDVR al mes de junio del 2023 debe 8 
12 cuotas, total de ¢ 114000 colones. Exp. PAC-2024-6710, El (La) Lic(da). LCC al mes de 9 
junio del 2023 debe 12 cuotas, total de ¢ 114000 colones. Exp. PAC-2024-6711, El (La) 10 
Lic(da). SVC al mes de junio del 2023 debe 12 cuotas, total de ¢ 114000 colones. Exp. PAC-11 
2024-6712, El (La) Lic(da). JHAS al mes de junio del 2023 debe 12 cuotas, total de ¢ 114000 12 
colones. Exp. PAC-2024-6713, El (La) Lic(da). IABS al mes de junio del 2023 debe 12 cuotas, 13 
total de ¢ 114000 colones. Exp. PAC-2024-6714, El (La) Lic(da). EGV al mes de junio del 14 
2023 debe 12 cuotas, total de ¢ 114000 colones. Exp. PAC-2024-6715, El (La) Lic(da). JBC 15 
al mes de junio del 2023 debe 12 cuotas, total de ¢ 114000 colones. Exp. PAC-2024-6716, 16 
El (La) Lic(da). MACR al mes de junio del 2023 debe 12 cuotas, total de ¢ 114000 colones. 17 
Exp. PAC-2024-6717, El (La) Lic(da). WAJS al mes de junio del 2023 debe 12 cuotas, total 18 
de ¢ 114000 colones. Exp. PAC-2024-6718, El (La) Lic(da). MDLÁSV al mes de junio del 2023 19 
debe 12 cuotas, total de ¢ 114000 colones. Exp. PAC-2024-6719, El (La) Lic(da). IABC al mes 20 
de junio del 2023 debe 12 cuotas, total de ¢ 114000 colones. Exp. PAC-2024-6720, El (La) 21 
Lic(da). RASV al mes de junio del 2023 debe 12 cuotas, total de ¢ 114000 colones. Exp. 22 
PAC-2024-6721, El (La) Lic(da). DVQ al mes de junio del 2023 debe 12 cuotas, total de ¢ 23 
114000 colones. Exp. PAC-2024-6722, El (La) Lic(da). JEAB al mes de junio del 2023 debe 24 
12 cuotas, total de ¢ 114000 colones. Exp. PAC-2024-6723, El (La) Lic(da). MMA al mes de 25 
junio del 2023 debe 12 cuotas, total de ¢ 114000 colones. Exp. PAC-2024-6724, El (La) 26 
Lic(da). CMSF al mes de junio del 2023 debe 12 cuotas, total de ¢ 114000 colones. Exp. 27 
PAC-2024-6725, El (La) Lic(da). GFC al mes de junio del 2023 debe 12 cuotas, total de ¢ 28 
114000 colones. Exp. PAC-2024-6726, El (La) Lic(da). FPMM al mes de junio del 2023 debe 29 
12 cuotas, total de ¢ 114000 colones. Exp. PAC-2024-6727, El (La) Lic(da). KPVC al mes de 30 
junio del 2023 debe 12 cuotas, total de ¢ 114000 colones. Exp. PAC-2024-6728, El (La) 31 
Lic(da). MKCM al mes de junio del 2023 debe 12 cuotas, total de ¢ 114000 colones. Exp. 32 
PAC-2024-6730, El (La) Lic(da). MSA al mes de junio del 2023 debe 12 cuotas, total de ¢ 33 
114000 colones. Exp. PAC-2024-6731, El (La) Lic(da). LMGP al mes de septiembre del 2019 34 
debe 17 cuotas, total de ¢ 123400 colones. Exp. PAC-2024-6732, El (La) Lic(da). MDRPL al 35 
mes de marzo del 2019 debe 18 cuotas, total de ¢ 125100 colones. Exp. PAC-2024-6733, El 36 
(La) Lic(da). ICF al mes de septiembre del 2021 debe 16 cuotas, total de ¢ 135500 colones. 37 
Exp. PAC-2024-6734, El (La) Lic(da). LBT al mes de marzo del 2023 debe 15 cuotas, total de 38 
¢ 142500 colones. Exp. PAC-2024-6735, El (La) Lic(da). MELV al mes de enero del 2023 debe 39 
17 cuotas, total de ¢ 161500 colones. Exp. PAC-2024-6736, El (La) Lic(da). SSS al mes de 40 
agosto del 2022 debe 19 cuotas, total de ¢ 179500 colones. Exp. PAC-2024-6737, El (La) 41 
Lic(da). JASC al mes de noviembre del 2022 debe 19 cuotas, total de ¢ 179500 colones. 42 
Exp. PAC-2024-6738, El (La) Lic(da). DBG al mes de octubre del 2022 debe 20 cuotas, total 43 
de ¢ 188000 colones. Exp. PAC-2024-6739, El (La) Lic(da). HCS al mes de septiembre del 44 
2022 debe 21 cuotas, total de ¢ 196500 colones. Exp. PAC-2024-6740, El (La) Lic(da). SAGJ 45 
al mes de septiembre del 2022 debe 21 cuotas, total de ¢ 196500 colones. Exp. PAC-2024-46 
6741, El (La) Lic(da). ODM al mes de agosto del 2022 debe 22 cuotas, total de ¢ 205000 47 
colones. Exp. PAC-2024-6742, El (La) Lic(da). MAMR al mes de junio del 2022 debe 24 48 
cuotas, total de ¢ 222000 colones. Exp. PAC-2024-6743, El (La) Lic(da). ACM al mes de junio 49 
del 2022 debe 24 cuotas, total de ¢ 222000 colones. Exp. PAC-2024-6744, El (La) Lic(da). 50 
GSH al mes de mayo del 2022 debe 25 cuotas, total de ¢ 230500 colones. Exp. PAC-2024-51 
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6745, El (La) Lic(da). TGC al mes de marzo del 2022 debe 27 cuotas, total de ¢ 247500 1 
colones. Exp. PAC-2024-6746, El (La) Lic(da). MGFR al mes de marzo del 2022 debe 27 2 
cuotas, total de ¢ 247500 colones. Exp. PAC-2024-6747, El (La) Lic(da). RMCV al mes de 3 
marzo del 2022 debe 27 cuotas, total de ¢ 247500 colones. Exp. PAC-2024-6748, El (La) 4 
Lic(da). FGM al mes de octubre del 2021 debe 29 cuotas, total de ¢ 260500 colones. Exp. 5 
PAC-2024-6749, El (La) Lic(da). SCS al mes de diciembre del 2021 debe 30 cuotas, total de 6 
¢ 273000 colones. Exp. PAC-2024-6750, El (La) Lic(da). AQM al mes de diciembre del 2021 7 
debe 30 cuotas, total de ¢ 273000 colones. Exp. PAC-2024-6751, El (La) Lic(da). FJEL al mes 8 
de diciembre del 2021 debe 30 cuotas, total de ¢ 273000 colones. Exp. PAC-2024-6752, El 9 
(La) Lic(da). LGLG al mes de noviembre del 2021 debe 31 cuotas, total de ¢ 281000 colones. 10 
Exp. PAC-2024-6753, El (La) Lic(da). KSPN al mes de noviembre del 2021 debe 31 cuotas, 11 
total de ¢ 281000 colones. Exp. PAC-2024-6754, El (La) Lic(da). MCD al mes de noviembre 12 
del 2021 debe 31 cuotas, total de ¢ 281000 colones. Exp. PAC-2024-6755, El (La) Lic(da). 13 
MAMZ al mes de noviembre del 2021 debe 31 cuotas, total de ¢ 281000 colones. Exp. PAC-14 
2024-6756, El (La) Lic(da). EAC al mes de julio del 2021 debe 32 cuotas, total de ¢ 284500 15 
colones. Exp. PAC-2024-6757, El (La) Lic(da). LDAV al mes de octubre del 2021 debe 32 16 
cuotas, total de ¢ 289000 colones. Exp. PAC-2024-6758, El (La) Lic(da). EORR al mes de 17 
septiembre del 2021 debe 33 cuotas, total de ¢ 297000 colones. Exp. PAC-2024-6759, El (La) 18 
Lic(da). ACF al mes de julio del 2021 debe 35 cuotas, total de ¢ 313000 colones. Exp. PAC-19 
2024-6760, El (La) Lic(da). SCB al mes de julio del 2021 debe 35 cuotas, total de ¢ 313000 20 
colones. Exp. PAC-2024-6761, El (La) Lic(da). JSS al mes de junio del 2021 debe 36 cuotas, 21 
total de ¢ 321000 colones. Exp. PAC-2024-6762, El (La) Lic(da). MVV al mes de junio del 22 
2021 debe 36 cuotas, total de ¢ 321000 colones. Exp. PAC-2024-6763, El (La) Lic(da). TKMR 23 
al mes de abril del 2021 debe 38 cuotas, total de ¢ 337000 colones. Exp. PAC-2024-6764, El 24 
(La) Lic(da). ARRM al mes de mayo del 2019 debe 61 cuotas, total de ¢ 502800 colones. 25 
Exp. PAC-2024-6765, El (La) Lic(da). ELS al mes de octubre del 2017 debe 80 cuotas, total 26 
de ¢ 618800 colones. Exp. PAC-2024-6766. Cinco votos. Responsable: Fiscalía. 27 
 28 
ARTICULO 9) ASUNTOS BREVES Y TRASLADOS DE FISCALIA. 29 
 30 
9.1 ASUNTOS BREVES: 31 
 32 
9.1.1 Expediente: 606-23 (1). Denunciada: Lic. G. A. G. A.. Denunciante: R. I. M. R..  33 
 34 
SE ACUERDA 2024-24-040 Rechazar de plano la denuncia interpuesta por la señora 35 
R. I. M. R. en contra del Lic. G. A. G. A., y ordenar el archivo del expediente. Cinco 36 
votos. Responsable: Fiscalía. 37 
 38 
9.1.2 Expediente N°: 297-24 (2).  Denunciado (a):  Lic. F. P. M..  Denunciante:  De Oficio 39 
(Tribunal del Segundo Circuito Judicial, sede Santa Cruz).  40 
 41 
SE ACUERDA 2024-24-041 Con fundamento en el artículo 292 inciso 3) de la Ley 42 
General de la Administración Pública: rechazar de plano la denuncia y en 43 
consecuencia ordenar el archivo del expediente.  Cinco votos. Responsable: 44 
Fiscalía. 45 
   46 
9.1.3 Expediente Nº 272-24 (2). Denunciado: Lic. N. P. O..  Denunciante: De Oficio 47 
(Fiscalia Adjunta contra la Violencia de Género, Sede Santa Cruz).  48 
 49 
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SE ACUERDA 2024-24-042 Rechazar de Plano la denuncia comunicada de oficio 1 
por parte de la Fiscalia Adjunta contra la Violencia de Género, Sede Santa Cruz en 2 
contra del licenciado V. M. L. V., y en consecuencia se ordena el archivo del 3 
expediente. Cinco votos. Responsable: Fiscalía.           4 
 5 
9.1.4 Expediente No: 267-24 (2).  Denunciado: E. R. L.  Denunciante:  Facio Y Cañas 6 
(APOD. S. S. L.).  7 
 8 
SE ACUERDA 2024-24-043 Declarar la incompetencia en razón de la materia para 9 
conocer los hechos denunciados por parte del licenciado S. S. L., en contra de E. 10 
R. L. en consecuencia, se ordena el archivo del expediente.  Cinco votos. 11 
Responsable: Fiscalía. 12 
 13 
9.1.5 Expediente N°: 192-24 (2). Denunciado (a): Lic. F. Z. P.. Denunciante: De Oficio 14 
(Tribunal Contencioso Administrativo y Civil de Hacienda, Segundo Circuito Judicial de 15 
San José. 16 
 17 
SE ACUERDA 2024-24-044 De conformidad con los artículos 284, 292 inciso 1 y 3) 18 
y 293 inciso 1) de la Ley General de Administración Pública, se rechaza de plano 19 
la denuncia comunicada de oficio por parte del Tribunal Contencioso 20 
Administrativo y Civil de Hacienda, Segundo Circuito Judicial de San José, en 21 
contra del licenciado F. Z. P., y en consecuencia se ordena el archivo del 22 
expediente. Cinco votos. Responsable: Fiscalía.    23 
 24 
9.1.6 Expediente No: 348-24 (4) Denunciado: Lic. M. D. M. A.. Denunciante: De Oficio 25 
(Ministerio de Justicia y Paz).   26 
 27 
SE ACUERDA 2024-24-045 Declararse incompetente para conocer la denuncia y 28 
ordenar el archivo del expediente. Cinco votos. Responsable: Fiscalía. 29 
 30 
9.1.7 Expediente Nº: 328-24 (4). Denunciada: Licda. R. M. V. D.. Denunciantes: A. G. R. 31 
y A. G. R..  32 
 33 
SE ACUERDA 2024-24-046 Con fundamento en los artículos 292 inciso 3) y 285 34 
incisos 2) y 3) de la Ley General de la Administración Pública, se rechaza de plano 35 
la denuncia comunicada por los señores A. y A., ambos de apellidos G. R., en 36 
contra de la Licda. R. M. V. D., y en consecuencia ordenar el archivo del 37 
expediente.  Cinco votos. Responsable: Fiscalía.     38 
 39 
9.1.8 Expediente N°: 238-24 (4). Denunciado: Lic. D. C. F.. Denunciante: B. A. M. M..  40 
 41 
SE ACUERDA 2024-24-047 De conformidad con lo dispuesto en el artículo 292 42 
inciso 3) de Ley General de Administración Pública, se rechaza de plano la 43 
denuncia interpuesta por el señor B. A. M. M., en contra del Lic. D. C. F., y, en 44 
consecuencia, se ordena el archivo del expediente. Cinco votos. Responsable: 45 
Fiscalía. 46 
 47 
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9.1.9 Expediente N°: 428-23 (4). Denunciada: Licda. K. L. P.. Denunciante: V. P. R..   1 
 2 
SE ACUERDA 2024-24-048 De conformidad con lo establecido en el artículo 87 del 3 
Código de Deberes Jurídicos, Morales y Éticos del Profesional en Derecho, se 4 
reserva la excepción de prescripción para ser resuelta en el fondo de este asunto. 5 
Conforme al artículo 340 de la Ley General de Administración Pública se declara 6 
sin lugar la excepción de caducidad interpuesta por la licenciada K. L. P.. Contra 7 
la presente resolución procede Recurso de Revocatoria dentro del plazo de los 8 
tres días a partir de su notificación, que deberá interponerse ante este mismo 9 
órgano el cual lo resolverá definitivamente dando por agotada la vía administrativa 10 
de conformidad con lo establecido en los artículos 345 y 346 de la Ley General de 11 
la Administración Pública y 12 de la Ley Orgánica del Colegio de Abogados. Se 12 
ordena continuar con la normal prosecución del presente procedimiento 13 
disciplinario hasta su fenecimiento. Oportunamente se señalará hora y fecha para 14 
la celebración de la comparecencia oral y privada.  Cinco votos. Responsable: 15 
Fiscalía.       16 
 17 
9.1.10 Expediente N°: 088-23 (4). Denunciados: Licda. M. I. S. S., Lic. V. V. R., Licda. P. 18 
Q. M. y Lic. M. Ch. B.. Denunciante: A. Ch. Ch.  19 
 20 
SE ACUERDA 2024-24-049 Declarar sin lugar el recurso de revocatoria planteado 21 
por el señor A. Ch. Ch. contra el acuerdo de la Junta Directiva que declara 22 
incompetencia número 2023-49-025, sesión ordinaria 49-2023, y ordenar el archivo 23 
del expediente. Cinco votos. Responsable: Fiscalía.  24 
 25 
9.1.11 Expediente No: 349-24 (5).  Denunciado: Lic. M. A. G. B..  Denunciante: De Oficio 26 
(Juzgado de Cobro del I Circuito Judicial de la Zona Sur). 27 
 28 
SE ACUERDA 2024-24-050 De conformidad con el artículo 1 del Código de Deberes, 29 
Jurídicos, Éticos y Morales del profesional en Derecho se recomienda declarar la 30 
incompetencia para conocer la denuncia interpuesta de Oficio por el Juzgado de 31 
Cobro del I Circuito Judicial de la Zona Sur, en contra del Lic. M. A. G. B., y en 32 
consecuencia ordenar archivo del expediente. Cinco votos. Responsable: 33 
Fiscalía.  34 
 35 
9.1.12 Expediente Nº: 179-23 (5).  Denunciado: Lic. M. V. S. E..  Denunciante: J. A. C. 36 
S..  37 
 38 
SE ACUERDA 2024-24-051 De conformidad con la normativa y al no tratarse de 39 
excepciones previas se  reservan las excepciones de   falta de derecho y falta de 40 
legitimación activa  a fin de resolver hasta en el fondo del asunto;  declarar sin 41 
lugar  la excepción de Litis Consorcio Necesario Incompleto, así como la 42 
excepción del Principio de Tipicidad en el Régimen Disciplinario en razón de que 43 
las actuaciones de esta administración han sido apegadas a las formas 44 
establecidas por el ordenamiento jurídico, bajo la lógica, la justicia y la 45 
oportunidad. De conformidad con el artículo 309 y siguientes de la Ley General de 46 
la Administración Pública señalar comparecencia oral y privada para las nueve 47 
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horas treinta minutos del cinco de mayo del año dos mil veinticinco (09:30 horas 1 
del 05/05/2025). Cinco votos. Responsable: Fiscalía. 2 
 3 
9.1.13 Expediente No: 165-24 (6). Denunciada: Licda. L. J. S.y M. R. M..  Denunciante:  4 
Ch. S. P..  5 
 6 
SE ACUERDA 2024-24-052 De conformidad con el artículo 1 del Código de Deberes, 7 
Jurídicos, Éticos y Morales del Profesional en Derecho, declarar la incompetencia 8 
en razón de la materia para conocer los hechos denunciados por el señor Ch. S. P. 9 
en contra de la licenciada L. J. S., en consecuencia, se ordena testimoniar piezas 10 
al Juzgado Notarial; en caso de la señora Ma. R. M., la misma no se encuentra 11 
incorporada como abogada, lo procedente es rechazar los hechos denunciados y 12 
ordenar el archivar el presente expediente. Cinco votos. Responsable: Fiscalía. 13 
 14 
9.2 TRASLADOS: 15 
 16 
9.2.1 Expediente: 162-24 (2). Denunciado: Lic. E. L. P. M..   Denunciante: K. C. R..   17 
 18 
SE ACUERDA 2024-24-053 Trasladar el expediente a la Fiscalía a efecto de iniciar 19 
procedimiento. Cinco votos. Responsable: Fiscalía. 20 
 21 
9.2.2 Expediente No: 222-24 (2). Denunciado: Lic. C. V. M.. Denunciante: De Oficio. 22 
(Juzgado Penal de Osa, Ciudad Cortés).     23 
 24 
SE ACUERDA 2024-24-054 Trasladar el expediente a la Fiscalía a efecto de iniciar 25 
procedimiento. Cinco votos. Responsable: Fiscalía. 26 
 27 
9.2.3 Expediente No: 344-24 (5). Denunciado: Lic. M. A. G. S..  Denunciante: De Oficio. 28 
(Juzgado Penal de Cartago).   29 
 30 
SE ACUERDA 2024-24-055 Trasladar el expediente a la Fiscalía a efecto de iniciar 31 
procedimiento. Cinco votos. Responsable: Fiscalía. 32 
 33 
9.2.4 Expediente N: 324-24 (5). Denunciado: Lic. R. Á. J. G..  Denunciante: De Oficio.  34 
 35 
SE ACUERDA 2024-24-056 Trasladar el expediente a la Fiscalía a efecto de iniciar 36 
procedimiento. Cinco votos. Responsable: Fiscalía. 37 
 38 
9.2.5 Expediente No: 289-24 (5). Denunciada: Licda. M. P. S. M..  Denunciante: J. B. D..   39 
 40 
SE ACUERDA 2024-24-057 Trasladar el expediente a la Fiscalía a efecto de iniciar 41 
procedimiento. Cinco votos. Responsable: Fiscalía. 42 
 43 
9.2.6 Expediente: 300-24 (6).  Denunciada:  Licda. P. L. C..  Denunciante: De Oficio 44 
(Ministerio de Justicia y Paz “CAI Jorge Arturo Montero Castro”).   45 
 46 
SE ACUERDA 2024-24-058 Trasladar el expediente a la Fiscalía a efecto de iniciar 47 
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procedimiento. Cinco votos. Responsable: Fiscalía. 1 
 2 
9.2.7 Expediente: 085-24 (6).  Denunciada:  Licda. F. L. G..  Denunciante: J. F. A..   3 
 4 
SE ACUERDA 2024-24-059 Trasladar el expediente a la Fiscalía a efecto de iniciar 5 
procedimiento. Cinco votos. Responsable: Fiscalía. 6 
 7 
Al ser las diecinueve horas con treinta minutos se da por finalizada la sesión  8 
 9 
 10 
 11 
 12 
MSc. Francisco Eiter Cruz Marchena                     Licda. Alexa Narváez Arauz 13 
                Presidente                                                           Prosecretaria 14 
 15 


